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1. AMAC

Bu politikanin amaci, Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi ile 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
(Kanun) ile Dinamik Yatirrm Menkul Degerler A.S. (Dinamik Yatirim/Sirket)'nin “Kisisel Verilerin
Korunmasi ve islenmesi Politikasi” kapsamindaki diizenlemelere ek olarak 6zel nitelikli kisisel verilerin
islenmesi kapsamindaki yikimlaliklere uyumun saglanmasi, 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesi ve
glvenliginin saglanmasi ile ilgili kontrol ve onlemlerin, isleyis kurallarinin ve sorumluluklarin
belirlenmesi ile veri sahiplerinin ve kurum ¢alisanlarinin bilin¢lendirilmesidir.

2. KAPSAM

Bu politika hiklimleri, Dinamik Yatirim tarafindan 6zel nitelikli kisisel verileri tamamen veya kismen
otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parg¢asi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
islenen miusteriler, calisanlar, calisanlarin aile Uyeleri, stajyerler, musteriler, hissedarlar hakkinda
uygulanir.

3. SORUMLULUK

Dinamik Yatirim, Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikas’ na ek niteligindeki isbu Politika
Dinamik Yatirnm Yonetim Kurulu tarafindan onaylanip yirirlige girmistir. Politikalar cercevesinde
Dinamik Yatirim blinyesinde gergeklestirilecek tiim faaliyetler ve alinacak énlemler ilgili prosediirlerle
belirlenir. S6z konusu prosedirlerin hazirlanmasi, giincellenmesi ve uygulamaya konulmasindan
Dinamik Yatirim Ust Yénetimi sorumludur.

Tum Dinamik Yatirim calisanlari, gorevlerini politikalara ve ilgili tim prosedir ve mevzuata uygun
olarak yerine getirmekten sorumludur.

4. TANIMLAR
Bu politikada yer alan 6nemli tanimlar asagida belirtilmistir.

Acik riza Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve Ozgiir iradeyle
aciklanan riza

Anonim hale getirme Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesi

ilgili kisi Kisisel verisi islenen gergek kisi

ilgili kullanici Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden

sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak lizere veri sorumlusu
organizasyonu icerisinde veya veri sorumlusundan aldig yetki ve
talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisiler

imha Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi

Kanun 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
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Kayit ortami

Kisisel veri

Kisisel verilerin islenmesi

Kisisel Verilerin Silinmesi

Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

Kisisel Verilerin Anonim Hale
Getirilmesi

Kurul

Kurul Karari

Kurum

Ozel Nitelikli Kisisel Veri

Periyodik imha

Sicil

Veri isleyen

Veri kayit sistemi

Veri sorumlusu

Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan vyollarla islenen
kisisel verilerin bulundugu her tlrli ortam

Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her turla bilgi

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi,
degistirilmesi, yeniden dizenlenmesi, agiklanmasi, aktariimasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi ya da
kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler lizerinde gergeklestirilen her
tarla islem

Kisisel verilerin ilgili kullanicilar icin hicbir sekilde erisilemez ve tekrar
kullanilamaz hale getirilmesi

Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan hicbir sekilde erisilemez, geri
getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi

Kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi hicbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesi

Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesinde Veri Sorumlularinca Alinmasi
Gereken Yeterli Onlemler" ile ilgili Kisisel Verileri Koruma Kurulunun
31/01/2018 Tarihli ve 2018/10 Sayili Karari

Kisisel Verileri Koruma Kurumu

Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi duslincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tyeligi,
saghg, cinsel hayati, ceza mahkdmiyeti ve givenlik tedbirleriyle ilgili
verileri ile biyometrik ve genetik verileri

Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmasi durumunda Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi'nda
belirtilen ve tekrar eden araliklarla resen gerceklestirilecek silme, yok
etme veya anonim hale getirme islemi

Kisisel Verileri Koruma Kurumu Baskanlig tarafindan tutulan veri
sorumlulari sicili

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri
isleyen gercek veya tizel kisi

Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit
sistemi

Kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergek
veya tlzel kisi

4/10



' r r
FP Dinamik

Y AT

5. OZEL NITELIKLi KiSISEL VERILERIN iSLENMESi
5.1. OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLISKIN GENEL iLKELER

Dinamik Yatirim nezdinde 6zel nitelikli kisisel veriler, Kanun’da ve diger kanunlarda 6éngdoriilen usul ve
esaslara uygun olarak islenmekte ve kisisel verilerin islenmesinde “Kisisel Verilerin Korunmasi ve
islenmesi Politikasi”nda diizenlenen ilkeler dikkate alinmaktadir.

5.2. OZEL NITELIKLi KiSISEL VERILERIN iSLENME SARTLARI

Dinamik Yatirim tarafindan 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde, éncelikle veri isleme sartlarinin
var olup olmadigi belirlenir, hukuka uygunluk sartinin varligindan emin olunduktan sonra veri isleme
faaliyeti gerceklestirilir. Bu kapsamda Kurul tarafindan belirlenen yeterli dnlemlerin alinmasi kaydiyla
Ozel nitelikli kisisel verilerden;

a) Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler,
= Kisisel veri sahibinin agik rizasi var ise veya
=  Kanunlarda 6ngorilen hallerde islenmektedir.

b) Saghlk ve cinsel hayata iliskin kisisel veriler,
= Kisisel veri sahibinin agik rizasi var ise islenir.
= Kisisel veri sahibinin acik rizasi yok ise, saglik ve cinsel hayata iliskin kisisel veriler ancak kamu
saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
ylratilmesi, saghk hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve ydnetimi amaciyla, sir
saklama yikimluligi altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan
islenebilir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda Sirket “Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi
Aydinlatma Metni” ile asagidaki konular hakkinda ilgili kisilere bilgi verir.

a) Sirket bilgileri,

b) Ozel nitelikli kisisel verilerin islenme amaglari,

c) lslenen &zel nitelikli kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabileceg;,
d) Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi,

e) ilgili kisinin Kanun kapsamindaki haklari.

ilgili kisinin agik rizasi, kisisel veri sahibinin kendisiyle ilgili veri islenmesine, Kisisel Verilerin Korunmasi
ve islenmesi Aydinlatma Metni ile yeterli bilgi sahibi olarak, 6zgiir iradesiyle, tereddiide yer
birakmayacak sekilde ve sadece ilgili islemle sinirli olarak Kisisel Verilerin islenmesine iliskin Agik Riza
Beyani ile onay vermesi suretiyle alinir.

Kanunlarda kisisel verilerin islenebilecegine iliskin bir hiikiim bulunmasi durumunda, Dinamik Yatirim
tarafindan, ilgili kanuni diizenleme ile sinirli olarak kisisel veriler islenmektedir.

islenen kisisel veriler Kanun hiikiimlerine aykiri olarak baskasina agiklanamaz ve isleme amaci disinda
kullanilamaz.

Ozel nitelikli kisisel verilerin acik riza disinda kalan isleme sartlari ve drnekleri asagidaki tabloda yer
almaktadir:
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isleme Sartlan Kapsam Ornek

Kanun Hikmii Saglik ve cinsel hayat disindaki kisisel veriler | Calisana ait sendikalhk
ilgili  kisinin agik rizasi aranmaksizin | bilgisinin ozluk
islenebilir. Vergi Kanunlari, is Kanunu, Tirk | dosyasinda mevzuat

Ticaret Kanunu vb. daha siki hassas veri | geregitutulmasi gerekir.
isleme sartlari.

Kamu saghginin korunmasi, | Kamu saghginin  korunmasi, koruyucu | Doktorun hastasi
koruyucu hekimlik, tibbi | hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim | hakkinda isledigi saglik
teshis, tedavi ve bakim | hizmetlerinin  yirGtilmesi ile  saghk | verileri.

hizmetlerinin yiritiilmesi ile | hizmetlerinin  planlanmasi, yonetimi ve

saghk hizmetlerinin | finansmani amaciyla, sir saklama

planlanmasi, yonetimi ve yukumlaligi altinda bulunan kisiler veya

finansmani yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan

islenmesi

5.3. VERI KONUSU KiSi GRUBU VE iSLENEN KiSISEL VERI KATEGORILERI

Sirket'imiz nezdinde 6zel nitelikli kisisel verisi islenen kisi grubu asagida belirtilmektedir:

Veri Konusu Kisi Grubu

Cahisanlar Sirket galisanlari

Stajyer Sirket'te staj yapan lise ve liniversite 6grencileri

Hissedarlar Sirket hissedari gergek kisiler

Miisteriler Sirketimizle herhangi bir sozlesmesi iliskisi olup olmadigina

bakilmaksizin ~ Sirketimizin sunmus oldugu Urin ve hizmetleri
alan/kullanan veya kullanmis olan gergek kisiler

Bu kisilere iliskin islenen 6zel nitelikli kisisel veriler asagida belirtilmistir:

Ozel Nitelikli Kisisel Veri Uyrugu, eski kimlik belgelerindeki dini, sabika kaydi, engellilik durumu,
saglk ve kan grubu bilgisi

5.4. OZEL NITELIKLi KiSISEL VERILERi iISLEME AMAGCLARI

Sirket tarafindan toplanan kisisel veriler, Kanun’un 6. maddesinde belirtilen isleme sartlarina uygun
olarak asagida sayilan amacglar dahilinde islenmektedir:

Ana Amaglar Alt Amaglar
Tabii olunan mevzuatlar geregi yasal yukumlilUklerimizin yerine

getirilmesi  ve  yirlrlukteki ~mevzuattan dogan  haklarimizin
kullanilabilmesi

Sirketin idaresi, faaliyetlerin
hukuka, Sirket politika ve
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prosediirlerine uygun olarak Urlin/hizmetlerin planlamasi ve satisina iliskin sireglerin tesisi ve
yerine getirilmesi yonetimi; Grln ve hizmet kosullarinin ifasi ve Ustlenilen yikamlaliklerin
eksiksiz ve dogru bir sekilde yerine getirebilmesi

Musterilere hesap agcilarak trtin ve hizmetlerinin sunulmasi

Sozlesme slireglerinin ve/veya hukuki islemlerin takibi

Operasyon sureglerinin ylrittlmesi

Risk yonetimi, denetim ve kontrol faaliyetlerinin icrasi

islemlere dayanak olacak tiim kayit ve belgelerin diizenlenmesi

ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda bilgi ve belge almaya yetkili

kamu/6zel kurum ve kuruluslarina mevzuattan kaynakli bilgi verilmesi

Hukuki yiikiimlGliklere ve sirket politikalarina uyumu teminen denetim
sirketlerine, Kanun’a uygun olarak bilgi verilmesi

Sirket’in, personelin ve Sirket ile is iliskisi icerisinde olan kisilerin fiziki,
hukuki ve ticari glivenliginin temini

is s6zlesmelerinin kurulmasi, ifasi ve istlenilen yiikiimliliiklerin yerine
getirilmesi

ise alim ve &zliik siireglerinin yiritilmesi

Kurumsal saglik sigortasi gibi yan hak ve menfaatlerine iliskin sureglerin

insan kaynaklan politikalarinin o
tesisi, haklarin kullanilmasi veya korunmasi

yiriitiilmesi; insan kaynaklari :
siireglerinin planlanmasi ve icrasi Is saghgl ve givenligi dizenlemelerine uyum; isyeri hekiminin saghk

gozetimi kapsaminda ise giris ve periyodik muayeneler ve tetkikler, saghk
raporu, e-recete, saglik taramalari siregleri

Kanun’un 6(3) maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarinin karsilanmadigi hallerde kisisel veriler,
veri sahibinin acik rizasina istinaden islenebilecektir.

5.5. OZEL NITELiKLi KiSISEL VERILERIN SiLINMESi, YOK EDILMESi VEYA ANONiM HALE GETiRILMESi

Kanun ve ilgili diger kanun hikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler resen veya ilgili kisinin talebi tGizerine Dinamik Yatirim
tarafindan silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesinde Kanun’un 4. maddesindeki
genel ilkeler ile 12. maddesi kapsaminda alinmasi gereken teknik ve idari tedbirlere, ilgili mevzuat
hiikiimlerine, Kurul kararlarina ve Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi’ na uygun hareket
edilmektedir.

5.6. OZEL NITELIKLi KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI

Dinamik Yatinim tarafindan gergeklestirilecek 6zel nitelikli kisisel veri aktarimlarinda Kurul Karari ile
diizenlenmis olan 6zel nitelikli kisisel veri aktarim sartlarina uygun hareket edilir.
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Sirket tarafindan 6zel nitelikli kisisel verilerin aktarilabilecegi taraflar ve aktarim amaclarina asagida yer
verilmistir:

Veri Aktarilabilecek Taraflar Aktarim Amaglari

Kanunen Yetkili Kurumlar Yetkili kamu kurum ve kuruluglari ile 6zel hukuk kisilerinin hukuki yetkisi
dahilinde bilgi-belge talebinin kargilanmasi.

Tedarikgiler Dig kaynakh olarak temin edilen mal ve hizmetlere iliskin sireglerin
yonetilmesi, destek ve danismanlik hizmeti alinmasi, personelin yan
haklardan faydalandiriimasi.

5.6.1. OZEL NITELIKLi KiSISEL VERILERIN YURT iCiNDE AKTARILMASI

Dinamik Yatirim tarafindan 6zel nitelikli kisisel veriler, Kurul tarafindan belirlenen yeterli nlemler
alinmak suretiyle ve asagidaki hallerden birinin bulunmasi halinde aktarilabilir:

a) llgili kisinin acik rizasinin alinmasi,

b) Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler bakimindan kanunlarda acik¢a
Ongorilmuis olmasi.

c) Kisisel veri sahibinin agik rizasi yok ise, saglik ve cinsel hayata iliskin kisisel veriler ancak kamu
sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yuriatilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve ydnetimi amaciyla, sir saklama
yukUimlalaga altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan; Uglinci
kisilere aktarilabilir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin aktarimina iliskin alinan yeterli énlemler bu Politika’nin 6. maddesinde
diizenlenmistir.

5.6.2. OZEL NITELIKLi KiSISEL VERILERIN YURT DISINA AKTARILMASI

Dinamik Yatirim tarafindan kisisel veriler, asagidaki durumlardan birinin bulunmasi halinde yurt disina
aktarilabilir:

a) llgili kisinin acik rizasinin alinmasi,
b) Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler bakimindan kanunlarda acik¢a
Ongorialmis olmasi ve
e Kisisel verinin aktarilacagi yabanci lilkede yeterli korumanin bulunmasi,
e  Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda Tuirkiye'deki ve ilgili yabanci {ilkedeki veri
sorumlularinin yeterli bir korumayi yazili olarak taahhiit etmeleri ve Kurul’un izninin
bulunmasi.

Kisisel veriler, uluslararasi sozlesme hiikiimleri sakh kalmak Uzere, Tirkiye'nin veya ilgili kisinin
menfaatinin ciddi bir sekilde zarar gorecegi durumlarda, ancak ilgili kamu kurum veya kurulusunun
gorist alinarak Kurul’un izniyle yurt disina aktarilabilir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin yurt disina aktarimina iliskin alinan yeterli dnlemler bu Politika’nin 6.
maddesinde diizenlenmistir.
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6. VERiI GUVENLIGINE iLiSKiN HUSUSLAR

Dinamik Yatirim tarafindan 6zel nitelikli kisisel verilerin, hukuka aykiri olarak islenmesini ve erisilmesini
onlemek ve muhafazasini saglamak amaciyla uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her
tarla teknik ve idari tedbirleri alinir; Kanun hiikiimlerinin ve Kurul Karari’'nin uygulanmasini saglamak
amaciyla gerekli denetimlerin yapilmasi saglanir.

6.1 iDARi TEDBIRLER

a)

b)

d)

e)

f)

j)

k)

Ozel nitelikli kisisel verilerin korunmasina iliskin ortaya cikabilecek risklerin gerceklesme
olasihiginin ve gerceklesmesi durumunda yol agacagl kayiplarin belirlenerek, risklerin
azaltilmasi veya ortadan kaldirilmasina yonelik tedbirlerin alinmasi saglanir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi, gizliliginin ve givenliginin saglanmasi ve imha
edilmesine iliskin tim politika ve proseddrler ile ilgili stireglerde gérev alan personelin gorev,
yetki ve sorumluluklari yazili hale getirilir ve tiim personelin erisimine sunulur.

Personele Kanun ve buna bagli yonetmelikler ile 6zel nitelikli kisisel veri glivenligi konularinda
diizenli olarak egitimler verilmesi saglanir.

Politika ve prosediirlerin glincel tutulmasi ve yapilan degisikliklerle ilgili ¢calisanlara gerekli
egitimlerin verilmesi ve bilgilendirmeler yapilmasi saglanir.

ise alim siireci kapsaminda, ¢alisanlar ile Sirket arasinda diizenlenen sdzlesmelere 6zel
nitelikli kisisel verilerin korunmasi ve gizliliginin saglanmasina iliskin hiikimler eklenip calisan
tarafindan imzalanmasi saglanir.

islenen kisisel verilere hala ihtiyag olup olmadigi ve dogru yerde muhafaza edilip edilmedigi
tespit edilerek, arsiv amach tutulan kisisel verilerin, daha glivenli ortamlarda muhafaza
edilmesi, ihtiya¢c duyulmayan &zel nitelikli kisisel verilerin ise Kisisel Veri Saklama ve imha
Politikasi dogrultusunda silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi saglanir.
Saklanan kisisel verilere Sirket ici erisim, gorev tanimi geregi erismesi gerekli personel ile
sinirlandirilir.

Calisanlarin Sirket tarafindan belirlenip duyurulan politika ve prosediirlerine uymamasi
durumunda Disiplin Prosediirii dogrultusunda yaptirimlar uygulanir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin paylasiimasi ile ilgili olarak, Ozel nitelikli kisisel verilerin
paylasildigi kisiler ve veri isleyenler ile 6zel nitelikli kisisel verilerin korunmasi ve veri
guvenligine iliskin gizlilik s6zlesmeleri imzalanir veya mevcut sdzlesmelere veri giivenligine
iliskin hiikiimler eklenir.

Politika ve prosedirler kapsaminda; diizenli olarak kontroller yapilir, gelisime agik alanlar igin
gerekli aksiyonlar planlanip uygulamaya alinir.

Kanun hikimlerinin uygulanmasini saglamak amaciyla gerekli denetimlerin yapilmasi ve
denetimler sonucunda ortaya cikan gizlilik ve glivenlik zafiyetleri icin aksiyonlar planlanarak
bulgularin derhal giderilmesi saglanir.

islenen &zel nitelikli kisisel verilerin hukuka aykiri yollarla baskalari tarafindan elde edilmesi
héalinde, bu durum en kisa siirede ilgilisine ve Kurul’a bildirilir.

6.2 TEKNiK TEDBIRLER

a)

b)

Kisisel veri iceren bilgi teknoloji sistemlerinin ve verilerin korunmasi amaciyla, SSL
baglantilari, anti virlis ve glivenlik duvari yazilim ve donanimlari kullanihr.
Kullanilmayan yazilim ve servislerin cihazlardan silinmesi saglanir.
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d)

p)

a)

s)

Yazilim ve donanimlarin diizglin bir sekilde ¢alismasi, alinan giivenlik 6nlemlerinin yeterli olup
olmadigi ve verilerin bulundugu ortamlara ait glivenlik glincellemeleri diizenli olarak kontrol
edilir. Gerekli glivenlik testleri diizenli olarak yapilarak test sonuglari kayit altina alinir. Olasi
givenlik aciklarinin kapatilmasi icin gerekli yama ve yaziim glincellemelerinin yapilmasi
saglanir.

Ozel nitelikli kisisel veri iceren sistemlere erisim, erisim politikalari, kullanici ve rol yénetimi
prosedirleri cercevesinde saglanir. Verilere erisim yetkisine sahip kullanicilarin, yetki
kapsamlari ve sireleri net olarak tanimlanir. Bilgi Teknolojileri calisanlarinin kisisel verilere
erisim yetkileri kontrol altinda tutulur.

Verilere uzaktan erisim gerekiyorsa en az iki kademeli kimlik dogrulama sistemi kullanilir.
Periyodik olarak yetki kontrolleri gerceklestirilir.

Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri derhal kaldirilir. Bu
kapsamda, Sirket tarafindan kendisine tahsis edilen envanter iade alinir.

Verilerin kurum disina sizmasini engelleyecek veya gozlemleyecek teknik altyapinin temin
edilmesi saglanir.

Tiam kullanicilarin islem hareketleri kaydinin (log kayitlari) diizenli olarak tutulmasi saglanir.
Diizenli olarak ve ihtiya¢c olustugunda sizma testi hizmeti alinarak sistem zafiyetlerinin
kontroli saglanir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin bulundugu ortamin niteligine gére yeterli giivenlik énlemleri
(elektrik kagagi, yangin, su baskini, hirsizlik vb. durumlara karsi) alinir. Bu ortamlarin fiziksel
glvenligi saglanarak yetkisiz giris ¢ikislar engellenir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin giivenli bir bicimde saklanmasini saglamak igin verilerin
yedeklenmesi ve tiim yedeklerin fiziksel glivenligi saglanir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin geri déniistiiriilemeyecek ve denetim izi birakmayacak sekilde
yok edilmesi saglanir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin saklandigi her tiirlii elektronik ortamdaki veriler kriptografik
yontemler kullanilarak muhafaza edilir. Kriptografik anahtarlarin giivenli ve farkli ortamlarda
tutulmasi saglanir.

Bulut ortaminda yer alan kisisel verilerin depolanmasi ve kullanimi sirasinda, kriptografik
yontemlerle sifrelenmesi ve kisisel veriler igin miimkiin olan yerlerde, 6zellikle hizmet alinan
her bir bulut ¢6zimu igin ayri ayri sifreleme anahtarlari kullaniimasi; bulut bilisim hizmet
iliskisi sona erdiginde ise; kisisel verileri kullanilir hale getirmek icin gerekli sifreleme
anahtarlarinin tim kopyalarinin yok edilmesi saglanir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin e-posta yoluyla aktarilmasi gerekiyorsa sifreli olarak kurumsal e-
posta adresiyle veya Kayith Elektronik Posta (KEP) hesabi kullanilarak aktarilmasi saglanir.
Tasinabilir Bellek, CD, DVD gibi ortamlar yoluyla aktariimasi gerektiginde kriptografik
yontemlerle sifrelenir ve kriptografik anahtarin farkl ortamda tutulmasi saglanir.

Farkli fiziksel ortamlardaki sunucular arasinda aktarma gerceklestirilirken, sunucular arasinda
VPN kurularak veya sFTP yontemiyle veri aktarimi gerceklestirilir.

Verilerin kagit ortami yoluyla aktariminda evrakin ¢alinmasi, kaybolmasi ya da yetkisiz kisiler
tarafindan gorilmesi gibi risklere karsi gerekli 6nlemlerin alinir ve “gizlilik dereceli belgeler”
formatinda génderilir.

7. VERIi SAHIBINiN HAKLARI

ilgili kisinin Kanun kapsamindaki haklari, Kanun’un uygulanmasiyla ilgili taleplerini iletme ydntemleri
ve taleplerin Dinamik Yatirim tarafindan sonuclandiriimasina iliskin hikimler Veri Sahibi Basvuru
Yonetimi Politikasi’'nda diizenlenmistir.
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