GUR-SEL TURIZM TASIMACILIK VE SERVIS TICARET ANONIM SIRKETI
ANA SOZLESMESI

KURULUS
MADDE 1

istanbul Ticaret Sicilinin 304963 Sicil numarasinda kayitli GUR-SEL TURIZM TASIMACILIK VE
SERVIS TICARET LIMITED SIRKETI sirketinin, 5520 Sayih Kurumlar Vergisi Kanununun 19/1 ve 2
nolu fikralarina gdre bilango degerlerinin yeni kurulacak Anonim Sirkete bir biitiin halinde devir edilmesi
suretiyle ve Tiirk Ticaret Kanunun 152.maddesine gore nev’i degistirmesi suretiyle asagida adlan,
soyadlart, uyruklari ve ikametgahlan yazili kurucular arasinda bir ANONIM SIRKET kurulmustur.

Kurucunun Adi Soyadi Uvrugu T.C.Kimlik No
1- LEVENT BIRANT T.C. 34048186846

Adres: Postane Mah. Adem Efendi Sok. No:2/1 Tuzla/ISTANBUL

2- ISMAIL BULENT BIRANT T.C. 34051186772
Adres: Postane Mah.Dolunay Sok. No:13/1 Tuzla/ISTANBUL

3- HURER FETHI GUNDUZ T.C. 18206290750
Adres: Caddebostan, Iskele Sok. Seref Ap. No:14/1 Kadiksy/ISTANBUL

4- TURKER KARAHASAN T.C. 17438068670
Adres: Kozyatagi Mah.Meltem Ozkili¢ Sok. Basak Ap. No:7/12 Kadiksy/ISTANBUL

5- KEREM BIRANT T.C. 34015187920
Adres: Postane Mah. Turna Sok. No: 7/1 Tuzla/ISTANBUL

SIRKETIN UNVANI
MADDE 2

Sirketin unvani “Gir-Sel Turizm Tastmacilik ve Servis Ticaret Anonim Sirketi”dir.

AMAC VE KONU

MADDE 3

Sirketin amag ve konusu baslica sunlardir:

(a) Yurtiginde ve yurtdiginda kara, deniz ve havayolu ile her tiirlii toplu tagimactlik faaliyetini yiirlitmek,

(b) 11k, orta, lise, tniversite ve dengi okullar ile her nevi isverinin 6grenci ve personel tastmacilig1, servis
ve nakliyat islerini yapmak ve yaptirmak,

(c) Seyahat ve turizm amagli sehir i¢i ve sehirleraras tastmacihik yapmak ve yaptirmak,
(¢) Karayolu ile uluslararasi yolcu tasimacihigi yapmak ve yaptirmak,

(d) Her tiirlti kara, hava ve deniz nakil araglarim kiralamak, kiraya vermek, igletmek veya bunlarin ticaretini
yapmak,

(e) Yurt igi ve disinda turizm isletmeleri, tatil koyii, otel, motel, pansiyon, kamping, gazino, restoran,
pastane gibi tesisler insa etmek, kiralamak, isletmek ve kiraya vermek, yurt i¢i ve yurtdisi geziler, dinlenme,




eglence, kiiltiir ve benzeri amagli turlar ve gosteriler diizenlemek, ulastirma araglarinin bilet satimini ve yer
ayirimim yapmak,

(f) Kara, deniz, hava gibi her tiirlii nakil vasttalariyla ilgili uydudan arag takip sistemleri, GPS-GPRS-GSM
arag takip sistemleri, filo yonetim sistemleri, arag giivenlik sistemleri ve benzeri bilumum sistemleri
kurmak, buna iliskin yazilimlan gelistirmek, isletmek, kiralamak veya kiraya vermek, bu sistemlere ait her
tiirlti makine, cihaz, yedek parga ve alet edevatin alim satimim yapmak, ithalatim ve ihracatin1 yapmak,

(g) Tartm, hayvancilik ve gida toptancilift yapmak, tarim {irtinlerinin alim-satimy, ithalat ve ihracat: ile
{iretimini yapmak, tarim tesislerini kurmak, isletmek, kiralamak veya kiraya vermek.

Sirket, yukarida sayilan amag ve faaliyetlerin gergeklestirilebilmesi igin;
1. Konusu ile ilgili her tiirlii kara ve deniz nakil araglart ile her tiirlil motorlu tasit isletebilir,

2 Konusu ile ilgili her tiirlti motorlu tastt ile makine, cihaz, techizat, alet ve yedek pargalar, cam
esvalar, triin ve tali Urlinleri, ham, yart mamul, mamul, yardimet madde ve diger tim malzemeleri ve
bunlarin bakim ve onarimlarina iliskin her tiirlii emtiay1, tait, arag ve geregleri imal edebilir, ithal ve ihrag
edebilir, satin alip satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, finansal kiralama, satim ve teknik yardim
sozlesmeleri yapabilir, nakliyatim yapip, pazarlayabilir,

3. Tasimacilik, otopark ve servis isleri ve arag kiralama isleriyle ilgili resmi ve gayri resmi ozel
kurulus ve firmalarin islerini yapabilir ve ihalelere katilabilir,

4. Konusu ile ilgili egitimler verebilir, bu amaci gergeklestirmek i¢in toplanti, seminer, panel gibi
organizasyonlar diizenleyebilir, denetim ve damsmanhk hizmeti verebilir,

5. Sermaye piyasasi mevzuati gergevesinde belirlenen esaslara uymak kaydiyla, yénetim kurulu karari
ile Ttirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hitktimlerine gore yetkili mercilere bilgi vermek ve keyfiyeti
usuliine uygun olarak tescil etmek sartiyla konusu ile ilgili olarak yurtiginde ve yurt disinda satis
magazalari, miimessillik, komisyonculuk, acentelik, irtibat biirolar agabilir, bayilikler alabilir ve verebilir,

6. Konusu ile ilgili olarak her turlii mali, ticari, idari ve hukuki tasarruflarda bulunabilir, her tiirlii
ihalelere katilabilir,

7. Kamunun aydinlatilmasini teminen sermaye piyasasi mevzuatt gergevesinde gerekli 6zel durum
agiklamalarini ve mevzuatin gerektirdigi gerekli islemleri yapmak suretivle, sermaye piyasasi mevzuatinin
ortiilii kazang aktarimna iliskin dilzenlemelerine aykiri olmamak ve yatirmm hizmet ve faaliyeti teskil
etmemek kaydiyla konusu ile ilgili gergek ve tiizel kisilerle sirket kurabilir, kurulmus ve kurulacak olan
sirketlere istirak edebilir ve devralabilir, bunlarin paylarini ve diger menkul kiymetlerini yatirim hizmetleri
ve faaliyetleri niteliginde olmamak kayd: ile satin alabilir, satabilir, devredebilir, devralabilir, rehin
gdsterebilir, rehin alabilir, bunlar Uizerinde intifa hakk: kurabilir, intifa hakk: edinebilir, diger hukuki
tasarruflarda bulunabilir, ortak isler yapabilir, ortakliklar aktifi ve pasifi ile birlikte devralabilir, Sirket’in
kendi paylarini geri almast s6z konusu olursa Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve ilgili mevzuata uygun olarak
hareket edilir ve gerekli 6zel durum agiklamalar1 yapilir.

8. Kamunun aydinlatilmasini teminen sermaye piyasasi mevzuati cergevesinde gerekli 6zel durum
agiklamalarini ve mevzuatin gerektirdigi gerekli islemleri yapmak suretiyle, sermaye pivasasi mevzuatinn
ortiilii kazang aktarimina iliskin diizenlemelerine aykir1 olmamak ve yatirim hizmet ve faaliyeti teskil
etmemek kaydiyla mevzuatin kiymetli evrak olarak nitelendirdigi menkul degerleri satin alabilir,
gerektiginde satabilir, kurulmug veya kurulacak yerli ve yabanci, kamu ve 6zel kuruluslara ait muhtelif
nevide sirketlerin paylarimi, intifa senetlerini, finansman bonolarini ve tahvillerini satin alabilir ve bunlar
tizerinde her tlirlii tasarrufta bulunabilir,

9. Konusu ile ilgili i¢ ve dis piyasalardan uzun, orta ve kisa vadeli krediler temin edebilir, cok yonlii
ve her tirlii kredi ile aval ve kefalet kredileri saglayabilir, herhangi bir senedi tanzim, kabul veya ciro
edebilir, bilumum tesvik ve tedbirlerden yararlanabilir,




10. Konusu ile ilgili olarak marka, ihtira berati (know-how) ve diger fikri ve sinai miilkiyet haklarim
iktisap edebilir, devir ve ferag edebilir ve lisans anlagmalari yapabilir,

11. Amag ve konusunu gergeklestirmek i¢in menkul ve gayrimenkul alabilir, satabilir, kiralayabilir,
kira sdzlesmelerini tapuya serh ettirebilir, kiraya verebilir, bunlar {izerinde her tiirlif ayni ve sahsi haklar ve
milkellefiyetler tesis edebilir, sahibi bulundugu gayrimenkuller ve menkuller tizerinde gerek kendi lehine
gerek olagan ticari faaliyetlerin yuriitiilmesi amaciyla tiglincd satuslar lehine her tiirlii borglarim teminen
ipotek ve rehin tesis edebilir, alacaklarint saglamlastirmak amaci ile rehin, kefalet, garanti, ayni veya sahsi
her ttirltl teminat, ipotek alabilir, alinmis ve verilmis ipotekleri feshedebilir, tadil edebilir veya ettirebilir ve
bunlar tizerinde her tiirlil tasarrufta bulunabilir. Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet,
teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Pivasasi mevzuati
cergevesinde belirlenen esaslara uyulur.

12. Sermaye piyasasi mevzuatinin ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine aykirilik gergeklestirmemek, gerekli 6zel durum agiklamalarim yapmak ve yil iginde yapilan
bagislart Genel Kurulda ortaklarin bilgisine sunmak sartiyla, Sirket amag, ve konusunu aksatmayacak
sekilde bags, ve yardimda bulunabilir. Yapilacak bagslarm dst simrt genel kurul tarafindan belirlenecek
olup, bu siniri agan tutarda bagis yapilamaz. Yapilan baguslar dagitilabilir kar matrahina eklenir.

Sirket yukarida gosterilen islerden baska faydali ve lizumlu gordiigii baska islere girigmek istedigi takdirde
Ticaret Bakanligi’ndan ve Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan gerekli izinlerin alinmast sartiyla amag ve
konusuna yeni ilaveler yapabilir.

SIRKETIN MERKEZI
MADDE 4

Sirketin merkezi Istanbul ili, Kartal Ticesi’dir. Adresi; Soganlik Orta Mahalle Bektas Sokak No:l
Kartal/Istanbul’dur.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan ettirilir ve
ayrica Ticaret Bakanlif1 ile Sermaye Piyasast Kurulu'na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yaptlan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini sliresi iginde tescil ettirmemis sirket igin bu durum fesih sebebi
sayulir.

SURE
MADDE 5

Sirket’ in stiresi kesin kurulugundan itibaren sinirsizdir.

SERMAYE
MADDE 6

Sirket, 6362 sayih Sermaye Piyasas1 Kanunu hitkiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 02/12/2021 tarih ve 63/1757 sayili izni ile kayith sermaye sistemine
gecmistir.

Sirketin kayitli sermaye tavam 400.000.000,00 Turk Liras: olup, her biri 1 (bir) Turk Liras: degerinde
400.000.000 adet paya ayrilmstir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nca verilen kayitlt sermaye tavani izni 2021-2025 yillar1 (5 y11) igin gegerlidir.
2025 vili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, verilen tavan va da yeni bir
tavan tutari i¢in Sermaye Pivasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel Kuruldan 5 y1h gegmemek lizere
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yeni bir siire igin yetki alinmasi zorunludur, S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Yénetim Kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin gikarilmig sermayesi 87.000.000,00 Tirk Liras olup, s6z konusu ¢ikarilmig sermaye muvazaadan
ari sekilde tamamen 6denmistir. Bu sermaye her biri 1 (bir) Tiirk Lirast nominal degerde toplam 87.000.000
adet paya boliinmiistiir.,

Sermayeyi temsil eden 87.000.000 adet payin 10.000.000 adedi (A) grubu ve 77.000.000 adedi (B) grubu
paylardir. (A) grubu paylarin, isbu esas s6zlesmenin Yonetim Kurulu ve Siiresi ile Genel Kurul baghkli
maddelerinde belirtildigi cergevede, yonetim kurulu tiyelerinin belirlenmesi ve genel kurulda oy hakki
kullaniminda imtiyazi bulunmaktadir. (B) grubu paylarin herhangi bir imtiyaz1 bulunmamaktadir.

Sermayeyi temsil eden paylar nama yazili olup, bu paylar kaydilestirme esaslar1 gergevesinde kayden
izlenir. Sirket’in sermayesi Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri gercevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

Y6netim Kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu hitkiimlerine uygun olarak gerekli g6rdiigii zamanlarda kayith
sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag edilerek gikarilmis sermayenin arttirilmasi, imtiyazl pay sahiplerinin
haklarinin kisttlanmasi, pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin simrlandirilmast ve imtiyazl, primli veya
nominal degerinin altinda pay ihrag edilmesi konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarim
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Sermaye artirimi neticesinde yeni pay ¢ikarilirken, Yonetim Kurulu tarafindan aksine karar verilmemis ise
(A) grubu pay kargiliginda (A) grubu pay ve (B) grubu pay karsiliginda (B) grubu pay ihrag edilir.
Sirket’in sermayesini temsil eden (A) grubu ve (B) grubu paylar, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast
Kanunu, isbu esas sozlesme ve ilgili mevzuat htikiimlerine gore serbestee devredilebilir.

YONETIM KURULU VE SURESI
MADDE 7

Sirketin isleri ve idaresi, Genel Kurul tarafindan sermaye piyasasi mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine gore en fazla 3 y1l igin segilecek en az 5 ve en gok 9 iiveden olugacak bir Yénetim Kurulu
tarafindan yiirtitilir. Yonetim Kurulu tiye sayist, Genel Kurul tarafindan belirlenir. Gorev stiresi sona eren
yonetim kurulu tiyelerinin yeniden se¢ilmesi mimkiindir.

Y&netim kurulu {iyelerinin pay sahibi olmast zorunlu degildir. Ttizel kisiler yonetim kuruluna segilebilir.

(A) grubu pay sahiplerinin, yénetim kurulu tiye sayisinin yarisini asmayacak sekilde aday gbsterme imtiyazi
bulunmaktadir. Yonetim kurulunun bes tiyeden olusmasi durumunda, iki yonetim kurulu tyesi; alt1 veya
vedi tiyeden olugmast halinde ti¢ yonetim kurulu Gyesi; sekiz veya dokuz iiyeden olugmast halinde ise dort
yonetim kurulu {iyesi (A) grubu pay sahipleri tarafindan belirlenecek adaylar arasindan genel kurul
tarafindan segilir. Diger yonetim kurulu tiyeleri; genel kurul tarafindan, genel hiikiimlere gore segilir.

Yonetim Kurulu Baskani ve Bagkan Vekili, Yonetim Kurulu tarafindan segilir. Yonetim kurulu Baskam
(A) grubu pay sahiplerinin teklif ettigi yonetim kurulu tyeleri arasindan secilir.

Genel Kurul gerekli gortirse, Turk Ticaret Kanunu ve ilgili difer mevzuata uymak kaydiyla, Yonetim
Kurulu tiyelerini her zaman degistirebilir.




Yil icinde Yonetim Kurulu iiyeliklerinde bosalma olmasi durumunda Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 363" {incii
maddesi hiikimleri uygulanir,

Yonetim Kurulu'na Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Y&netim [lkelerinde belirtilen Yonetim
Kurulu iiyelerinin bagimsizligina iligkin esaslar gercevesinde yeterli sayida bagimsiz Yonetim Kurulu tiyesi
Genel Kurul tarafindan secilir. Yénetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz Uyelerin sayisi ve nitelikleri
Sermaye Piyasas1 Kurulunun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir. Bagimsiz
yonetim kurulu tiyelerinin gorev siireleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal y6netime
iliskin diizenlemelerine uyulur.

Yénetim kurulu, Ttrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile isbu Esas
S6zlesme uyarinca Genel Kurulca alinmas: gereken kararlar diginda kalan kararlar1 almaya yetkilidir.

Yénetim Kurulu iiyelerine verilecek ticretler ve Yonetim Kurulu iiyelerine tcret diginda verilecek mali
haklar konusunda Genel Kurul yetkili olup, Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uyulur,

Yénetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri gergevesinde diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore,
yonetim yetki ve sorumluluklarini, kismen veya tamamen bir veya birka¢ Yonetim Kurulu liyesine veya
tictincil kisiye devretmeye yetkilidir.

Yénetim Kurulu tarafindan, Yonetim Kurulu’nun gérev ve sorumluluklarimin sagliklt bir bi¢imde verine
getirilmesi i¢in Yonetim kurulu biinyesinde Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Pivasast Kanunu, Sermaye
Piyasast Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore
gerekli komiteler olusturulur. Komitelerin olusumu, gorev alanlar1, calisma esaslari, hangi Uyelerden
olusacag ve Yonetim Kurulu ile iliskileri Ttirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun kurumsal ydnetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hitkimlerine gore
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir.

SIRKETI TEMSILI VE YONETIMI

MADDE §

Sirketin yonetimi ve digariya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek bitlin
belgelerin ve yapilacak sézlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in Sirket unvam altina Sirketi temsil ve ilzama
yetkili kisi veya kisilerin imzasim tagimas: gerekir, imzaya vetkili olanlar ve dereceleri yonetim kurulu
karar1 ile tespit, tescil ve ilan olunur. Sirketin iglerinin ve faaliyetinin gelismesi ile Yo6netim Kurulu lizum
ve ihtiyag gordiigii takdirde idare islerinin ve gorevlerinin kendi tiyeleri arasinda ne sekilde ve hangi esaslar
dairesinde taksim edilecegini tespit eder. Yonetim ve temsil gorevlerinin anilan sekilde paylastiriimasinda

Yénetim Kurulu yetkilidir. Yonetim Kurulu'nun alacag: karar {izerine, Sirketin tek imza veya miisterek
imza ile temsil yetkisi Yonetim Kurulu tiyelerine ya da bir veya daha fazla murahhas iyeye veya midur
olarak tictincii kisilere devredebilir. Bu sekilde tayin olunan iye ve midiirlerin yetkileri Yonetim Kurulu
tarafindan her zaman kaldirilabilir. En az bir Y6netim Kumlu tivesinin temsil yetkisini haiz olmast sarttir,
Y 6netimin kismen veya tamamen bir veya birkag yonetim kurulu tiyesine veya tiglincii kisiye devredilmesi,
Ynetim Kuruluw'nun diizenleyeceg ic yonergeye gore gergeklestirilir. Temsile yetkili kisileri ve bunlarin
temsil sekillerini gdsterir karar ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil vetkisinin devri gegerli
olmaz. Temsil yetkisinin sinirlandirilmast, iyi niyet sahibi iglincti kisilere kars: hitkiim ifade etmez; ancak,




temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine 6zgiilendigine veya birlikte kullamlmasina
iliskin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gegerlidir. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 371, 374 ve 375'inci maddesi
hiikiimleri saklidir. Yonetim kurulu, temsile vetkili olmayan Yonetim Kurulu tiyelerini veya sirkete hizmet
akdi ile bagli olanlari siurl: vetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilari olarak atayabilir. Bu
sekilde atanacak olanlarin gorev ve yetkileri, Tiirk Ticaret Kanunu 367'nci maddeye gore hazirlanacak i¢
yénergede agikca belirlenir. Bu durumda ig yonergenin tescil ve ilani zorunludur, i¢ yonerge ile ticari vekil
ve diger tacir yardimeilar atanamaz. Bu madde uyarinca vetkilendirilen ticari vekil veya diger tacir
yardimeilart da ticaret siciline tescil ve ilan edilir. Bu kisilerin, sirkete ve tglincii kisilere verecekleri her
tiir zarardan dolay1 yonetim kurulu miiteselsilen sorumiudur.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
MADDE 9

Yillik olagan Genel Kurul toplantisim takip eden ilk Yoénetim Kurulu toplanusinda tiyeler, bir Ydnetim
Kurulu Bagkani ve Baskan bulunmadig zamanlarda da ona vekalet etmek {izere bir Y 6netim Kurulu Baskan
Vekili segerler.

Yénetim Kurulu toplantilari, Yénetim Kurulu tarafindan belirlenen diizenli araliklarla yapilir.

Yonetim Kuruly, sirketin is ve islemleri lizum gosterdikge, liye tam sayisimin gogunluguyla toplanir ve
toplantida bulunan iiyelerin gogunlugu ile karar alinir. Y6netim Kurulunda her tiyenin bir oy hakk: bulunur.

Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca, tiyelerden higbiri toplanti yapilmasi isteminde bulunmadig
takdirde, Yénetim Kurulu kararlari, yénetim kurulu tiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigi, karar
seklinde yazilmis Snerisine, en az {iye tam sayisinin gogunlugunun yazili onayi alinmak suretiyle de
verilebilir. Ayni énerinin tiim yénetim kurulu tiyelerine yapilmus olmasi bu yolia alinacak kararin gegerlilik
sartidir. Onaylarin aym kagitta bulunmas: sart degildir; ancak onay imzalarinin bulundugu kagitlarin
timiintin yonetim kurulu karar defterine yapistirilmas: veya kabul edenlerin imzalarini igeren bir karara
déntsttrtltip karar defterine gegirilmesi kararin gegerliligi igin gereklidir.

Yo6netim Kurulu Sirket merkezinde veya Tiirkiye’nin herhangi bir sehrinde toplanabilir.

Yonetim Kurulu toplantilart fiziken ya da elektronik ortamda yapilabilir. Sirket’in Yonetim Kurulu
toplantisina katiima hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunun 1527’ nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda
Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hitkiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkén tamyacak Elektronik Toplanti
Sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda sirket sézlesmesinin bu hitkmii uyarinca kurulmus olan sistem tizerinden veya destek hizmeti
alinacak sistem lzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarmi Teblig hikiimlerinde
belirtilen gergevede kullanabilmesi saglamr.

GENEL KURUL
MADDE 10

A) Toplantiya Davet




Sirket Genel Kuruly, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasas: mevzuatt hitkiimlerine gore olagan veyva
olagantistii olarak toplanir. Olagan Genel Kurul, Sirket’in faaliyet déneminin sonundan itibaren (i ay iginde
ve yilda en az bir defa toplanir. Olaganiistti Genel Kurul toplantilart ise Sirket islerinin icap ettigi hallerde
ve zamanlarda yapilir.

Genel Kurul toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak Yonetim Kurulu, Genel Kurulu Sirket merkezinin
bulundugu sehrin elverisli bagka bir yerinde toplantiya ¢agirabilir.

Genel Kurulun toplantiya gagnlmasinda, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hitklimleri uygulanir.

Genel Kurul toplant: ilani, mevzuatta éngorilen usullerin yan: sira, elektronik haberlesme dahil her tlirlii
iletisim vasttasi kullanilmak suretiyle ilan ve toplant: giinleri harig¢ olmak tizere Genel Kurul toplant
tarihinden asgari li¢c hafta &nce yapilir.

B) Miizakerelerin Yapilmasi

Genel Kurul toplantilarina bagkanlik edecek kisi Genel Kurul tarafindan secilir. Genel Kurul Toplantt
Baskaninin gorevi, goriismelerin glindeme uygun olarak dtizenli bir sekilde viirtitiilmesini, tutanagin
yasalara ve esas sozlesme hitkiimlerine uygun bir sekilde tutulmasint saglamaktir,

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu gergevesinde gikarilan ikincil mevzuat
cergevesinde Genel Kurulun ¢alisma usul ve esaslarina iliskin kurallart igeren bir i¢ yonerge hazirlayarak
Genel Kurul’un onayna sunar. Genel Kurul’un onayladig! i¢ yonerge tescil ve ilan edilir.

C) Oy Hakki

Sirket’in yapilacak olagan ve olagantistii Genel Kurul toplantilarinda (A) Grubu pay sahiplerinin sahip
olduklart her bir (A) grubu pay igin 5 (bes) oy hakki ve (B) grubu pay sahiplerinin sahip olduklari her bir
(B) grubu pay i¢in 1 (bir) oy hakk: vardir.

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veya pay sahipleri disindan tayin
edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler.

Vekaleten oy verme islemlerinde sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili mevzuata uyulur.

Genel Kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin paylarim herhangi bir kurulus nezdinde depo
etmesi sartina baglanamaz.

D) Nisaplar
Gene! Kurul toplanti ve karar nisaplari konusunda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine, sermaye piyasasi

mevzuati hikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulunun kurumsal yonetim ilkelerine iligkin diizenlemelerine
uyulur.

E) Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim

Sirket’in Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tlrk Ticaret
Kanunu’nun 1527°nci maddesi uvarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara liskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin
genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriig aciklamalarina, éneride bulunmalarina

ve oy kullanmalaria imkan tamyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin




olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tlim Genel Kurul toplantilarinda Esas
Sozlesmenin bu hitkmii uyarinca, kurulmus olan sistem {izerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan
Y6netmelik hitkiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

F) Bakanlhk Temsilcisi

Sirket’in olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda Ticaret Bakanlifi’m temsilen Bakanlik
Temsilcisinin gorevlendirilmesinde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ile Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanhik Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik’in ilgili hilktimleri uygulanir.

SERMAYE PiYASASI ARACLARININ IHRACI
MADDE 11

Sirket, tahvil, finansman bonosu ve borglanma araci niteligindeki diger sermaye piyasasi araglarini Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat hitkiimleri ¢ercevesinde ihrag, edebilir. $irket Y6netim Kurulu,
tahvil, finansman bonosu ve borglanma aract niteligindeki diger sermaye piyasasi araglarini ihrag etme
yetkisini haizdir.

Yapilacak ihraglarda Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde ngortilen limit ve hususlara
uyulur.

ILAN

MADDE 12

Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan diizenlemelere ve
belirtilen siirelere uymak suretivle vapilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemelerine gore yapilacak 6zel durum agiklamalan ile Kurulca
ongoriilecek her tirli agiklama, ilgili mevzuata uygun olarak zamaninda yapilir.

HESAP DONEMI iLE FINANSAL TABLO VE RAPORLAR
MADDE 13

Sirketin hesap vil1 Ocak ayinin birinci giiniinde baglar, Aralik ayimin son giini biter.
Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca diizenlenmesi 6ngériilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetime

tabi olunmast durumunda bagimsiz denetim raporu, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasl
mevzuatinda belirlenen usul ve esaslar dahilinde hazirlanir ve kamuya duyurulur.

KARIN TESPITi VE DAGITIMI
MADDE 14

Sirket’in faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket'in genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirketce 8denmesi veya ayrilmast zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diigildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen dénem
kar1, varsa ge¢cmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra, sirastyla asagida gosterilen sekilde dagitilir:
Genel Kanuni Yedek Akge:

a) Sermayenin %20’sine ulasincaya kadar, %5°i kanuni yedek akceye ayrilir.




Birinci Kar Pay1:

b) Kalandan, varsa vil iginde vapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden Sirket’in kar
dagitim politikas gergevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasast mevzuatina uygun olarak
birinci kar pay1 ayrilir.

¢) Yukanidaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kér payinin, Y6netim Kurulu iiyelerine, ortaklik
¢ahsanlarina ve pay sahibi digindaki kisilere dagittimasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Kar Payi:

d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistilditkten sonra kalan kismi,
Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay: olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun
521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 vedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtirilmis olan kisimdan

sermayenin %>5’i oraninda kar pay1 diigiildiikten sonra bulunan tutarin %10°u, Tiirk Ticaret Kanunu’nun
519 uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Tiirk Ticaret Kanunu’na gére ayrilmasi gereken yedek akgeler ile Esas Sozlesme’de veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay: ayrilmadikga; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi
yila kir aktarilmasina ve Yénetim Kurulu iyelerine, ortaklik ¢aliganlarina ve pay sahibi digindaki
kisilere kdrdan pay daginimasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri igin belirlenen kér pay1 nakden
ddenmedikge bu kisilere kdrdan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagiim tarihi itibariyla meveut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir. Bedelsiz paylar artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.
Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, Yonetim Kurulu’nun bu konudaki teklifi
tizerine Genel Kurulca kararlagtirtlir.

Bu Esas Sézlesme hiikiimlerine gére Genel Kurul tarafindan verilen kér dagitim karar1 geri alinamaz.

Sirket ayrica sermaye piyasasi mevzuatt diizenlemeleri ¢ergevesinde ortaklarina kir payr avansi
dagitabilir.

BAGIMSIZ DENETIM
MADDE 15

Sirket’in ve mevzuatta dngoriilen diger hususlarin denetimi hakkinda Tirk Ticaret Kanunu’nun ve
sermaye piyasasi mevzuatinm ilgili hitkktimleri uygulanir.

Sirket, sermaye piyasas1 mevzuati ile Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerinde belirtilen nitelikleri haiz olan
ve Genel Kurul tarafindan her vil igin segilen denetgi tarafindan denetlenir.

Denetgi Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi ile Sirket’in internet sitesinde ilan edilir.
KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM
MADDE 16

Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan uygulamast zorunlu kilinan Kurumsal Yénetim Ilkelerine uyulur,




Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan ydnetim kurulu kararlar gegersiz olup, isbu
Esas S¢zlesme’ve aykari sayilir.

Kurumsal Y6netim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve Sirket’in
énemli nitelikteki iliskili taraf islemlerinde Sermaye Pivasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin
diizenlemelerine uyulur,

Yonetim Kurulunda gérev alacak bagimsiz liyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal y6netime iligkin diizenlemelerine gére tespit edilir.

SONA ERME VE TASFIYE
MADDE 17

Sirket’in sona ermesi, tasfiyesi ve buna bagl: islemler hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasas:
mevzuati ve diger ilgili mevzuat hiiklimleri uygulanir.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIKLER]
MADDE 18

Sirket esas sozlesmesi degisikliginde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun uygun goriisii ve Ticaret
Bakanligr’nin izni ile Tiirk Ticaret Kanunu hilkiimleri ¢ergevesinde diger onay ve izinlerin ahinmasi
zorunludur.

KANUNI HUKUMLER
MADDE 19

Isbu esas sozlesmede hikkiim bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi
mevzuati ve ilgili diger mevzuat hiiklimleri uygulamr.
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