13. EGILIM BILGILERI

egilimler hakkinda bilgi

13.1. Uretim, satis, stoklar, maliyetler ve satis fiyatlarinda goriilen onemli en son
Gecis Kontrol Sistemleri

Gegis kontrol sektorii tiim diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de de biiylimeye devam etmektedir
2020-2021 yillarinda yasanan pandemi ve bunu takiben gelisen makro ve mikro ekonomik

olumsuzluklar sektorii etkilemis olsa da bu siiregte yeni eklenen ¢oziimlerle ( hes kodlu
okuyucular, ates 6lgen maske kontrolii yapan yliz tanimalar, temassiz kapt butonlari, vb)

sektor bliylimeye ve gelismeye devam etmistir. Pandeminin bitimi ile birlikte talepler sadece
giivenlik amagh degil, analiz ve yapay zeka unsurlarimi da i¢inde bulunduran is gelistirme ve

daha detayl1 analizlerin yer aldig1 sistemlere yogunlasmaktadir. Sirket, bu taleplere yonelik
sundugu ¢oziimler ile biiylime ve gelisme potansiyelini desteklemektedir

Son doénemlerde tlilkemizde yasanan doviz kurundaki dalgalanmalarmn tiim sahis ve

icin etkilenmeler

kurumlara oldugu gibi Sirket {izerinde de etkisi olmaktadir. Gerek hammadde temininde ki
dustiktiir

fiyat artiglar1 gerekse liretim maliyetlerindeki (enerji, isgilik vb.) artis kapsaminda Sirket
maliyetleri yeniden degerlendirilmektedir. Firma gok 6zel iiriinler haricinde hem iiretim
oldugu i

hem satista stoklu galigma stratejisine sahiptir. Stoklarini yeterli seviyede tutmaya 6zen
kritik kabul

gostermektedir. Satislar genelde satis sirasindaki doviz karsilign TL olarak belirlenmis

edilecek - diizeyde olmamaktadir

- di Enerji
maliyetlerindeki artis yiiksek oranda olmakla beraber toplam maliyetler igindeki payi ise

etmektedir.

pazarda kabul gormiistiir. Bu alanda yapilan satiglar dolar bazinda oldugu igin kurdaki

2022 yilinin ilk ¢eyreginde, gegis kontrol sistemleri {iriinlerinin {iretim maliyetleri diinya da
dalgalanmalardan kayda deger bir sekilde etkilenmemektedir. Bu béliimde satiglarin dnemli

yasanan hammadde fiyatlarindaki artisa paralel olarak artrmgtir. Artan maliyetler iiriin
fiyatlara yansitilmistir. Yeni fiyatlar pazardaki fiyatlara paralel olarak olusturuldugu igin

bir kismi ihracat olarak gergeklesmekte, uretlm ve satig planlandigi sekilde devam

by
=idl

Ticari triinlere iliskin faaliyetler de biitgeye uygun sekilde devam etmektedir. Bu alanda
2022 yilinin ilk ¢eyreginde satiglar realize olmus istenen biiyiime gergeklestirilmistir
Pandemi stireci ile birlikte baslayan, ticari {iriinlerin dzellikle Cin den ithalatina yonelik
tiretim ve tedarik siirelerindeki uzama ve aksakliklar 2021 yilinda oldugu gibi bu yilda
devam etmektedir. Bu durum pandeminin bagindan beri olmakla birlikte siki sekilde takip
o .. edilerek bir miktarda ihtiyat stoku bulundurarak sikintisiz ve bagarili bir gekilde
@ ye,netllmektedlr Bu konuda su ana kadar teslim ve tedarik anlaminda sorun yaganmamis
3 2, mevcut sartlarda da yasanmasi beklenmemektedir. Yine bu béliimde yapilan satiglar dolar
@ {F wl\ ':bazmda yapildig1 i¢in kurdaki dalgalandirmalardan kayda deger sekilde etkilenmemektedir.
1\ "; \‘??Zi'“-' \Du amlzdak1 artan belirsizlik ile beraber emniyetli, kolay ve verimli gegis kontrol
kS f‘: By s"J ¢Ogumlerine olan talep hem meskiin hem meskun olmayan yerlesim birimlerinde gozle
' ‘}\Z::tf Briniir sekilde artacaktir. Bu goriisii destekleyen bir baska etken ise kolaylik ve zaman
3k R " verimliligi saglayan ¢6ziimlere artacak olan taleptir. Sirket bu talepleri karsllamaya yonelik
olarak mevcut trtinlerin iyilestirilmesi, maliyetlerin dusurulmem yeni

riinlerle mevcut
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{irlinlerin entegre edilmesi galismalari, rakiplerin cikarttiklarina benzer yeni {irlinlerin
gelistirilmesi ve pazarin yeni ihtiyaci olan tiriinlerin gelistirilmesi konusunda arastirma ve
gelistirme ¢aligsmalarint siirdiirmektedir.

Cevreye kars1 olan duyarlilik artarken, miisterilerin enerji tasarrufu saglayan ve sera gazi
emisyonlarini azaltan gegis ¢6ziimlerine olan talebi artmaktadir. Bu sebeple, yesil binalara
ve ge¢is ¢bziimlerine olan ilgi ve talep de artmaktadir. Bu egilim c¢ergevesinde yapilacak
olan galigmalarin iiretilecek olan iriinlerin, liretim tekniklerinin ve ¢alisma kosullarinin
cevreye verdikleri zararlarin daha geffaf bir sekilde agiklanmasi beklenmektedir. Aymi
zamanda daha ¢ok enerji verimi saglayan binalar ve gecis ¢oziimlerinin {iretilmesi
hususlarinda mevzuatlar tammlanmaktadir. Sirket, elektromekanik alandaki bilgi birikimi
ile tiim bu gelismelere hizlica adapte olacak iiretim kabiliyetine sahiptir.

Hassas Dokiim:

Hassas Dokiim ile {iretim ise Tiirkiye’de halen yeni olan ve giin gegtik¢e biiyiiyen bir iretim
yontemidir. Diinya’da da biiyiimesini devam ettirmektedir. En ¢ok hizmet verdigi alanlar;
havacilik, savunma sanayi, otomotiv, kimya endiistrisi, medikal, mekanik, otomasyon, gida
ve elektrik endiistrileridir. (Kaynak: TOBB Dékiim Sanayi Sektor Meclisi- 2020 Hassas
Dékiim Raporu)

2022 yilinin ilk ¢eyreginde, hassas dokiim tiretim maliyetleri diinya da yasanan hammadde
fiyatlarindaki artiga paralel olarak artrmistir. Uretimin, ithal malzemeye dayali ve emek
yogun olmasi nedeniyle, is¢ilik ve ithal girdi fiyatlarindaki artislar, malzeme tedarikinde
yasanan problemler ve kur dengesizlikleri sektoriin rekabet gliclinii olumsuz yonde
etkilemektedir. Ancak bu durum Sirket’in sipariglerinde Onemli bir degisiklik
yaratmamugtir. Pandemiden sonra Cin’den yiiksek tedarik ve lojistik maliyeti, emisyonlarin
kisilmas: ve uygulanan kisitlamalar gibi sebeplerle Tiirkiye’de sektér avantajli konuma
gelmis durumdadir. Avrupa’daki firmalar Cin’den alimlarina alternatif olarak Tiirkiye’deki
hassas dokiim firmalarindan tedarik saglamaya baglamistir. Buna paralel olarak siparislerde
artis olmaktadir. Artan maliyetler iirlin fiyatlarina, pazardaki fiyatlara paralel olarak
yansitimaktadir. Satiglar dolar bazinda oldugu i¢in kurdaki dalgalanmalardan kayda deger
bir sekilde etkilenmemektedir. Satiglarin énemli bir kismt ihracat olarak gerceklesmekte,
iiretim ve satigin planlandig1 sekilde devam etmesi beklenmektedir.

2022 yilinin ilk ¢eyreginde de daha onceki donemlerde oldugu gibi liretim yerinin
yetersizliginden dolayi taleplerin tamamina cevap verilememektedir. HAB’da tahsis edilen
yeni fabrika yatirimu ile hassas dokiim boliimiinde mevcut {iretim yerinin yetersizliginden
kaynakli daha once tiretimi durdurulmus olan aliiminyum dékiimleri de biinyesine
katarak Avrupa’da faaliyet gosteren ve talebe ragmen kapasite yetersizligi nedeniyle su an
calisamadig1 firmalardan da yeni teklifler alinabilecegi diisliniilmektedir.

13.2. ihrageimin beklentilerini onemli olciide etkileyebilecek egilimler, belirsizlikler,
talepler, taahhiitler veya olaylar hakkinda bilgiler:

Dokiim sektoriiniin ithal malzemeye dayali ve emek yogun olmasi (yaklasik %18 — 30
dogrudan ve / veya dolayl: is¢ilik) nedeniyle, is¢ilik ve ithal girdi fiyatlarindaki artislar,
malzeme tedarikinde yasanan problemler ve kur dengesizlikleri sektoriin rekabet giiclinii
olumsuz yonde etkilemektedir. Ayrica, AB ¢evre standartlarina uyum g¢aligmalar1 da iiretim

§I/ (/W \ ,mgl;yetlennde % 4-5 civarinda bir artisa neden olmaktadir.

;v y“’ ‘“Pan emlden sonra Cin’den yiiksek tedarik ve lojistik maliyeti, emisyonlarin kisilmasi ve
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u%gulanan kisitlamalar gibi sebeplerle Tiirkiye’de sektdr avantajli konuma gelmis
4ummdad1r Dokiim sektoriiniin genelinde oldugu gibi, Avrupa’daki firmalar Cin’den




-

alimlarina alternatif veya destek olarak Dogu Avrupa’daki ve Tiirkiye’deki hassas dékiim
firmalarindan tedarik saglamaya baglamistir. Dolayisiyla imalat sanayisine yonelik iglerde
siparis artis1 olmaktadir. Ote yandan bu ivmenin saglikli bir sekilde siirdiiriilebilmesi ve
sektoriin hizli gelisimi igin katma degeri ve teknolojisi yiiksek parca iiretimine de agirhik
verilmesi gereklidir. Havacilik, uzay ve hatta otomotiv sektdrlerine yonelik {iretimin artmasi
gereklidir. Tirkiye’ye politik olarak uygulanacak yaptirimlarin olmas: durumunda, bu bir
risk olarak degerlendirilmelidir.

Kaynak: TOBB Ddékiim Sanayi Sektor Meclisi- 2020 Hassas Dokiim Raporu
Kaynak: Tiirkiye Dékiim Sanayicileri Dernegi Sektér Raporu-2021
Kaynak: https://www.securityworldmarket.com/int/News

14. KAR TAHMINLERI VE BEKLENTILERI

14.1. Thracemm kar beklentileri ile i¢inde bulunulan ya da takip eden hesap
donemlerine iliskin kar tahminleri:

Yoktur.
. 14.2. Thraceimin kar tahminleri ve beklentilerine esas teskil eden varsayimlar:
Yoktur.
14.3. Kar tahmin ve beklentilerine iliskin bagimsiz giivence raporu:
Yoktur.

14.4. Kar tahmini veya beklentilerinin, ge¢mis finansal bilgilerle karsilastirilabilecek
sekilde hazirlandigina iliskin a¢iklama:

Yoktur.

14.5. Daha once yapilmis kar tahminleri ile bu tahminlerin isbu izahname tarihi
itibariyle hala dogru olup olmadig hakkinda bilgi:

Yoktur.
15. IDARI YAPI, YONETIM ORGANLARI VE UST DUZEY YONETICILER

15.1. ihrag:g:min genel organizasyon semasi:
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MAKIM MAKINA ORGANIZASYON SEMASI

YONETIM KURULU

| GENEL MODOR |

YONETiM TEMSILCS

HASSAS DO KDM N it P SATI§/ PAZARLAMA ELEKTRO MEKANIK
| MODGRD | | IKSORUMLUSY I MaU i5LER MTDTRD | WMIDORD WIOUDTRG
P SATIS/ - MUHASEBE SATIS/ | OreTIM i SATINALMA
F:gm:ﬂz‘?’ MOHENDISLK PAZARLAMA s ol;mmsu ELEMANLARI PAZARLAMA SORUMLUSU MUHENDISLIK SORUMLUSU
SORUMLUSU SORUMLUSU
KAUTE KONTROL MUM - SERAMIK D5KGM URETIM OPERATER
SORUMLUSU UrETim geFi SEFi
KALITE ELEMAN! OPERATOR OPERATER
— .
.
15.2. Idari yapr:

15.2.1. Thraceinin yonetim kurulu iiyeleri hakkinda bilgi:

Gorev Siiresi / Sermaye Pay1

Son § Yilda
Adi Soyad1 | Gorevi . . ihraccida Kalan Gorev
Is Adresi Ustlendigi Siiresi
Gorevler (TL) (0/0)
‘ Tacetti Yénetim | Sincan Organize Sanayi | Y Onetim
Jacetil 1 Kurulu | Bjlgesi, Erkunt Caddesi | Kurulu 3yi/3yill | 17.344.444,00 | %30,9722
Ileri. .
Baskant No:20 Sincan / Ankara Baskani

Yonetim | pgkigehir yolu 9.Xkm | Yénetim
Siil Kurulu Dumlupinar Bulvari | Kurulu
neyman | Baskan | No:252 TOBB  Ikiz .
Yilmaz Vekili Kuleleri C Blok Kat:4 Baskan Velili
Cankaya / Ankara

3yil/3 yil - -

: Yoénetim . . I I

Ahmet Kurulu Sincan Organize Sanayi | Y6netim

G%h"llii Baskan Bolgesi, Erkunt Caddesi | Kurulu 3 yil/3 yil 17.344.444,00 | %30,9722
£ 3u Veiili No:20 Sincan / Ankara | Bagkan Vekili

ILRRi : 1 ve

" NN 5 Tic, AS,
12.257) 7.94 i, Slmzn/ANKARA
Ulus Ve Dg -267 56 99
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Yonetim kurulu tiyelerinin Thrager disinda yiiriittiikleri gérevler asagida verilmistir:

Adi Soyadi

Sirket Ad1

Gorevi

KOBI AS.

adma

Siileyman Yilmaz

temsilci

Intermak Makine Imalat San. Tic. A.S.

Yonetim Kurulu Bagkan Yrd.

INTERMAK Makine Imalat

San. Tic. A.S. adina temsilci| Imicryl Dis Malzemeleri San. Tic. A.S. Yonetim Kurulu Bagkan Yrd.
Stileyman Yilmaz
15.2.2. Yonetimde sdz sahibi olan personel hakkinda bilgi:
Son 5 Yilda Sermaye Pay:
Adi Soyadi Gorevi Is Adresi II;;:;L (’::;llgl (TL) %)
Gorevler
. Sincan Organize -
' Genel Sanayi Bolgesi, | YOnetim Kurulu
Tacettin Ilert Miidiir Erkunt Caddesi | Bagkani/Genel 17.344.444,00 %31
No:20 Sincan/ | Miidiir
Ankara
Genel
Miidiir Sincan Organi " qes
Yardimcis/| Sanayi Bb'giag?szie Genel Mudiir
Abdurrahman > | Yrd./Hassas
ileri Hassas Erkunt C@ddem Dékiim Bélim - -
Dokiim No:20 Sincan / Yéneticisi
Boliim Ankara
Yoneticisi
Sincan Organize
Sanayi Bolgesi, | Y6netim Kurulu
ét“;:ﬁtlu ’S’frfn]fusu Erkunt Caddesi | Baskan Vekili/ | 17.344.444,00 %31
No:20 Sincan/ | AR-GE Sorumlusu
Ankara

Yonetimde s6z sahibi olan personelin Thrace1 disinda yiiriittiikleri gérev bulunmamaktadir.

15.2.3. ihrace1 son 5 yil icerisinde kurulmus ise ihrac¢inin kurucular: hakkinda bilgi:

Makim Makina Teknolojileri Sanayi Ticaret A.S. 1993 y1linda Makim Makine Imalat Sanayi
ve Ticaret Ltd. Sti. unvam ile Limited Sirket olarak kurulmustur. 2007 yilinda tiir degisikligi
yaparak Anonim Sirket’e doniismiistiir.

(3 ot 1011 15.2.4. Ihrageimin meveut yonetim kurulu iiyeleri ve yénetimde s6z sahibi olan personel
f.«v"“"’" “=ile ihracgt son 5 yl icerisinde kurulmus ise kurucularmn birbiriyle akrabalik iliskileri

S . -
1:': ‘5“»; T

aZam

hakkmda bilgi:

'« \ihraggl mn Yo6netim Kurulu Baskam Tacettin Ileri, ayn1 zamanda genel miidiirlitk gérevini

yuryt ektedir. Thracgi’nin Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Ahmet Goéniillii, ayni
da sirketin AR-GE ¢alismalarini yiirtitmektedir.
pigs® Abdurrahman Ileri, Tacettin Ileri’nin ogludur.

'53 Ihraccimn yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde séz sahibi olan personelin

yonetim ve uzmanlik deneyimleri hakkinda bllgl

MaKi} gnf\uLOJILERIS AR ve

ian Eskunt Cad.No.20"
157 56 87-94 (pox) £ -

Sirketin Genel Miidiir Yardimcisi

Tic/AS.
3 ( KARA

£ i
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Sirket Yonetim Kurulu
Tacettin ILERI — Yonetim Kurulu Baskam

1956 Kastamonu dogumlu olan Tacettin ileri, 1979 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi
1 Elektrik Miithendisligi B6liimiinden mezun olmustur. -
|

Is hayatina, 1979 yilinda elektronik sistemler igin transformator imalati, servo kontrollii
regiilatér imalati faaliyetlerini ytiriiten Arel Elektronik’te baslamis ve 1 yil ¢aligtiktan sonra,
Ar-Ge c¢aligmalarinit baslatmis, 1982 yilindan itibaren, ortak oldugu Ahmet Goniillii ile, 2004
| yilina kadar Furkan Miihendislik sonra Furkan Miihendislik Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti* nde
| sirket ortag1 olarak; FElektroerozyon tezgahlari iiretimi genel yonetim, elektromekanik
tasarim ve {iretim mithendisligi, tiretim takibi, servis, satis sonrasi hizmetler dahil {iretimin
tiim faaliyetlerinde ¢alismastir.

1993 yilindan itibaren Makim Makine Imalat San. Tic. Ltd. Sti.” de elektromekanik cihaz
iiretimi, otomotiv sektériine yan sanayi par¢a liretimi, hassas dokiim teknigi ile parga liretimi
ve yonetimi faaliyetlerini ytiriitmiigtiir.

‘ 2008 yilindan itibaren Makim Makina Teknolojileri San. Tic. A.S.” de Genel Miidiirliik
gorevini yerine getirmektedir. Iyi derecede Ingilizce bilmektedir.

Siileyman YILMAZ — Yénetim Kurulu Bagkan Vekili

22.03.1968 yilinda Konya’da dogmustur. 1992 yilinda Bilkent Universitesi Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi Uluslararas: Iliskiler boliimiinden mezun olmustur. Kariyerine 1992
yilinda Nurol Holding A.S. Savunma Destek Grubu’nda uzman yardimcisi olarak
baglamustir. 1993 yilinda Nurol Holding A.S. Finansman ve Dis Ekonomik iligkiler
Boélimii’nde gorevine uzman olarak devam etmistir. 1996 yilmda Nurol Menkul Kiymetler
A.S.’de Analist ve 1997 yilinda Ulus (Ankara) Sube Miidiirii olarak gérev yapmustir. 1998-
2003 yillar1 arasinda Nurol Holding A.S.’de Is Gelistirme ve D1s Ekonomik Iliskiler Miidiirii
| olarak ve 2003 - 2004 yillar1 arasinda Eurasiasat S.A.M.’de CFO olarak ¢alistiktan sonra
KOBI A.S.’de 2004 yilinda Danisman ve Yatirim Komitesi Uyesi olarak gorev almaya
| baslamugtir. 2005 yilindan bu yana KOBI A.S.’de Genel Miidiir ve Yatirim Komitesi Uyesi
| olarak gdrevinin yan sira girketin portf6ylinde bulunan sirketlerde de Yonetim Kurulu iiyesi
olarak gérev yapmaktadir.

| . Ayrica, 2006 - 2010 yillar1 arasinda Kredi Garanti Fonu’nda Yo6netim Kurulu ve Kredi Onay
| Komitesi iiyeliklerinde bulunmustur.

2012 yilimda ise TUBITAK’in TEYDEB biinyesinde girisim sermayesi fonlarmi
desteklemek amaciyla uygulamaya koydugu 1514 Girisim Sermayesi Destek Programina
danismalik hizmeti vermis, 2013 Ocak -2019 Nisan tarihleri arasinda TUBITAK-GISDEG
Komitesi Uyeligi gorevi yapmustir.

 TOBB biinyesinde kurulmus olan Girisim Sermayesi Sektor Meclisi tiyesidir.

azme Miistesarlig: tarafindan verilen Bireysel Katilim Sermayesi Lisansina da sahiptir.
Ahmet GONULLU - Yénetim Kurulu Baskan Vekili

. ; LS JO 1954 yilinda Adana’da dogmustur. 1979 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi
\ EA " Mihendislik Fakiiltesi Elektrik Mithendisligi boliimiinden mezun olmustur. Kariyerine 1979
Y f ﬁ . ', /yi{l nda TRT Arastirma ve Imalat Dairesi’nde Tasarim Miihendisi olarak baslayan
\\%@m ” Ahmet Goniilli daha sonra TUBITAK GATOM? de Ara$t1rma Muhend1s1 olarak gorev

A et Ltd. Sti.’de
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Sirket Ortag1 olarak yer almigtir. Ayni zamanda 1993 yilinda basladigin MAKIM Makine
Teknolojileri San. Tic. A.S.’deki gorevine Sirket Ortagi, Y6netim Kurulu Bagkan Yardimei
ve AR-GE yo0neticisi olarak devam etmektedir.

Yonetimde S6z Sahibi Olan Personel
Abdurrahman ILERI — Genel Miidiir Yardimeisi

11.10.1982 yilinda Ankara’da dogmustur. 2004 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi
Metalurji ve Malzeme Miithendisligi b6liimiinden mezun olmugtur. Kariyerine 2006 yilinda
Makim Makine San. Ve Tic. A.§.’de Hassas Dokiim Birim Sorumlusu olarak baglayan
Abdurrahman Ileri sirkketteki gorevine Genel Miidiir Yardimecis: olarak devam etmektedir.

15.4. Yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde séz sahibi olan personelin son durum da
dahil olmak iizere son bes yilda, yonetim ve denetim kurullarinda bulundugu veya
ortag1 oldugu biitiin sirketlerin unvanlariy, bu sirketlerdeki sermaye paylar1 ve bu
yonetim ve denetim kurullarindaki iiyeliginin veya ortakhgmin halen devam edip
etmedigine dair bilgi:

Yonetim Kurulu Uyeleri

Son 5 Yilda Uslendigi Gorevinin veya Sermaye Pay1
Gorev Aldig1 veya Goérev ve Ortakhginin
Ad1 Soyads Ortag1 Oldugu Ortaklik Devam Edip TL %
Sirketler Durumu Etmedigi
Intermak Makine N
Siileyman Imalat San. Tic Yonetim Devam
"7 | Kurulu Bagkan . 13.950.000,00 | %40
Yilmaz AS. etmektedir. :
Yrd.
INTERMAK
gi?lkm?l“ic Im:l;t Imicryl Dig Yonetim Devam
’ © 70| Malzemeleri San. | Kurulu Bagkan . 14.400.000,00 | %100
adina  temsilci . etmektedir.
. Tic. A.S. Yrd.
Siileyman
Yilmaz
SL Enerji .
Stleyman Aydnlama Kuroho paskan | isti 904.500,00 | %45
Yilmaz Elektrik Elektronik [ 1o oran | S00a SHmigHL. Rt °
- Vekili
San. Tic. A.S.
Siilevman Bagimsiz
ym Bera Holding A.S. Yoénetim Sona ermigtir. - -
YILMAZ _—
Kurulu Uyesi

: i?if;petimde S0z Sahibi Personeller

fi“:\pror%etlmde s6z sahibi olan personelin Thrag¢1 disinda yiiriittiikleri gérev bulunmamaktadar.
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15.5. Son 5 yilda, ihra¢cinin yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde yetkili olan
personelden ahlinan, ilgili kisiler hakkinda sermaye piyasas1 mevzuati, 5411 sayih
Bankacihk Kanunu ve/veya Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen
siireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolay1 bes yil veya daha fazla siireyle
hapis cezasina ya da zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandmricilik, sahtecilik, giiveni
kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, verileri yok etme veya degistirme,
banka veya kredi kartlarinin kitiiye kullanilmasi, kacakegihk, vergi kacake¢ihg veya
haksiz mal edinme su¢larindan dolayr alimmis cezai kovusturma ve/veya
hiikiimliiliigiiniin ve ortaklk isleri ile ilgili olarak taraf olunan dava konusu hukuki
uyusmazhk ve/veya kesinlesmis hiikiim bulunup bulunmadigina dair bilgi:

Yoktur.

15.6. Son 5 yilda, ihrag¢inin mevcut yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde s6z sahibi
olan personele iliskin yargt makamlarinca, kamu idarelerince veya meslek
kuruluslarinca kamuya duyurulmus davalar/su¢ duyurulari ve yaptiromlar hakkinda
bilgi:

. Yoktur.

15.7. Son 5 yilda, ortakhigin meveut yénetim kurulu iiyeleri ile yonetimde séz sahibi
olan personelin, yonetim ve denetim kurulu iiyeleri ile yonetimde séz sahibi oldugu
sirketlerin iflas, kayyuma devir ve tasfiyeleri hakkinda ayritih bilgi:

Yoktur.

15.8. Son 5 yilda, ortakhigin mevcut yonetim kurulu ityeleri ile yonetimde séz sahibi
olan personelin herhangi bir ortakliktaki yonetim ve denetim kurulu iiyeligine veya
ihraggidaki diger yonetim gorevlerine, mahkemeler veya kamu otoriteleri tarafindan
son verilip verilmedigine dair ayrintih bilgi:

Yoktur.

|
\
15.9. Yonetim kurulu iiyeleri, yonetimde séz sahibi personel ile ihrag¢e¢1 son 5 yil
‘ icerisinde kurulmus ise kurucularmm ihrag¢iya karsi gorevleri ile sahsi ¢ikarlar
| arasmdaki ¢ikar catismalarina iliskin bilgi:

|

|

’ Yonetim kurulu tiyeleri ile yonetimde s6z sahibi personelin Sirket'e kars1 gérevleri ile sahsi
cikarlart arasinda herhangi bir ¢ikar ¢atigsmasi bulunmamaktadir.

15.9.1. Yonetim kurulu iiyeleri, yonetimde s6z sahibi personel ile ihrag¢i son 5 yil
icerisinde kurulmus ise kurucularin yénetim kurulunda veya iist yonetimde gorev
almalarn icin, ana hissedarlar, miisteriler, tedarik¢iler veya baska kisilerle yapilan
anlasmalar hakkinda bilgi:

Yoktur.

5 9.2, Thrageinin ¢ikardign ve yénetim kurulu iiyeleri, yonetimde séz sahibi personel
. ilé: 1hra(;g:1 son 5 yil icerisinde kurulmus ise kurucularin sahip oldugu sermaye piyasasi
Y cfarac;larmm satisi konusunda belirli bir siire i¢in bu kisilere getirilmis simirlamalar
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16. UCRET VE BENZERI MENFAATLER

16.1. Son yillik hesap donemi itibariyle ihra¢¢inin yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde
soz sahibi personelinin; ihrag¢i ve bagh ortakhklarina verdikleri her tiirlii hizmetler
icin s6z konusu Kkigilere 6denen iicretler (sarta bagh veya ertelenmis 6demeler dahil) ve
saglanan benzeri menfaatler:

Sirket list diizey yoneticileri, Yonetim Kurulu tyeleri, genel miidiir ve genel miudiir
yardimcisi olarak belirlemistir.

TL, Net 31.12.2021 31.12.2020 31.12.2019

Yonetim Kurulu Uyeleri Toplam
Huzur Hakki 192.000,00 159.000,00 141.000,00

Yonetimde So6z Sahibi Toplam

Personel Ucretleri 547.246,17 |  434.852,30 439.634,50

Toplam 739.246,17 |  593.852,30  580.634,50

16.2. Son yillik hesap dénemi itibariyle ihra¢ginin yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde
soz sahibi personeline emeklilik aylhigi, kidem tazminati veya benzeri menfaatleri
ddeyebilmek icin ihrac¢inin veya bagh ortakhklarmin ayirms oldugu veya tahakkuk
ettirdikleri toplam tutarlar:

Yoktur.
17. YONETIM KURULU UYGULAMALARI

17.1. ihraggimin yénetim kurulu iiyeleri ile yonetimde soz sahibi olan personelin girev
siiresi ile bu gorevde bulundugu déneme iliskin bilgiler:

Yonetim Kurulu Uyeleri:

Yonetim kurulu tiyeleri 21.02.2022 tarihli genel kurulda 3 sene i¢in yonetim kurulu tiyesi
olarak se¢ilmistir.

Adi Soyadi Sgn 5 Yll.(iz.l illrag:g:lda GﬁreV"Sﬁres.i. / K.alan
Ustlendigi Gorevler Gorev Siiresi
Tacettin Ileri Yonetim Kurulu Bagkani 3yil/3yil
Siileyman Yilmaz Yonetim Kurulu Bagkan Vekili 3yil/3ydl
Ahmet Goniilli Yonetim Kurulu Bagkan Vekili 3yil/3yl
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Yonetimde S6z Sahibi Personel:

Yonetimde s6z sahibi personel listesi agagidaki tabloda sunulmustur.

Ad1 Soyadi Son 5 Yilda Ihraccida Ustlendigi Gorev Siiresi / Kalan
Gorevler Gorev Siiresi
Tacettin Ileri Yonetim Kurulu Bagkani/Genel Miidiir -

Abdurrahman Tleri Genel Miidiir Yardimcisi/Hassas i
rrahma Dékiim Boliim Yéneticisi

\hmet Géniilli Yonetim Kurulu Bagkan Vekili/ARGE i
Sorumlusu

17.2. Tamamlanan son finansal tablo domemi itibariyle ihrac¢1 ve bagh ortakhiklan
tarafindan, yonetim kurulu iiyelerine ve yonetimde s6z sahibi personele, is iliskisi sona
erdirildiginde yapilacak 6demelere/saglanacak faydalara iliskin sézlesmeler hakkinda
bilgi veya bulunmadigina dair ifade:

Yéonetim Kurulu iiyeleri ile yonetimde sdz sahibi personele 4857 sayili Is Kanunu’ndan
kaynaklanan haklar haricinde herhangi bir hak saglayacak s6zlesme bulunmamaktadir.

17.3. ihragceinin denetimden sorumlu komite iiyeleri ile diger komite iiyelerinin adi,
soyadi ve bu komitelerin gérev tanmimlan:

Sirket’in Izahname tarihi itibariyle mevcut yénetim kurulu ityelerine iligkin bilgi yukarida
temin edilmektedir. Komitelere iligkin bilgi asagida sunulmaktadir.

Esas Sozlesme’nin “Yonetim Kurulu Komiteleri” baglikli 11°inci maddesi uyarinca,
Yonetim kurulunun gérev ve sorumluluklarinin saglikli bir bi¢imde yerine getirilmesi i¢in;
Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim Komitesi, Aday Gosterme Komitesi,
Riskin Erken Saptanmasi ve Ucret Komitesi olusturulur.

Yonetim kurulu biinyesinde olusturulan komitelerin gorev alanlari, faaliyetleri ve ¢aligma
esaslar1 TTK, SPKn, SPK’nin kurumsal yonetime iligkin diizenlemeleri ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine gore gerceklestirilir.

Yonetim Kurulu yapilanmast geregi ayr1 Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi
olusturulamamasi durumunda, Kurumsal Yénetim Komitesi bu komitelerin gorevlerini de
yerine getirir.

Komitelerin gérev alanlari, ¢alisma esaslar1 ve hangi tiyelerden olusacag: yonetim kurulu
tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir.

Denetimden Sorumlu Komite iiyelerinin tamami, diger komitelerin ise bagkanlari, bagimsiz
yonetim kurulu tiyeleri arasindan segilir.

Icra bagkani/genel miidiir komitelerde gérev alamaz.

) ‘*@ahSI gegen komiteler, Sirket paylarinin halka arzini takiben yapilacak ilk genel kurul

tot }antlslmn gerceklestirildigi tarih itibariyle faaliyete gececektir.

.52 ’\1‘ :»Anﬂan komitelerin bunyesmde yer almasi gereken bagimsiz y6netim kurulu tiyelerine iligkin

?;,\ ";"_‘,f; o oIa;:ak Esas Sozlesme nin “Y6netim Kurulu ve Stiresi” baghkli 8’inci maddesi ve Esas

Sezle$me nin Slrketln Idaresi ve Temsili” baglikli 9’uncu maddem uyarineg, en az 5 (bes)
lirtilen yonetim
ayida bagimsiz
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yOnetim kurulu iiyesi genel kurul tarafindan segilir. Bagimsiz tiyelerin SPK’nin kurumsal
yonetimine iligkin diizenlemelerinde yer alan sartlar tagimas: sarttir. Bagimsiz yonetim
kurulu iyelerinin gorev stireleri ile ilgili olarak SPK’nin kurumsal yonetimine iliskin
diizenlemelerine uyulur.

Sirket’in bagimsiz yonetim kurulu iiyeleri igbu [zahname tarihi itibariyle heniiz segilmemis
olup en ge¢ Sirket paylarmin halka arzindan sonra yapilacak ilk genel kurul toplantisinda
secilmesi 6ngoriilmektedir.

17.4. ihragglnm Kurulun kurumsal yénetim ilkeleri karsisindaki durumunun
degerlendirilmesi hakkinda aciklama:

Sirket, Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 5. maddesinin 4. fikrasinda yer alan “Paylarimn ilk
defa halka arz edilmesi ve/veya borsada islem gormeye baslamast icin Kurula
bagvuran/bagvurulan ortakliklar, ikinci fikrada belirtilen liste ilan edilene kadar iiciincii
grupta yer alan ortakliklarin yiikiimliiliiklerine tabi olacak olup, paylarimin borsada islem
gormeye baslamas: sonrasinda yapilacak ilk genel kurul tarihi itibarwla gerekli uyumu
saglamak zorundadir.” hitkmii gercevesinde paylarinin halka arzi sonras: ilk genel kurul
tarihi itibari ile zorunlu ilkelere gerekli uyumu saglayacaktir.17.5. Kurul diizenlemeleri
uyarmca Kurulmasi zorunlu olan ihragg¢mmin pay sahipleri ile iliskiler biriminin
faaliyetleri ile bu birimin yoneticisi hakkinda bilgi:

Yatirimer Iligkileri béliimii tiim ¢alismalarda elektronik haberlesme ortamlarin ve Sirket’in
internet sitesini kullanmaya 6zen gostererek genel hatlariyla asagidaki temel faaliyetleri
yerine getirmeyi amaglamaktadir:

- Yatinmcilara iliskin kayitlarin saghikli, giivenli ve giincel olarak tutulmasim

saglamak,

- Yatirnmcilanin  $irket ile ilgili yazili bilgi taleplerini mevzuat c¢ergevesinde
karsilamak,

- Genel kurul toplantilarinda pay sahiplerine sunulacak bilgilendirme dokiimanlarin:
hazirlamak,

- Toplant: tutanaklarinin usuliine uygun tutulmast i¢in gerekli dnlemleri almak,
- Kamuyu aydinlatma ile ilgili her hususun mevzuata uygun sekilde ve kapsamda
gergeklesmesini gozetmek ve izlemek,

Birimde ¢alisan personel bilgileri :

Onur Celik

Yatirime Iliskileri Sorumlusu )
Egitim Durumu : Adnan Menderes Universitesi _
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi / Isletme

Sahip Olunan

Sermaye Piyasasi

2 Lisanslari : Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Temel Diizey 1 Lisansi
\:‘}

¥@-2alileff§im Bilgileri : Sincan/Ankara

S oo 0534 526 28 33
i yatirimciliskileri@makim.com.tr

Ly

&
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18. PERSONEL HAKKINDA BiLGILER

18.1. izahnamede yer alan her bir finansal tablo dénemi icin ortalama olarak veya
donem sonlan itibariyle personel sayisi, bu sayida goriilen 6nemli degisiklikler ile
miimkiin ve dnemli ise belli bash faaliyet alanlar1 ve cografi bolge itibariyle personelin
dagilim1 hakkinda agiklama:

31.12.2019, 31.12.2020 ve 31.12.2021 tarihlerinde sona eren mali yillar igin Sirket
¢alisanlarinin sayisi asagidaki tabloda gosterilmektedir:

Departni;l_nl_ara Gore Personel Sayisi Dagillml
31.12.2021 31.12.2020 31.12.2019
Idari Personel Sayisi
Yonetim 2 2 2
Mali Isler 8 6 7
. Idari Isler 9 5 6
Miihendislik ve Uretim Planlama 6 8 8
Pazarlama ve Satig (Gersan Sube) 20 18 18
Pazarlama ve Satis (Istanbul Sube) 13 13 12
Satin Alma 1 1 1
Kalite ve Insan Kaynaklar 1 1 1
Idari Personel Sayis1 Toplam 61 54 55
[ Uretim Personel Sayisi
Talagli Imalat 3 3 3
Déner Ocag1 ve Aksamlari 5 4 4
Sac Metal 10 8 9
Elektromekanik 6 8 8
. Hassas Dokiim 71 72 65
Uretim Personel Sayis1 Toplam 94 95 89
Genel Toplam 155 149 144
Sirket’de her yil belirli sayida ¢irak ve stajyer gecici personel olarak istihdam edilmektedir.
Bolgelere Gire Personel Sayist Dagilimi
31.12.2021 31.12.2020 31.12.2019
142 136 132
13 13 12
155 149 144
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18.2. Pay sahipligi ve pay opsiyonlar:

18.2.1. Yonetim kurulu iiyelerinin ihra¢¢imin paylarma yonelik sahip olduklar:
opsiyonlar hakkinda bilgi:

Yoktur.

18.2.2. Yonetimde s6z sahibi olan personelin ihrag¢inmm paylarlna yonelik sahip
olduklar opsiyonlar hakkinda bilgi:

Yoktur.

18.2.3. Personelin ihrageiya fon saglamasimi miimkiin kilan her tiirlii anlasma
hakkinda bilgi:

Yoktur.
19. ANA PAY SAHIPLERI

19.1. Thrageimin bilgisi dahilinde son genel kurul toplantis1 ve son durum itibariyle
sermayedeki veya toplam oy hakki icindeki paylar: dogrudan veya dolayl olarak %5
ve fazlasi olan gercek ve tiizel kisiler ayri olarak gosterilmek kaydiyla ortakhik yapisi
veya biyle Kisiler yoksa bulunmadigina dair ifade:

Sirket’in sermayesindeki veya toplam oy hakki i¢indeki dogrudan veya dolayli olarak %5
ve lizeri orana sahip kisilere iligkin ayrintil1 bilgilere agagidaki tabloda yer verilmektedir.

Dogrudan Pay Sahipligine iliskin Bilgi

Ortagin; Sermaye Pay1 / Oy Hakka
. 21/02/2022
T tU v :
jearet Lnvan (Son Genel Kurul Itibariyle) Son Durum
Adi Soyada
(TL) (%) (TL) (%)
Ahmet Goniillii 17.344.444,00 30,97% 17.344.444,00 30,97%
Tacettin Ileri 17.344.444,00 30,97% 17.344.444,00 30,97%
KOBI ASS. 21.280.000,00 38% 21.280.000,00 38%
55.968.888,00 99,94% 55.968.888,00 99,94%

vy
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Dolayh Pay Sahipligine Iliskin Bilgi
Ortagin; Sermaye Pay1 / Oy Hakk
. 21/02/2022
T tU Vv .
tearet Unvan (Son Genel Kurul Itibariyle) Son Durum
Adi Soyada
(TL) (%) Pay Adedi (%)
Tiirkiye Odalar ve 10.235.680,00 18,28% 10.235.668,00 18,29%
Borsalar Birligi
Tarkiye Iialsk Bankast | ¢ 703.200,00 11,97% 6.703.200,00 11,97%
TOPLAM 16.936.752,00 30,25% 16.936.752,00 30,25%

19.2. Sermayedeki veya toplam oy hakki icindeki dogrudan paylar1 %5 ve fazlasi olan
gercek ve tiizel kisi ortaklarin sahip olduklar1 farkh oy haklarna iliskin bilgi veya
bulunmadigina dair ifade:

Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi 56.000.000 TL olup, sdz konusu ¢ikarilmig sermayesi
tamamen Gdenmistir. Bu sermaye her biri 1 (bir) TL nominal degerde, 34.720.000 adet A
grubu nama yazili ve 21.280.000 adet B grubu hamiline yazili olmak iizere toplam
56.000.000 adet paya boliinmiistiir.

KOBI A.S., B grubu paylarin tamamina sahiptir. B grubu hisselere ilisikin imtiyaz
bulunmamaktadir. Diger ortaklara ait olan A grubu hisseler, paylarin devir ve temkilinde
O6nalim hakki, Yonetim Kurulu’na aday gostermede ve Genel Kurul’da oy kullanmada
imtiyaz hakki vermektedir.

Sirket Esas So6zlesmesi‘nde A grubu paylara taninan imtiyaz ve haklara asagida yer
verilmigtir.

Paylarin Devir ve Temlikinde Onalim Hakki

A grubu paylarin devir ve temlikinde, (A) grubu pay sahiplerinin paylar1 oraninda énalim
hakki mevcuttur. Paylarimi satmak isteyen (A) grubu pay sahipleri, satmak istedikleri pay
miktarin1 ve satig bedelini noter aracilig ile diger (A) grubu pay sahiplerine bildirmek
zorundadir. Diger pay sahipleri teklif edilen miktar ve fiyattan satin almak istemediklerini
bildirir veya 30 giin iginde bildirime herhangi bir cevap vermezlerse, paylarin1 satmak
2 20 isteyen hissedar 3. sahislara diger pay sahiplerine teklif edilen fiyattan diisiik olmayan bir

““fiyatla paylarim satabilir. Paylarin 3. sahislara bu sekilde satilmasi durumunda ySnetim
\ kurulu pay devrini kabul etmek ve pay defterine islemek zorundadir.

< ?aé pnetlm Kurulu’na Aday Gosterme Imtiyaz:

“Y netim Kurulu Uyeleri’nin yaris1 (5 tiyeden olusan Y6netim Kurulu’nun 2 iiyesi; 6 veya
“7¢ iiyeden olusan Yonetim Kurulu’nun 3 iiyesi; 8 veya 9 iiyeden olusan Y&netim
,«éurulu nun 4 iiyesi) (A) grubu pay sahiplerinin aday gosterecegi kisiler arasindan segilir.
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Oy Hakkinda Imtiyaz

Olagan ve olagantistii genel kurul toplantilarinda her 1 (A) grubu payin 5 (bes) oy hakki,
her 1 (B) grubu payin ise 1 (bir) oy hakki: vardir.

19.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgi: -

Sirket’in isbu Izahname tarihi itibariyle 56.000.000,00 TL olan ¢ikarilmis sermayesini
temsil eden her biri 1 TL nominal degerli 34.720.000 adet nama yazili A grubu pay ve
21.280.000 adet hamiline yazili1 B grubu pay1 bulunmaktadir.

Grubu Nama/ Imtiyazlarin tiirii Bir Payin Toplam | Sermayeye
Hamiline (Kimin sahip oldugu) Nominal (TL) Oram
Oldugu Degeri (TL) (%)
(i) Paylarin  devir ve
temkilinde 6nalim
hakki
A Nama (i) Y6netim Kurulu’na 1,00 34.720.000 62,00
. aday gosterme imtiyazi
(iii) Genel Kurul’da oy
imtiyazi
B Hamiline - 1,00 21.280.000 38,00
TOPLAM | 56.000.000 100,00

19.4. Thraccimm bilgisi dahilinde dogrudan veya dolayh olarak ihragcmm yonetim
hakimiyetine sahip olanlarm ya da ihragg¢iy1 kontrol edenlerin adi, soyadi, ticaret
unvani, yonetim hakimiyetinin kaynagi ve bu giiciin kotiiye kullanilmasini engellemek
icin alinan tedbirler:

Sirket‘in A grubu paylarinin toplam sermayeye oram1 %62°dir, dolayisiyla sirkette yonetim
hakimiyetine sahiptir. A grubu paylarin; Yonetim Kurulu’na aday gostermede ve Genel
Kurul’da oy kullanmada imtiyaz1 ile paylarin devir ve temkilinde ©nalim hakk:
bulunmaktadir.

Hakimiyetin kotiiye kullanilmasini engellemek adina Esas Sozlesme’de dogrudan 6zel bir
hiikkiim bulunmamaktadir. Ancak Esas Sozlesme’nin asagida yer verilen hiikiimlerinin,
hakimiyetin koétliye kullanilmasinin engellenmesine katki saglayacag diisiintilmektedir:

Sirket esas s6zlesmesinin 8 ve 9. maddeleri uyarinca,

@A) Sirket’in igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
cercevesinde segilecek en az 5 iiyeden en ¢ok 9 iiyeden olusan bir Yonetim
Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Yénetim Kurulu Uyeleri 1 - 3 yil i¢in segilirler.
Yonetim Kurulu’nda icrada gdrevli olan ve olmayan iiyeler bulunur. Icrada
gorevli olmayan Yénetim Kurulu Uyesi, yonetim kurulu iyeligi haricinde
Sirket’te bagkaca herhangi bir idari gérevi bulunmayan ve Sirket’in giinliik is
akisina ve olagan faaliyetlerine miidahil olmayan kisidir. Yoénetim Kurulu
Uyeleri’nin ¢ogunlugu icrada gorevli olmayan tiyelerden olusur.

Icrada gorevli olmayan Yénetim Kurulu Uyeleri igerisinde, gorevlerini higbir
etki altinda kalmaksizin yapabilme niteligine sahip bagimsiz iiyeler bulunur.
Yonetim Kurulu’nda gorev alacak bagimsiz tiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit
edilir.




Yine Esas Sozlesme’nin “Yonetim Kurulu Komiteleri” baglikli 11. maddesinde; Yonetim
Kurulu’nun SPKn, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri
ile TTK ve ilgili mevzuat kapsaminda kurmakla ylikiimlii oldugu komitelerin olusumu,
gorev ve calisma esaslar ile Yo6netim Kurulu ile iligkileri hakkinda, ilgili mevzuat
hiikiimlerinin uygulanacag: hiikiim altina alimustir.

Sirket Esas S6zlesmesi’nin “Bagimsiz Denetim” baglikli 12. maddesinde ise, Genel Kurul
tarafindan, Sermaye Piyasasi mevzuatt ve ilgili mevzuatta belirtilen usul ve esaslar
¢ercevesinde, sirkete ait defter ve kayitlarin, mevzuatta 6ngoriilen diger belge ve kayitlarin
her yil incelenmesi i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen listede bulunan
bagimsiz denetim firmalarindan birinin sirkete bagimsiz denetgi olarak segilecegine iliskin
diizenleme yer almaktadir.

Sirket’in “Kurumsal Yénetim Ilkelerine Uyum” baglikli 20. maddesinde; Sermaye Piyasasi

Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan kurumsal yonetim ilkelerine uyulacagi,

zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan iglemler ve alman Yoénetim Kurulu kararlarinin
. gecersiz olacagi ve Esas Sozlesme’ye aykir1 olacag: hiikiim altina alinmigtir.

Ayrica paylar Borsa Istanbul’da islem gérmeye bagladiktan sonra, girketin halka agik olma
statiisiiniin getirecegi denetimlere ve kontrol mekanizmasina tabi olmasi, bahse konu kontrol
giiciiniin kotiiye kullanimini engelleyecek etkenler arasindadir.

19.5. Thracemmm  yonetim  hakimiyetinde  degisiklize yol  acabilecek
anlasmalar/diizenlemeler hakkinda bilgi:

Yoktur.

19.6. Sermayedeki veya toplam oy hakki icindeki dogrudan paylar1 %S ve fazlasi olan
gercek Kisi ortaklarmm birbiriyle akrabalik iligkileri:

Yoktur.

20. ILISKILI TARAFLAR VE ILISKILI TARAFLARLA YAPILAN ISLEMLER
HAKKINDA BILGILER

20.1. izahnamede yer alan hesap dénemleri ve son durum itibariyle iligkili taraflarla
yapilan islemler hakkinda UMS 24 cerg¢evesinde ayrintih agiklama:.

. Sirket’in 09/2021 itibariyle KOBI A.S.’den 2.224 TL alacag bulunmaktadir. KOBI A.S,
sirketten “Yiiz Tanima ve Parmak Izi Terminali” satin almigtir, Ilgili bakiye 31.12.2021
tarihi itibari ile kapanmistir.

20.2. iligkili taraflarla yapilan islerin ihragcimin net satis hasilati icindeki pay:
hakkinda bilgi:

43 \\azlf M 'lMYoktur
i ‘21, DIGER BILGILER
e, &2 21 L Sermaye Hakkinda Bilgiler

Y :’? {;bk :
Eﬁ, N 3,§}I‘kﬁt’m ¢ikarilmis sermayesi 56.000.000 TL olup, soz konusu ¢ikarilmis sermayesi

5‘ \\ e

t'\\ e T N8RS > \t,amé{men odenmistir.Bu sermaye her biri 1 (bir) TL nominal degerde, 34.720.000 adet A

‘~§\ P " iy "5 gigfbu nama yazili ve 21.280.000 adet B grubu hamiline yazili olmak {izere toplam
s M 1 _486.000.000 adet paya bolinmiistiir.
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21.2. Kayith Sermaye Tavani:

Sirket, SPKn hiikiimlerine gére SPK’nin 23 Aralik 2021 tarih ve 66/1858 sayili izni ile
kayith sermaye sistemine ge¢mistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani 300.000.000 TL olup bu sermaye her biri 1 TL itibar
degerde 300.000.000 adet paya boliinmiistiir.

21.3. Donem basi ve donem sonundaki fiili dolasimdaki pay sayisimin mutabakati ve
izahnamede yer almasi gereken finansal tablo donemleri itibariyle sermayenin %
10’undan fazlasi ayni olarak denmigse konu hakkinda bilgi:

Paylar heniiz halka arz edilmedigi i¢in fiili dolasimda pay bulunmamaktadir. Sermaye nakit
dis1 aktiflerden 6denmemistir.

21.4. Sermayeyi temsil etmeyen kurucu ve intifa senetleri vb. hisselerin sayis1 ve niteligi
hakkinda bilgi:

Yoktur.

. 21.5. Ihra¢einn paylarindan, kendisi tarafindan bizzat tutulan veya onun adma
tutulan veya bagh ortakhiklarimin sahip olduklan ihrag¢er paylarimin adedi, defter
degeri ve nominal degeri:

Yoktur.

21.6. Varanth sermaye piyasas1 araglari, paya doniistiiriilebilir tahvil, pay ile
degistirilebilir tahvil vb. sermaye piyasasi ara¢larimin miktar: ve doniistiirme, degisim
veya talep edilme esaslarina iliskin bilgi:

Yoktur.

21.7. Grup sirketlerinin opsiyona konu olan veya kosullu ya da kosulsuz bir anlasma
ile opsiyona konu olmasi kararlastirilmis sermaye piyasasi araglar1 ve séz konusu
opsiyon hakkinda iligkili kisileri de iceren bilgi:

Yoktur.
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21.8. Izahnamede yer almasi gereken finansal tablo donemleri itibariyle yapilan
sermaye artirimlari ve kaynaklar ile sermaye azaltimlari, yaratilan/iptal edilen pay
gruplari ve pay sayisinda degisiklige yol agan diger islemlere iligkin bilgi:

Tadil Tadil Gazete Gazete C::z?;e Kavnak Sermave Durum
Maddesi Konusu tarihi sayist n):) y ermaye burumu
31.112 adet hisseye karsihk
olan 31.112,00 TL Omer
Etka Hatip tarafindan
d .
ot ) ”;‘;VW;II’ e °lf“akk. 12.042.000,00 TL’den
6 Slr clmn ) 16.08.2021 10388 213 aahhiit e ‘1 mi§ olup Oncexi 56_000.000’00 TL’ye
Sermayesi sermayenin tamami nakden
. . . cikartilmugtir.
ddenmigtir. Yeni artirilan
43.985.000,00 TL
dagitilmamis gegmis yil
karlarindan kargilanmigtir.
1,2,3,4,5,6
‘ ,7,8,9,10, Esas Sozlesme degisikligi
11,12,13, Esas sonucunda, C Grubu paylara
14,15,16, Sozlesme 18.01.2022 | 10497 305 ) iligkin diizenlemeler Esas
17,18,19, Tadili Sozlesme’den ¢ikartilmig
20,21,22, ad olmasi nedeniyle, A Grubu
23,2425, paya doniistiiriilmiistiir.
26

21.9. Thragcinin son on iki ay i¢inde halka arz, tahsisli veya nitelikli yatinmerya sati
suretiyle pay ihracimin bulunmasi halinde, bu islemlerin niteligine, bu islemlere konu
olan paylarm tutari ve niteliklerine iliskin aciklamalar:

Yoktur.

21.10. Thracemnin meveut durum itibariyle paylarimm borsada islem gormesi
durumunda hangi paylarin borsada islem gordiigiine veya bu hususlara iliskin bir
basvurusunun bulunup bulunmadigina iliskin bilgi:

Yoktur.

21.11. Izahnamenin hazirlandig1 yil ve bir énceki yilda eger ihracer halihazirda halka
agik bir ortakhk ise ihra¢gimin paylari iizerinde iigiincii Kkisiler tarafindan
gerceklestirilen ele gecirme teklifleri ile s6z konusu tekliflerin fiyat ve sonuglan
hakkinda bilgi:

Yoktur.
» n721 12. Esas sozlesme ve i¢c yonergeye iliskin 6nemli bilgiler:

\"Tam metni Ek-1’de bulunan ve KAP’1n internet sitesinde (www.kap.org.tr) yer alacak Esas
‘ Sozle$me ile Sirket’in 04 Nisan 2016 tarih ve 011 sayili Yonetim Kurulu I¢ Yonergesi Ek-
_-;\‘\ 2! dq yer almaktadir.

E’S Sozlesme nin 9’uncu ve 10’uncu maddeleri uyarinca, Sirket’in igleri ve idari genel
1"-5 kq 0l tarafindan TTK hiikiikmleri cercevesinde segilecek en az 5 (bes) liyeden en ¢ok 9
\“'i.:,_,,«* Le'fokuz) liyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim kurulu iyeleri 1 -
=== 3 (Bir -Ug) yil i¢in segilirler.

Yo6netim kurulu iiyelerinin yarisi (3 iiyeden olusan yonetim kurulunun 1 {iyesi; 5 tiyeden




veya 9 liyeden olusan yo6netim kurulunun 4 iiyesi) (A) grubu pay sahiplerinin aday
gOsterecegi kisiler arasindan segilir.

21.13. Esas sozlesmenin ilgili maddesinin referans verilmesi suretiyle ihrag¢immn
amag ve faaliyetleri:

Tam metni EK — 1’de bulunan ve KAP’1n internet sitesinde (kap.org.tr) yer alacak Esas
S6zlesme’nin “Sirket’in Amag ve Konusu” baslikli 3. maddesinde Sirket’in baslica amag ve
faaliyetleri yer almaktadir.

Sirket’in ana faaliyet konusu, gecis kontrol sistemleri imalat1 ve ticareti, hassas dokiim ve
doner ocag1 aksamlar1 imalatidir.

21.14. Yonetim kuruluna ve komitelere iliskin 6nemli hiikiimlerin 6zetleri:

Sirket Esas Sozlesmesi’nin 8. ve 9. maddesinde de belirtildigi tizere, Sirket’in isleri ve

idaresi genel kurul tarafindan TTK hiikiimleri ¢ergevesinde segilecek en az 5 (bes) liyeden

en ¢ok 9 (dokuz) iiyeden olusan bir yénetim kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim Kurulu
' stiresi 1 - 3 (bir-li¢) yil arasidir.

Yonetim kurulu tiyelerinin yarisi (5 iiyeden olusan yonetim kurulunun 2 iiyesi; 6 veya 7
iiyeden olusan yonetim kurulunun 3 iiyesi; 8 veya 9 iiyeden olusan yonetim kurulunun 4
iiyesi) A grubu pay sahiplerinin aday gosterecegi kisiler arasindan segilir.

Yénetim kurulunda icrada gérevli olan ve olmayan iiyeler bulunur. Icrada gérevli olmayan
yonetim kurulu tiyesi, yonetim kurulu iiyeligi haricinde sirkette bagkaca herhangi bir idari
gdrevi bulunmayan ve sirketin giinliik is akigina ve olagan faaliyetlerine miidahil olmayan
kigidir. Yonetim kurulu tiyelerinin ¢ogunlugu icrada gorevli olmayan iiyelerden olusur.

Icrada goérevli olmayan yonetim kurulu iiyeleri igerisinde, gorevlerini higbir etki altinda
kalmaksizin yapabilme niteligine sahip bagimsiz tiyeler bulunur. Yonetim kurulunda gérev
alacak bagimsiz iiyelerin sayis1 ve nitelikleri SPK’nin kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerine gore tespit edilir.

Uyeliklerden birinin bosalmasi veya bagimsiz ydnetim kurulu iiyesinin bagimsizhgini
kaybetmesi, istifa veya gérevin yerine getirilemeyecegi durumun meydana gelmesi halinde
TTK hiikiimlerine ve SPK diizenlemelerine uygun olarak yonetim kurulu tarafindan atama

‘ yapilir ve ilk genel kurulun onayina sunulur. Genel kurul, liizum goriirse yonetim kurulu
tiyelerini her zaman degistirebilir. Genel kurul tarafindan se¢imi onaylanan iiye, yerine
secildigi tiyenin kalan gorev siiresini tamamlar.

Tiizel kigiler yénetim kuruluna {iye segilebilirler. Bu takdirde, yénetim kurulu tiyesi tiizel

kisi ile birlikte, tiizel kisi tarafindan belirlenmis bir gergek kisi de tescil ve ilan edilir. Tiizel
G 7 i zm') k1$1 adina sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy kullanabilir. Mezkfr gergek
=T kisinin yonetim kurulunda onerileri ve verdigi oy tiizel kisi tarafindan verilmig sayilir.
,,h' F RS \Sorumluluk sadece liye tiizel kisiye aittir. Bu gergek kisi tiizel kisi istedigi an, tiizel kisinin
{! w & P teki;taraﬂl iradesi ile degistirilebilir. Bu halde azil iglemine gerek yoktur

i w \
i 4 @}f‘\) e $J,t ‘et yonetlm kurulu tarafindan temsil ve ilzam olunur. Y6netim kurulu sirketin amag ve
g//;» kofusuna giren her gesit isleri ve hukuki islemleri sirket adina yapmak ve sirket adina

“\\‘}’3 1NN’ y lgj lanmak hakkint haizdir. Sirket adina tanzim edilecek evrakin, vesikalarin ve akdolunacak
2 A p

Anukavelelerin gegerli olabilmesi igin bunlarin sirket ticaret unvam altinda idare meclisince
slrketl temsil ve ilzama yetkili kilinacak y6netim kurulu iiyeleri ve/veya murahhas aza
ve/veya murahhas miidiirler tarafindan miinferiden veya miistereken imzalanmasi gerekir.
Yonetim kurulu alacagi karar {izerine, Sirket’in temsil yetkisi tek imza ile yongtim kurulu
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iiyelerinden birine ya da bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya miidiir olarak iiglincii
kisilere devredebilir. Yonetim kurulunca alinacak karara gore tespit olunacak imza
sirkiilerinde belirtilecek esaslara uygun olmak tiizere sirketi temsil edecek kisiler usulen
ticaret siciline tescil ve TTSG’de ilan olunur.

En az bir y6netim kurulu {iyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir. Temsile yetkili kisileri
ve bunlarin temsil sekillerini gsterir karar ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil
yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin sinirlandirilmasi, iyi niyet sahibi iigiincii
kisilere kars1 hiikkiim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin
islerine 6zgiilendigine veya birlikte kullanilmasina iligkin tescil ve ilan edilen sinirlamalar
gecerlidir. TTK’nin 371., 374. ve 375’inci maddesi hiikiimleri saklidir.

TTK’nin 367. maddesi geregince yonetim kurulu diizenleyecegi bir i¢ yOnergeye gore,

yOnetimi, kismen veya tamamen bir veya birka¢ yénetim kurulu {iyesine veya {i¢iincii kisiye

devredebilir. Yonetim kurulu iiyeleri arasinda vazife taksimine, liizum goriildiigii takdirde

bunun tarzina idare ve imzaya yetkili kilinacak iiyelerin tespitine, murahhas aza, murahhas

miidiir, genel miidiir, fabrika mudiirii, diger miidiir ve miidiir yardimcilarini tayin etmeye,
. bunlara verilecek yetkileri ve iicretleri belirlemeye yonetim kurulu yetkilidir.

21.15. Her bir pay grubunun sahip oldugu imtiyazlar, baglam ve smirlamalar
hakkinda bilgi:

A grubu paylarin devir ve temlikinde, A grubu pay sahiplerinin paylari oraninda énalim
hakk: mevcuttur. Paylarin1 satmak isteyen A grubu pay sahipleri, satmak istedikleri pay
miktarini ve satig bedelini noter aracilig ile diger A grubu pay sahiplerine bildirmek
zorundadir.

Yonetim kurulu liyelerinin yarist (5 tiyeden olusan yonetim kurulunun 2 iiyesi; 6 veya 7
tiyeden olusan yonetim kurulunun 3 {iyesi; 8 veya 9 tiyeden olusan yonetim kurulunun 4
liyesi) A grubu pay sahiplerinin aday gésterecegi kisiler arasindan segilir.

Olagan ve olagantistii genel kurul toplantilarinda her 1 A grubu payin 5 (bes) oy hakki, her
1 B grubu payin ise 1 (bir) oy hakk: vardir. Oy kullanmada SPK diizenlemelerine uyulur.

21.16. Pay sahiplerinin haklarmm ve imtiyazlarmin degistirilmesine iliskin esaslar:

. Yoktur.

* 21.17. Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantisinin yapilmasma iligkin usuller ile
toplantilara katihm kosullan hakkinda bilgi:

Esas Sozlesme’nin 13. maddesi uyarinca, Sirket genel kurulu toplantilarinda asagidaki
esaslar uygulanir:

a. Davete Iliskin Esaslar:

o Genel Kurullar olagan veya olagantistii olarak toplanir. Bu toplantilara davette, Tiirk Ticaret
\;‘: Kanunu ile Sermaye Piyasasi Mevzuatimin ilgili hiikiimleri uygulanir. Azinlik haklari
32 Sergnaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak
*13"“' 5 ]gu,ﬂamhr Olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarina iligkin bildirimler Tiirk Ticaret

N R g...gq;;a‘.i“ f%ﬁ‘nunu ve Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine gére yapilir. Genel kurul toplant ilani,

27 2 # ° gfhevzuat ile 6ngdriilen usullerin yam sira, miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine
ulasmay1 saglayacak, elektronik haberlesme déhil, her tiirlii iletisim vasitasi ile genel kurul
toplant tarihi ile ilan tarihi hari¢ asgari 3 hafta 6nceden yapilir. Genel kurul toplanti ilani ile
birlikte, sirketin mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim ve agiklamalar Sirketirf internet
sitesinde ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati ¢ergevesinde kamuya duyurulur.

g




b. Toplant: Vakti:

Olagan genel kurul toplantilan sirketin hesap dénemi sonundan itibaren 3 ay igerisinde ve
yilda en az bir defa, olaganiistii genel kurul toplantilar1 ise sirket islerinin icap ettirdigi
hallerde ve zamanlarda yapilir.

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda her 1 (A) grubu payin 5 (Bes) oy hakki,
her 1 (B) grubu payin ise 1 (bir) oy hakki vardir. Oy kullanmada Sermaye Piyasas1 Kurulu
diizenlemelerine uyulur.

d. Vekil Tayini:

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger hissedarlar veya harigten tayin

edecekleri vekil vasitasi ile temsil ettirebilirler. Sirket hissedarlar1 olan vekiller kendi

oylarindan bagka temsil ettikleri hissedarlarin sahip oldugu oylar1 kullanmaya yetkilidir.

| Tiirk Ticaret Kanunu’nun 432/(I) maddesi uyarinca bir hissenin birden ¢ok maliki bulunmasi
. durumunda s6z konusu hisse sahipleri ancak bir temsilci marifetiyle oy haklarim

' kullanabilirler. Vekaleten oy verme islemlerinde Sermaye Piyasas1 Kurulu diizerilemelerine
uyulur.

¢. Oy Verme:
\

e. Miizakerelerin Yapilmasi ile Toplanti ve Karar Nisabi:

Genel Kurul toplantilan “Genel Kurul I¢ Yonergesi hiikiimlerine gore yonetilir. Genel kurul
toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanunun 409. maddesi ve genel kurul giindeminde yazili
hususlar miizakere edilerek, gerekli kararlar alinir. Genel Kurul Toplantisinda, giindemde
yer alan konularin tarafsiz ve ayrintili bir sekilde, agik ve anlasilabilir bir yontemle

‘ aktarilmas1 konusuna toplant1 baskani 6zen gosterir. Pay sahiplerine esit sartlar altinda
diistincelerini agiklama ve soru sorma imkani verilir. Genel Kurul toplantilart ve bu
toplantilardaki toplant1 ve karar nisab1 Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili sair mevzuat hiikiimlerine tabidir.

f. Ortaklarin Bilgi Alma Hakka:

Toplant1 bagkan1 genel kurul toplantisinda pay sahiplerince sorulan ve ticari sir kapsamina
girmeyen her sorunun dogrudan genel kurul toplantisinda cevaplandirilmis olmasini saglar.
' Sorulan sorunun giindemle ilgili olmamasi veya hemen cevap verilemeyecek kadar kapsamli
olmas1 halinde, sorulan soru en ge¢ 30 is giinii icerisinde Pay Sahipleri ile Iliskiler Birimi
tarafindan yazil1 olarak cevaplanir. Her pay sahibi pay sahipligi haklarinin kullanilabilmesi
i¢in gerekli oldugu takdirde, bilgi alma ve inceleme hakkinin daha énce kullanilmis olmasi
kosuluyla, belirli olaylarin incelenmesi i¢in 6zel denetim istemeyi, giindemde yer almasa
i 3001 dahi bireysel olarak genel kuruldan talep edebilir.

g. Toplantida Hazir Bulunmasi Gerekenler:

-f;;,, Gmpdemde Ozellik arz eden konularla ilgili yonetim kurulu tiyeleri, ilgili diger Kkisiler,
N E ﬁnérpsal tablolarin hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan yetkililer ve bagimsiz denetgiler
gerﬁkh bilgilendirmeleri yapabilmek ve sorulari cevaplandirmak iizere genel kurul
o 5 fbplanhsmda hazir bulunurlar.

NI ﬁrketln olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda Bakanlik Temsilcisi’nin
TS b lunmast ve toplant1 tutanaklarinin ilgililer ile birlikte imzalanmasi sarttir. Temsilcinin
giyabinda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve temsilcinin imzasini
tasimayan toplanti tutanaklan gegerli degildir.




h. Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim:

Sirketin Genel Kurul Toplantilarina katilma hakk: bulunan hak sahipleri bu toplantilara,
Tiirk Ticaret Kanunun 1527.maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde elektronik ortamda yapilacak Genel Kurullara iligkin Yonetmelik
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin Genel Kurul Toplantilarina elektronik ortamda
katilmalara goriis agiklamalarina, oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkén
tanyacak elektronik Genel Kurul Sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim Genel Kurul toplantilarinda esas
s6zlesmenin bu hitkmii uyarinca kurulmus olan sistem {izerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

i. Toplantt Yeri:

Genel Kurul toplantilar1 Sirket merkezinde ya da Sirket’in merkezinin ve subesinin

bulundugu sehirlerin elverisli bir yerinde yapilir. Genel kurul toplantisi, pay sahiplerinin

katilimim1 artirmak amaciyla pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agmayacak ve pay
‘ sahiplerinin miimkiin olan en az maliyetle katilimini saglayacak sekilde gergeklestirilir.

j. Tescil ve Ilan

Yonetim kurulu genel kurul toplantilarina ait tutanaklarin tescil ve ilana tabi kisimlarin
ticaret siciline tescil ve ilan ettirmekle ve Sirket’in internet sitesine koymakla yiikiimlidiir.
Tutanak ayrica Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢ercevesinde kamuya ilan edilir.

k. Imtiyazli Pay Sahipleri Ozel Kurulu:

Mevzuat geregi imtiyazh pay sahiplerinin imtiyazini etkileyecek konularda meydana gelen
degisiklikler nedeniyle Imtiyazli Pay sahipleri Ozel Kurulu yapilmasi gereken hallerde Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 454. Maddesi hiikiimleri uygulanir.

21.18. Thracemm yonetim hakimiyetinin el degistirmesinde gecikmeye, ertelemeye ve
engellemeye neden olabilecek hiikiimler hakkinda bilgi:

Esas Sozlesme kapsaminda yonetim hakimiyetinin el degistirmesine iligskin herhangi bir
siirlama bulunmamaktadir. Sirket’in yonetim hékimiyetinin el degistirmesine iligkin olarak
basta TTK ve SPKn olmak {izere Sirket’in bagli oldugu ilgili mevzuat hiikiimleri gecerlidir.

. 21.19. Paylarin devrine iliskin esaslar:

Esas Sozlesme’nin “Paylarin Devri” baglikli 7°nci maddesi uyarinca, B grubu hamiline yazili
| paylar TTK, SPKn mevzuati ve ilgili dier mevzuat hiikiimlerine gére serbestge devir ve
| temlik olunur.

A grubu paylarin devir ve temlikinde, A grubu pay sahiplerinin paylar1 oraninda énalim
o 2?22 hakki mevcuttur. Paylarim1 satmak isteyen A grubu pay sahipleri, satmak istedikleri pay
+, miktarim ve satig bedelini noter aracihig: ile diger A grubu pay sahiplerine bildirmek
)‘zprundadlr Diger pay sahipleri teklif edilen miktar ve fiyattan satin almak istemediklerini

bitdirir veya 30 (otuz) giin i¢inde bildirime herhangi bir cevap vermezlerse, paylarini satmak
' f8téyen hissedar 3. sahislara diger pay sahiplerine teklif edilen fiyattan diisiik olmayan bir
,ffyﬁtla paylarimi satabilir. Paylarin 3. sahislara bu gekilde satilmasi durumunda Yonetim
l;k{rulu pay devrini kabul etmek ve pay defterine islemek zorundadir.

MENKUL DEGERLER A5,



21.20. Sermayenin artirlmasina ve azaltilmasina iliskin esas sozlesmede ongériilen
kosullarin yasanin gerektirdiginden daha agir olmasi halinde séz konusu hiikiimler
hakkmda bilgi:

Yoktur.
22. ONEMLI SOZLESMELER
A. Ortakhk Katihm S6zlesmesi

KOBI A.S. ile Sirket hissedarlar1 Ahmet Goniillii, Tacettin ileri, Musab Ileri, Muhammet
Kasim Goéniillti, Abdurrahman ileri ve Abdullah Faruk Goéniillii arasinda 05 Subat 2007
tarihinde Ortaklik Katilim S6zlesmesi akdedilmistir.

Ortaklik Katilim Sézlesmesi uyarinca, KOBI A.S., Ortaklik Katihm S6zlesmesi uyarinca
belirlenen bedel iizerinden karsilig1 Sirket sermayesinin %38’ine (yilizde otuz sekiz) tekabiil
eden hisseleri alarak Sirket’in %38’ine (ylizde otuz sekiz) tekabiil eden hisseleri satin
almustir. Ortaklik Katilim Sézlesmesi uyarinca, KOBI A.S. satin aldig hisselerin nominal
degerine tekabiil eden 1.368.000 TL (BirMilyonUgYiizAltmisSekizBinTiirkLiras1)’yi
sermaye olarak, bakiye tutar1 ise Sirket’e belli sartlar uyarinca emisyon primi olarak
Odemistir. Bu kapsamda, ortaklik katilim bedeli ve emisyon priminin Sirket’in yeni fabrika
binasina tagimmmasi, isletme sermayesi, makine techizat alimi, Uriin alimi, pazarlama
organizasyonu ve benzeri giderlerin finansmaninda kullanilmasi sart1 6ne siirtilmiistiir.

Ortaklik Katiim Sozlesmesi Kapsaminda imzalanan Diger Onemli Sfizlesmeler:
a) Hissedarlar Sézlesmesi

Ortaklik Katilim S6zlesmesi Ek — 13°te yer alan Hissedarlar Sozlesmesi; KOBI A.S. ile
Sirket hissedarlar1; Ahmet Goniillii, Tacettin Ileri, Musab Ileri, Muhammet Kasim Goniillij,
Abdurrabman Ileri ve Abdullah Faruk Goniilli arasinda 05 Subat 2007 tarihinde
akdedilmigtir. Hissedarlar S6zlegmesi’nin imzalandig1 05 Subat 2007 tarihinde ytirirlikkte
olan Sirket esas s6zlesmesi uyarinca Sirket ortaklik ve sermaye yapist asagidaki tabloda
gosterildigi sekilde idi:

Sira) Pay Sahibinin Ad1 Pay Grubu | Pay Adedi [Toplam (TL)Pay Orani (%)
KOBI A.S. B 1.368 1.368.000 38
IAhmet Goniillii A 880 880.000 24,445
Tacettin Ileri A 880 880.000 24,445
Musab Ileri A 1 1000 0,028
Muhammet Kasim Goniilliij A 1 1000 0,028
Abdurrahman ileri A 1 1000 0,028
Abdullah Faruk Goniillii | A 1 1000 0,028

8 |Ahmet Goniillii C 234 234.000 6,5
9 [Tacettin lleri C 234 234.000 6,5
TOPLAM 3.600 3.600.000 100
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1 b) Yediemin Sozlesmesi

Ortaklik Katilm Sozlesmesi Ek — 14°te yer alan Yediemin Sézlesmesi; KOBI A.S., Sirket
‘ hissedarlari; Ahmet Goniillii, Tacettin Ileri, Musab Ileri, Muhammet Kasim Goniillii,
| Abdurrahman Ileri ve Abdullah Faruk Goniillii ile yediemin arasinda 05 Subat 2007
| tarihinde akdedilmistir.

| Yediemin Sozlesmesi uyarinca, Ortaklik Katilim Soézlesmesi uyarinca belirlenen
| sOzlesmesel hiikiimlerin ve Sirket’in performansina iligkin Ortaklik Katilim S6zlesmesi’nde
| belirlenen ve 2007 — 2011 yillan arasinda belirlenen yonetim ve performans kriterleri
uyarinca Sirket’in performansina iligkin kosullarin ger¢eklesmesinin teminati olarak,
‘ Ortaklik Katilim Sozlesmesi uyarinca olusturulan C grubu hisselerin Sirket sermayesinin
| %13 (ylizde on ii¢) oranina tekabiil eden hisselerin yediemine tevdii ve teslimine iligkin
| olarak akdedilmistir.

C Grubu paylarin tamami isbu Izahname tarihi 6ncesinde yapilan esas sézlesme degisikligi
ile iptal edilerek, C Grubu pay sahipligi ortadan kaldirilmigtir.

. ¢) Oy Sozlesmesi -.
Ortaklik Katilim Sézlesmesi Ek — 15°te yer alan Oy Soézlesmesi; KOBI A.S. ile Sirket
hissedarlar;; Ahmet Goniillli, Tacettin Ileri, Musab Ileri, Muhammet Kasim Goniilld,
Abdurrahman Ileri ve Abdullah Faruk Géniillii arasinda 05 Subat 2007 tarihinde, 05 Subat
2007 tarihinde akdedilen Yediemin Sézlesmesi uyarinca yediemine tevdii edilen C Grubu
hisse senetlerini temsil eden oy haklarimin kullanim sekil ve sartlarimin diizenlenmesi
amaciyla akdedilmistir. C Grubu paylarin tamami isbu Izahname tarihi ncesinde yapilan
esas sozlesme degisikligi ile iptal edilerek, C Grubu pay sahipligi ortadan kaldirilmastir.

B. Arsa Tahsis Sozlesmesi

Sirket, 30 Mart 2020 tarihinde, HAB ile Arsa Tahsis S6zlesmesi akdetmistir. S6zlesmenin
konusu, Organize Sanayi Bolgesi kurmak iizere OSB’nin miilkiyetinde bulunan 12.675
metrekare yiizolgtimlii 64768 ada 3 numarali parseldeki arazinin (“Arsa”), sanayi tesisi
kurmak tizere aliciya tahsisidir.

Bolgenin kamulastirma bedelleri, altyapi, elektrik sebekesi, sosyal tesisler, aritma tesisi ve

‘ benzeri diger ortak tesis ingaatlar1 gibi biitiin yatirim bedelleri, kredi faizi, komisyon ve gider
vergileri ile tlim masraflar tahmini olarak hesaplanmaktadir. HAB tarafindan hesaplanacak
bu bedellere Sirket itiraz edemeyecektir.

Arsa Tahsis S6zlesmesi’nin 6nem arz eden hiikiimleri asagidaki gibi 6zetlenebilir:

Odeme ve Teminat: Sirket, Arsanm tahsis bedelinin %251 (yiizde yirmi bes) pesin, kalam
: ,;2 ?48 (kirk sekiz) esit taksitler halinde 4 (dort) yilda Odenecegine iligkin Arsa Tahsis
# “Spzlesmesi’nin Ek-1’inde belirtilen 6deme planint kabul etmistir. Sirket tahsis bedelinden
> 3y kalan borcu igin HAB’a kesin banka teminat mektubu ve diger yatirimlara itirazsiz olarak
{ﬁ\ i katllacaglm belirten bir taahhiitname ibraz etmistir.

fF

&.5\ % k’;‘;ﬁﬂ lrI{et in taksit 6demelerini HAB’a herhangi bir yazili bagvuru yapmaksizin 3 (li¢) ay sureyle
‘\ & f*g\;ﬁ ‘\e" 991kt1rme31 halinde, tahsis edilen arsa HAB tarafindan geri alinacaktir. Sirket, arsamn geri
Ty oA W nmas1 nedeniyle herhangi bir tazminat talep edemeyecektir.

Ek olarak tahsis tarihinden itibaren 1 (bir) y1l igerisinde yap1 ruhsati ve 2 (iki) yil igerisinde
isyeri agma ve ¢aligma ruhsati ile Cevresel Etki Degerlendirme Yoénetmeligi uyarinca “CED
gerekli degildir” veya “CED olumlu” karar1 almamasi durumunda da ygpilan tahsis iptal




Kesin Satis ve Tapu: Arsa’min tapusu heniiz Sirket’e verilmemis olup Arsa Tahsis
Sozlesmesi’nde kurulacag: belirtilen tesisin liretime ge¢mesi halinde geri alim hakki serhi
konulmadan, tesisin liretime ge¢memesi halinde arsa {izerindeki fabrika ingaatinin
tamamlanmasini takiben geri alim serhi konularak ipoteksiz tapu verilecektir.

Sirket, Arsa’nin kesin satig1 esnasinda, 6demis oldugu bedel tizerinden ve HAB tarafindan
gecerli olacak resmi senede bagli “Geri Alim Hakki Sozlesmesi” yapmayr taahhiit
etmektedir.

Devir: Arsa borcun tamami ddenmedigi ve tesis {iretime gecmedigi miiddetce satilamayacak,
devredilemeyecek ve temlik edilemeyecektir.

Hak ve Yikumliilikler: HAB’1in alt yapt yatinmlan tamamlanmadan Sirket tarafindan
yapilan tesislerin ortadan kaldirilmasi veya projeye uygun hale getirmek iizere tadilin
gerekmesi halinde; Sirket bu verilen karara uymakla yiikiimlii olup herhangi bir hak, alacak
ve tazminat talebinde bulunamayacaktir.

Sirket, ingaatim siiresinde ya da verilen ek siire i¢inde bitirmedigi takdirde; temel atmis veya
. . temel ingaatim bitirmis olsa bile, HAB, arsa tahsisi bedelini iade etmek suretiyle tahsisi iptal
edebilecektir.

Sirket, HAB ile ileride elektrik, icme ve kullanma suyu ile atik su aritma vb. altyap:
hizmetleri kullanimi i¢in satis sézlesmesi yapacaktir. Bu sozlesmeler, Sirket’in kurulu
giicline, tiiketimine veya kirlilik miktarina gére tanzim edilecek olup itiraz edilmeksizin
aynen uyulmak zorundadir.

C. Fabrika Yapim Isi Kapsaminda imzalanan Sézlesmeler

a) Yapi Denetimi Hizmet Sozlesmesi

Sirket, Toraman 1 Yapi Denetim Limited Sirketi (“Toraman”) ile bir yapt denetimi hizmet
sozlesmesi (“Yapr Denetimi Hizmet Sozlesmesi”) akdetmistir. S6zlesmenin konusu,
Ankara Uzay ve Havacilik htisas OSB ilgesi 64768 Ada 3 Parsel adresinde bulunan,
tapunun H-29-D-22-B-1-B pafta, 64768 ada, 3 parsel numarasinda kayith arsa tizerine
yapilacak bodrum katlart dahil 3 kat, toplam 16226 m? insaat alanma sahip yapinin
projelerinin incelenmesi ve ruhsata ve eklerine uygun olarak yapilmasinin denetlenmesini

. saglamaktir. Yapinin inga edilecegi parseli ilgilendiren imar durumu belgesi, aplikasyon
krokisi, tapu kayd1 6rnegi, zemin etiidii raporu ile gerekli diger belgelerin mevzuata uygun
olup olmadigini kontrol etmektedir.

Yap1 Denetimi Hizmet Sozlesmesi 13 Temmuz 2021 tarihinde imzalanmig olup yapi
—osig.  Kullanma izninin ahindify tarihe kadar gegerli sayilacaktir. Sirket’in yapi ruhsati
A ““talinmasindan iki y1l iginde insaata baslamadig1 veya baslandig halde, baslama miiddeti ile
- N '-7;_,_) bes yil iginde bitirilemedigi ve bu siire igerisinde ruhsat yenilenmedigi takdirde, Yapi
BNE Depetimi Hizmeti S6zlesmesi bildirime gerek kalmaksizin kendiliinden sona erecektir. Bu
4 o y‘aplnm bitirilmesi i¢in 6ngoriilen stire 12 aydir. Siirenin herhangi bir sebeple uzamasi ya da
igAlmast halinde uzayan her yil igin ilave hizmet bedeli, kisalan siirenin her yili i¢in hizmet
#deli oranlar1 %5 azaltilarak Sdenecektir.

s zazg_ﬁirket, yap1 denetimi hizmet bedeli taksitlerini zamamnda &demek ile yiikiimliidiir.
Tamamlanan yapi, yap: kullanma izni belgesi diizenlenmeksizin kullanima agilamayacagi
taahhiit edilmigtir.
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Sirket yap1 kullanma iznini aldiginda, isin fiziki olarak bittigini gOsteren is bitirme
tutanaginin ilgili idarece imzalanmasinin akabinde yapida yapilan degisikliklerden Sirket’in
sorumlu olacag belirtilmistir.

Yap1 Denetimi Hizmet S6zlesmesi’nin 9. maddesinde goérevlendirilecek teknik personel
listesine yer verilmektedir. Bu listede yer alan personelin gérevinden ayrilmasi durumunda
bunu takip eden 30 giin iginde yeni denetgi mimar, denet¢i mithendis, yardime1 kontrol
elemani gorevlendirilmedigi takdirde, ilgili idarece yapinin devamina izin verilmeyecektir.

Yap1 Denetimi Uygulama Yonetmeligi’nin 21. maddesi uyarinca Yap: Denetimi Hizmet
Sozlesmesi asagidaki hallerde feshedilebilmektedir:

1) Yapt Denetimi Hizmet S6zlesmesi hiikiimlerine uyulmamasi.

(i)  Yapmm miilkiyetinin degismesi.

(iii)  Yap1 denetim hizmet sdzlesmesi imzalandiktan sonra yapi sahibinin, en az iki ay
stireyle yap1 ruhsatt almamasi ve bunu miiteakip yap: ruhsati1 almaktan vazgegtigini
ilgili idaresine bildirmesi. '

. (iv)  Yap1 denetim kurulusunun yazili uyarisina ragmen yapi miiteahhidinin ruhsat ve
ekleri ile mevzuata aykirilifa devam etmesi.

V) Yapinin insasinin herhangi bir nedenle en az 6 ay siireyle devam etmemesi.

(vi)  Yapi denetim kurulusunun o yap1 igin istihdam etmesi gereken denetim personelini
en az bir ay siireyle eksik tutmasi.

(vii))  Yap1 ruhsatinin iptal edilmesi.

(viii) Yapi denetim kurulusunun o yap1 nedeniyle yeni is almaktan men cezasi almasi.

(ix)  Yap1 denetim kurulusunun izin belgesinin vize siiresi dolduktan sonraki 30 takvim
glinii i¢inde vizesini yaptirmamasi.

x) Yap1 denetim kurulugunun izin belgesinin Bakanlik¢a gegici olarak geri alinmasi
veya iptal edilmesi.

(xi)  Bakanlik¢a yap:1 denetim kurulusunun o yap1 igin gérevlendirilmesinin kaldirilmasi.

Bu hallerin varlig1 karsisinda isbu sézlesme feshedilebilecektir.
b) Proje insaat Sézlesmesi

' Sirket, 12675 metrekare yiliz6l¢timlii 64768 ada 3 numarali parseldeki arazi {izerinde fabrika
binasinin mimari, statik, elektrik ve mekanik yOnlerden tasariminin yapilmasi ve
ruhsatlarmin alinmasina iligkin anahtar teslim gotlirii bedel fiyat iizerinden Damla Tekin
Mimarlik ve Danigmanlik Hizmetleri (“Damla Tekin”) ile 12 Subat 2021 tarihinde Proje
Insaat Sozlesmesi (“Proje Ingaat Sozlesmesi”) akdetmistir.

Proje Insaat S6zlesmesi dogrultusunda fabrika binasinin mimari, statik, elektrik, mekanik
* yonlerden tasarimlarinin yapilmasi ve ruhsatinin alinmasi amaciyla akdedilmistir.

k’ft ) LY ,....f 2, Damla Tekin, Proje Insaat Sézlesmesi kapsaminda gereken tiim onay ve insaat ruhsatinin

j ;((' 3:?\ A ‘ahhmasmdan takibinden sorumlu olmakla birlikte tlim oda, ruhsat ve harglarin Sirket
i @ \\/ )/ -~ pgu'tgfmdan ddenecegi taahhiit edilmistir.

2 i
\. & 1’ T py v‘c’\ /BJ‘OJe Insaat Sézlesmesi kapsaminda Sirket, Damla Tekin’e %30 oraninda avans Sdemesi
R r % _erceklestirecek olup kalan tutar ruhsatin alinmasindan sonra saglanacaktir. Damla Tekin
w7 L0 Jalacaklariny herhangi bir tiglincii kisiye devir ve temlik edemeyecektir.

Imar yonetmeligi ve ilgili idarenin yonetmeligi kapsaminda gerceklesegek olan
gec1kmelerden Damla Tekin sorumlu olmayacagl behrtllnustlp
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¢) Proje Miiellifligi Hizmet Sozlesmesi

Sirket yapilacak fabrikaya iligkin statik projelerin mimari projeye uygun olarak yapilmasina
iliskin Levent Aksaray Miih. Ins. Tur. San. ve Tic. Ltd. Sti. (“Proje Miiellefi”) ile 10 May1s
2021 tarihinde bir proje miiellifligi hizmet s6zlesmesi akdetmistir.

Isbu s6zlesmenin siiresi imzalandiktan sonra 30 takvim giinii seklindedir. S6zlesmede
kararlagtirilan bedelin; %20 Avans 6demesi, ardindan kalip planlarinin ¢izimi ile %30, is
tesliminde %40, kalan %10 6deme ise metraj sonrasi1 6denecek seklinde diizenlenmigtir.

Proje Miiellefi’nin hazirlayacag: proje yiiriirliikte bulunan kanun, plan, yonetmelik, Tiirk
Standartlari, cevre sartlari, fen, sanat ve saglik kurallarina ve ilgili tiim mevzuat hukumlenne
uygun olacagim taahhiit etmektedirler.

Isbu s6zlesmenin feshi durumunda s6zlesme bedelinin %10’u tutarinda ticret 6demeyi Sirket
kabul etmistir. Eger projenin bir kism1 tamamlandiktan sonra isten vazgegilirse sézlesmenin
imza tarihinden fesih tarihine kadar olan siire i¢in oranlama yapilacak olup bu oran %10’dan
kii¢lik olmayacaktir.

. Tapu ve Kadastro vb. kurum harglarint Sirket 6deyecegini taahhiit etmistir.
d) Hazir Beton Satis Sozlesmesi

Sirket, 7 Eyliil 2021 tarihinde yeni yapilacak olan HAB OSB fabrika ingaati i¢in Yigit Hazir
Beton San ve Tic. Ltd. Sti ile hazir beton satig sdzlesmesi akdetmistir.

e) Kaba Insaat Isi Sozlesmesi

Sirket, fabrika kaba ingaat1 isi isciligine dair Rid Mimarlik Miihendislik Ltd S$ti (“Rid
Mimarhk”) ile 21 Agustos 2021 tarihinde kaba insaat yapim sozlesmesi akdetmistir. Isin
stiresi yer teslimi yapildigi tarihten itibaren 120 is giinii olarak belirlenmistir.

Rid Mimarlik sézlesmenin imzalanmasi ile birlikte is programina uygun sekilde islerin

yapilmasi i¢in gerekli her tiirlii makine, arag ve yardimeci tesisleri hazirlamak, is¢ileri temin

etmek taahhiitleri altindadir. Calistirilacak iggilerin is sdzlesmelerini Sirket SGK’ya ibraz

edecek olup sigorta primlerini esas igverenin bu isle ilgili agacagi dosya hesabina yatirma

yiiktimliiliigti altindadir. Odenmeyen isci ticretleri ve SGK primleri her tiirlii yasal
. kesintilerin Rid Mimarlik istikaklarindan kesilecegini kabul ve taahhiit etmistir

Harglarin ve vergilerin Sirket tarafindan karsilanacag taahhiit edilmigtir.
D. Fabrika Kira Sozlesmesi
Kira s6zlesmenin siiresi 1 senedir, kiranin baglangig tarihi 01 Ekim 2021 olarak belirtilmistir.

... Sbzlesme uyarinca belirlenmis olan kira bedeli her ayin 10.giinline kadar pesin olarak
g “ddenecektir.

o \o Denur Hiikmii: Kiracilar, kiraya verenin yazili muvafakat olmaksizin kiralananin bir kismin
( (')K ﬁVeyg tamamini hissedarlar olacaklar sirketler dahil, liglincii bir kisiye devredemeyecek, alt
\\_,—f "kwaya veremeyecek, kiralanann tahsis amacini degistirmeyecek ve higbir surette bagkasina
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03 h‘;“‘;{"’e’ »etmesi hali olusabllmektedlr Kiralanan tahliye edilmek istenirse bu istek dénem sonundan
en az | ay once kiraya verene yazili olarak bildirilecektir.




Kira Bedeli: Kira bedeli nettir. Kira bedelinin zamaninda 6denmemesi halinde, dénem
sonuna kadar olan tiim kira bedelleri higbir ihtar veya ihbara gerek olmaksizin muaccel hale
gelecektir. Temerriide diigiilen kira borcuna, herhangi bir ihtar veya ihbara gerek
kalmaksizin, kararlastirilan 5deme giiniinden itibaren aylik ticari avans faizi isletilecektir.

Kiracimn kira iliskisinden kaynaklanan bilumum bor¢ ve sorumluluklardan (kira bedelleri,
aidatlar, ¢cevre temizlik vergisi, hor kullanim, hasar, haksiz fiiller vb. tiim sorumluluklardan)
otiirii, kiraya veren 3. kisiler veya kurumlar nezrinde bir 6deme veya harcama yapmak
zorunda kalirsa kiracilar riicu edecegi 6demeler igin ilgili 6deme ve harcamalarin yapildig
tarihlerinden itibaren aylik ticari avans faizi uygulanacaktir.

S6zlesmenin kendiliginden yenilenmesi halinde, her yil kira artis1 TUIK tarafindan
agiklanan On Iki Aylik Ortalamalara Gére Belirlenen TEFE-UFE’nin on iki aylik ortalamas:
oraninda yapilacaktir.

Tazminatlar: kiraya verenin muvafakati olmaksizin kiraci hi¢bir onarim, tadilat veya yeni
eklenti yapamaz. Eger yaparsa yapilan harcamalar i¢in kira bedelinden higbir kesinti

’ yapamayacak, kiraya verenden hicbir hak talep edemeyecektir. Bu konuda kirac,
harcamalar i¢in kiraya verenden bir tazminat, deger artis1 vs. isteyemez.

Kiralananda, giderilmesi kiraya verenin sorumlulugu kapsaminda bulunan herhangi bir ariza
veya hasar meydana gelirse, kiraci derhal durumu kiraya verene yazili olarak ihbara
mecburdur. Boyle bir yapmadan, kendiliinden yapacagi harcamalardan kiraya veren
sorumlu tutulamayacaktir.

Fesih Nedenleri: Stopaj, damga vergisi, elektrik, su, dogalgaz giderleri, ¢evre temizlik
vergisi, genel giderler, suyu 1sinmasi, temizlenmesi gibi nedenlerle dogacak tiim giderleri
odeme sorumlulugu kiraciya aittir. Tlgili 6demelerin gecikmesi, ilgili kisi ve kurumlara
yapilmamast sézlesmeye aykirilik nedeniyle tahliye sebebi olusturacaktir.

Kiracy, site yoneticiligine, komgulara kars1 Kat Miilkiyeti Hukuku ve diger ilgili mevzuattan
kaynaklanan 6dev ve sorumluluklardan aynen uyacaktir, aksi halde sézlesmeye aykirilik
olusturacaktir.

E. Gersan Depo Kira Sézlesmesi

. Sirket “Kiracy” sifatiyla, kiraya veren Cinaray Grup Bayrak Reklamcilik Matbaacilik insaat
Tekstil Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi (“Cinaray Grup”) ile Gersan Sanayi Sitesi Bati
Mahallesi Tahsin Kahraman Caddesi No:40 Batikent Yenimahalle/Ankara Mevkiinde
bulunan bos diikkin taginmazim kiralamak iizere kira sdzlesmesi (“Gersan Depo Kira
Sozlesmesi”) akdetmistir. Kiralanan taginmaz ile birlikte teslim edilen demirbaslarin da
kiras1 s6zlesme kapsaminda diizenlenmigtir.

Gersan Depo Kira S6zlesmesi’nin 6nem arz eden hiikiimleri asagidaki gibi 6zetlenebilir:

“Siire: Gersan Depo Kira Sozlesmesi’nin stiresi 1 Ekim 2021 tarihinden itibaren 1 (bir) yil
,_.\:";9 olarak duzenlenm1$t1r Kira Sézlesmesi’nin bitig tarihi 1 Ekim 2026 olarak belirtilmistir.
(C/ Slrket kira stiresinin bitiminden 1 ay dnceden kiranmn yenilenmeyecegini ihbar etmedigi
& o) o tgkdlrde kira siiresi 1 (bir) y1l uzayacagi diizenlenmistir. Kirac1 ve kiraya veren birinci y1ldan

" ";c!"/?ma 3 ay 6nceden ihbar edilmek kayd: ile kira s6zlesmesi fesih hakkim haizdir.

3
%ngﬁ A"_‘* evir: Sirket, kiralanan taginmazi kismen veya tamamen {iglincii kisilere kiralayamamakta,
@i 2./ alt kiraya verememekte; devir veya temlik edememektedir.

Fesih: Sirket, Gersan Depo Kira Sozlesmesi’nin sonunda, kiralanan aldig: seklide kiraya
verene teslim etmek zorundadir. Kiralanan ile birlikte tggflmign edilen depjfrbasin ekonomik
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omriinii doldurmus ve amortismani siiresi dolmus olmasi durumunda ayni demirbasin
yenisini Ciaray Grup degistirmeyi taahhiit etmektedir.

Kiralananin yasalarin belirledigi miicbir sebeplerden dolay: bosaltilmast / tahliyesi gerektigi
hallerde, kiralananmin bosaltilmamasi durumunda ortaya ¢ikacak zararlardan dolay1 Sirket
sorumlu tutulmaktadir.

Kira Bedeli: Kira bedeli aylik sabit kira bedeli {izerinden belirlenmistir. Aylik sabit kira
bedeli artis orani tiiketici fiyat endeksi oraninda artirilacak sekilde belirlenmistir. Sirket,
kiralanan iizerinde olagan kullanimdan dolay1 yapilmasi gereken onarimlari ve giderlerini
karsilamay: taahhiit etmektedir. Yasalara uygun olmayan ve igyeri agilmasina méni olan
durumlardan Sirket sorumlu olmayip, tiim sorumluluk Cinaray Grup ait olacagi
diizenlenmistir.

Giivence Bedeli: Sirket, 3 (ii¢) aylik kira bedelini dolara ¢evirerek herhangi bir bankada
miisterek vadeli hesap agarak bloke edecegini taahhiit etmistir.

Kefil: Tacettin Ileri igbu kira sdzlesmesinin bedelinin Sirket tarafindan Sdenmemesi
. durumunda, bor¢lu sifati ile mustereken ve miiteselsilen OGdemeyi kabul. ve taahhiit
- etmektedir.

F. Cevre Damismanhgi Sozlesemsi

Sirket, 1 Kasim 2018 tarihinde ETC Cevre Teknolojileri Aritma Sistemleri Ingaat Bilgisayar
Damsmanlik Hizmetleri San. ve Tic. Ltd. Sti. (‘ETC Cevre”) ile 1. OSB Erkunt Cad. No:20
Sincan/Ankara adresinde isletilmekte olan tesis i¢in g¢evre danigmanlifina ait s¢zlesme
akdetmigtir. (“Cevre Damismanhigi Sozlesmesi”).

Cevre Damismanligi Sozlesmesi’nin siiresi 1 (bir) y1l olarak diizenlenmistir.

Bu kapsamda Cevre ve Sehircilik Bakanlig: tarafindan yiiriitilen Cevre Izin ve Lisans
Yonetmeligi, Cevre Gorevlisi, Cevre Yonetim Birimi ve Cevre Danigmanhk Firmalar

" Hakkinda Yonetmelik kapsaminda ¢evresel damigmanlik hizmetinin verilmesi taahhiit
edilmektedir.

Siireg igerisinde gerekli olacak veya ilgili kurum ve kuruluslardan talep edilecek tesise ait
bilgi ve belgelerin ETC Cevre tarafindan belirtilen stire igerisinde (aksi belirtilmedigi siirece
. 51 glinii igerisinde) temin edilmesi taahhiit edilmektedir.

Cevre Danmigsmanligi Sozlesmesi donemi stiresince alacag) aylik ticret sabit {icret {izerinden
belirlenmis olup her ayin basinda nakden ve defaten ddenecegi diizenlenmistir. Bu ayhk
licrete izin belge bedellerinin iicretleri ve Resmi Kurum harglar: vb. dahil degildir.

G. Gecis Kontrol Sistemleri ve Hassas Dokiim Sozlesmeleri

v, Sirket, gegis kontrol sistemi driinlerinin satigim gergeklestirdigi Snemli miigterileri ile
_ "mu$ter1 cari hesap ve satig s6zlesmeleri (“GKS Satis Sozlesmeleri”) ve hassas dokiim
““"52:’ uruhlen i¢in miisteri cari hesap ve hassas dokiim satis s6zlesmeleri (“Hassas Dokiim Satig
( ,Sozfesmelerl”) akdetmektedir. Doner kesme ekipmanlar: ihra¢ mali olup yalmzca Ceylan
N\ ) GmbH firmasina teslim edilmektedir.
";" \“: f GKS Satis Sozlesmeleri
m‘:;;?? GKS Satis Sozlesmeleri matbu olup Sirket; {iretmis, ithal etmis veya satin alma yoluyla
3 b [022 edinmis oldugu gegis kontrol iiriinlerini, talep edilen miktarda, kriterlerde ve kalitede
miisterilerine satmay1 taahhiit etmektedir. Sirket tarafindan iiriinler jgin yapilan fiyat
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teklifleri baglayici degildir, fiyat teklifinin ve siparisin kabulii, Sirket’in yazili siparis onayi
ile baglayici hale gelmektedir.

GKS Satis Sozlesmeleri ile miisteriler ig¢in maksimum cari hesap risk limiti ve cari hesap
tanimlamasi yapilmis olup satiglar bu gergevede gergeklestirilmektedir.

Sirket gegis kontrol sistemi Uriinleri olarak turnike ve bariyer ve otopark sistemleri, kart
okuyucu sistemleri ve aksesuarlari, parmak izi ve yliz tanima sistemleri ve kamera, yangin
ve hirsiz alarm sistemleri; doner sektdrii tiriinleri olarak doéner ocagi, et gevirme motoru ve
motorlu doner kesme makinasi tiretmektedir.

Uriinlerin teslimi genel olarak “Isletmede Teslim” (Ex-Works) seklindedir. Uriinlerin Sirket
tesisinden ¢ikis1 ile sorumluluk miisteriye gegmektedir. Nadiren bazi projelerde karsilikli
. anlagmaya bagl olarak nakliyenin Sirket tarafindan yapildigi durumlar da sz konusu
olabilmektedir. Satis Sozlesmeleri uyarinca iriinlerin teslimi igin gerekli prosediirlerin
yiiriitilmesi, triinlerin teslimi i¢in gerekli lojistik hizmetlerinin saglanmasi ve iiriinlerin
teslimine iligkin tiim gider, harg, vergi masraf, sigorta vb. harcamalardan miisteri
‘. sorumludur. Ek olarak miisteri erken teslimat1 kabul etmektedir. Sirket’in ge¢ teslimatina
iligkin TBK’nin ilgili hiikiimleri uygulanacaktir. Ticari mallarin biiyiik bir kismi (%90)
Istanbul Sube’de geri kalan kismu ise Gersan Sube’de depolanmustir. Siparise gore sevkiyat
bu subelerden yapilmaktadir. Mamul kismi ise Fabrika merkezinde olup yogun olarak siparis
durumuna gore tiretim yapmaktadir. Az miktardaki stok fabrika alaninda tutulmaktadir.

GKS Satis S6zlesmeleri’ne iligkin 6nemli hiikiimlere asagida yer verilmistir:

Odeme: Sézlesmeler uyarinca fatura tarihini takip eden aym ilk 10 (on) giiniinde faturaya
gore Sirket’in tahsilat biriminin kontroliinde belirlenmis limitler dahilinde ve / veya
onaylanmis gek ve/veya kredi kart1 ve/veya nakit/havale seklinde tahsilat yapilmaktadir.
Belirlenmis olan teminatin iistiinde yapilacak olan alimlarda teminat rakaminin {istiindeki
rakamlar mal tesliminden 6nce tahsil edilmektedir. Tahsilata iliskin gecikmeler yine tahsilat
birimi tarafindan takip edilmektedir.

Siire: Sozlesmeler 10 (on) yil stireli olup Sirket tarafindan feshedilmedigi siirece aym siire
ile yenilenmis olacaktir. Miisterinin s6zlesmeyi feshedilmesi igin bu istegini yazili olarak
Sirket’e bildirmesi ve Sirket’e higbir borcu bulunmamasi gerekmektedir.

. Teminat: Sirket, her GKS Satig S6zlesmesi’nde ayr1 ayr1 belirtilen Cari Hesap Risk Limiti

bedelinin en az %100’{ oraninda miisterilerinden kesin banka teminat mektubu almaktadr.

Miigterilerin teminat mektuplarini verememesi ya da %100’den daha az bir oranda vermesi

durumunda Cari Hesap Risk Limiti bedelinin %50 fazlas1 oraninda diizenlenen ve igbu cari

(3 e 17 lhesaba miisteri sirketin ortaklarindan birinin de miistereken ve miiteselsilen kefil oldugu
S gek/senedl Sirket teslim almaktadir. Isbu senetler tigtincii kisilere devrilememektedirler.

G

L‘,:-"'-' s, Fes1h Sozlesme, Tiirk Borglar Kanunu iki tarafa bor¢ yiikleyen sozlesmelerde fesih
o /'"\ hukumlerl uyarinca ve/veya Sozlesmede gecersizligi veya hukuka aykiriligi tespit edilen
% @ (@a .mgd € veya hiikkmiin, taraflardan birinin ylikiimliilitklerinde veya haklarinda esasli oranda

W * 790 5 L,dsgl,slkhk yaratmas) durumunda zarar géren tarafin talebiyle feshedilebilmektedir.
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\R\; Hoaw g ))) Hassas Dokiim Satis S6zlesmeleri
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e Bu sézlesmeler de matbu olup Sirket’in tiretmis, ithal etmis veya satin alma yoluyla edinmis
oldugu hassas dokiim tiriinlerini Hassas Dokiim Satis S6zlesmesi’nde talep edilen miktarin
%10 fazlas1 veya eksigi miktarda, kriterde ve kalitede satmayi taahhiit etmektedir. Sirket
tarafindan triinler i¢in yapllan fiyat teklifleri baglayici degildir, fiyat teklifign ve siparisin
kabulti, Sirket’in yazili siparis onayi ile baglaymphaleagelﬁlektedlr :
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Sirket’in hassas dokiim {iriinleri elektro erozyon tezgéhi ile implant pargalar: dokiimiidiir.

Sozlesmeler ile miigteriler i¢in maksimum Cari Hesap Risk Limiti tanimlamasi yapilmis olup
satislar bu gergevede gergeklestirilmektedir.

Urtinlerin teslimi Makine Kimya Endiistrisi AS hari¢ Sirket’in en biiyiik 10 miisterisi olarak
“Jsletmede Teslim” (Ex-Works) seklindedir. Urlinlerin Sirket tesisinden gikis1 ile sorumluluk
miisteriye geegmektedir. Urlinler siparis miktarma ulastiginda hemen sevki yapilmaktadir.
Nakliye miisterilerin génderdikleri araglar ile {icreti miisteriye ait olmak {izere Sirket’in
ayarlamis oldugu bir kargo firmasiyla yapilmaktadir. Uretilen mamuller, siparig miktarina
ulasincaya kadar iiretim sahasinda gegici beklemektedir. Siparis miktarina ulaginca sevki
hemen yapilmaktadir. Uretilen mamuller miisteriye has olduklar1 igin stoklu ¢alisilmamakta,
bu baglamda herhangi farkli bir yerde de depolama da yapilmamaktadir. Ek olarak miisteri
erken teslimati kabul etmektedir. Sirket’in ge¢ teslimatina iligkin TBK’nin ilgili hiikiimleri
uygulanacaktir.

Hassas Dokiim Satis Sézlesmeleri’ne iliskin 6nemli hiikiimlere asagida yer verilmisgtir:

' Odeme: Odemeler mal tesliminden 6nce hesaba havale edilmek suretiyle ya da mal
tesliminde vadeli ¢ek ile yapilmaktadir ve siparis tutarinin %50’si (ylizde ellisi) Sirket
tarafindan siparis avansi olarak almmmaktadir. Tahsilat genel olarak siparis onayinda
anlagildig1 sekilde yapilmaktadir. Tahsilatta gecikme olursa havale ya da ¢ek gelmeden 6zel
bir durum olmadik¢a mali génderilmemektedir.

Siire: S6zlesmeler 10 (on) yil siireli olup Sirket tarafindan feshedilmedigi stirece aym siire
ile yenilenmis olacaktir. Miisterinin s6zlesmeyi feshedilmesi igin bu istegini yazili olarak
Sirket’e bildirmesi ve Sirket’e higbir borcu bulunmamas: gerekmektedir.

Teminat: Miisteri siparis bedelinin %50’si (yiizde ellisi) tutarinda kesin banka teminat
mektubu vermeyi taahhiit etmektedir. Miisterilerin teminat mektuplarin1 verememesi ya da
%50’den (ylizde elliden) daha az bir oranda vermesi durumunda siparis bedelinin %50
(yiizde elli) fazlas1 oraninda diizenlenen ve isbu cari hesaba miisteri girketin ortaklarindan
birinin de miistereken ve miiteselsilen kefil oldugu cek/senedi Sirket teslim almaktadir. Isbu
senetler {igiincii kisilere devrilememektedirler. Miisteri teminat sartlarini yerine getirmedigi
miiddetge Sirket s6zlesmeden kaynaklanan sorumluluklarini yerine getirmeme hakkini sakli
. tutmaktadir.

Garanti: Sirket miisteri tarafindan hatali bulunan ve reddedilen pargalart yenileri ile
degistirmektedir. Sirket hatal Urtinler i¢in inceleme yapmaktadir. Reddedilen firiinler i¢in
ise miisteriden kusuru agiklayan yazili bir agiklama alir ve miisteriden kaynaklanan
hatalardan 6tiirii problem garanti kapsaminda degerlendirilmemektedir.

Fesih: Sozlesme, TBK mn iki tarafa borg yiikleyen sozlesmelerde fesih hiikiimleri uyarinca
véhveya Sozlesmede gecersizligi veya hukuka aykirilig: tespit edilen madde veya hiikmiin,
f % \f';t;araﬂsardan birinin ylikiimliilikklerinde veya haklarinda esasli oranda degisiklik yaratmasi
f oy ’C;L\} é;piilfﬁlunda zarar goren tarafin talebiyle feshedilebilmektedir.

it & . . . .. - .
i‘; "‘%:r\ _13_’“;5*’ Sirkef yalmzca miisterilerinden yalnizca bir tanesi ile uzun siireli bir yazili sdzlesme yapmisg

K\\{re*"e Pt ?n"\'olu‘p(" diger miisterilerine yapmis oldugu satiglarin tamaminin siparis ve teklif usuliiyle

\\%’: » * yabmaktadir, yazili ve uzun siireli sozlesmeleri bulunmamaktadr.
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(3 e 7021 g, Hammadde Tedarik Siireci

Sirket, Gegis Kontrol Sistemi tiretim faaliyetlerinde hammadde olarak kullanmak lizere ¢elik
levha ve borular, bariyer ve turnike motorlari, kontrol kartlari, damper, baglantyelemanlari,




kablo grubu, ¢elik dist malzemeler, elektronik kart ve malzemeleri teminini tedarikgilerden
saglamaktadir.

Sirket’in tedarik ettigi diger hammaddeler ise DKP & paslanmaz hurdalar, mullit, kollaidal
silika, ASTM Kkiilge, mum, seramik ¢ubuklar ve zirkon kumudur.

Sirket tedarik etmekte oldugu hammadde ve ticari triinleri siparis ve teklif usuliiyle
yapmaktadir, yazili ve uzun siireli s6zlesmeleri bulunmamaktadir.

I Hammadde Disindaki Tedarik Sozlesmeleri

Sirket faaliyetleri kapsaminda dedektdr, sabit disk, kamera, kart yazici, rak kabin, elektrik
diigme ve agma kapama anahtarlari, turnike, yangin alarmi, elektrik, su, dogalgaz hizmetleri,
nakliye, kargo, bilgisayar sistemleri ve entegrasyon, hassas dokiim hizmet alimi, denetim,
¢evre danigmanligi ve genel damismanlik gibi hizmetlerin saglanmasina iliskin olarak
yiiklenicilerden bedel karsilig1 hizmet aldig1 sdzlesmeler akdetmistir.

Sirket’in en ¢ok ticari mal ve hizmet tedarik ettigi firmalar ile akdetmis oldugu herhangi bir
yazili tedarik s6zlesmesi bulunmamaktadir.

J. Kredi Sézlesmeleri

Genel kredi s6zlesmeleri, Tiirk bankalar: ve miisterileri arasinda akdedilen, banka tarafindan
saglanmakta olan nakdi ve gayri nakdi kredi tiirlerini diizenleyen ve miisterilerine ilgili genel
kredi sozlesmesinde belirtildigi sekilde belirli bir tist limite kadar tahsis edilmis bulunan
nakdi ve gayri nakdi kredileri kullanmaya imkén taniyan sézlesmelerdir. Sirket, birgok
banka ile c¢esitli tutar limitleri dahilinde genel kredi s6zlesmeleri imzalamis, bu
sOzlesmelerden bazilari tahtinda Tiirk Lirasi1 cinsinden krediler kullanmistir. S6z konusu
genel kredi sézlesmeleri, bankalarca tesis edilen kredi limitleri tahtinda kullandirilmig veya
kullandirilacak kredilere, kredi islemleri kapsaminda tesis edilebilecek teminatlara ve beyan,
taahhiit ve temerriitlere iliskin piyasa standartlarinda genel hiikiimler i¢ermektedir. Genel
kredi s6zlesmeleri, genel itibariyle, bankalarin risklerini bertaraf eder nitelikte diizenlenmis,
miisteri aleyhine agir hiikiimler igeren tek tarafli sézlesmelerdir.

Genel kredi sozlesmeleri, bankanin kredi alan miisterileri i¢in uygulanan standart hiikiimler
icermekte olup, genel kredi s6zlesmeleri tahtinda Sirket 6zelinde ve/veya kullandirilan
krediler bakimindan herhangi 6zel bir hak ve yiiktimliiliik belirlenmemistir.

Sirket’in mevcutta akdetmis oldugu genel kredi s6zlesmeleri uyarinca kredi veren bilgileri,
kredi limitlerini ve sﬁzlesme tarihlerini gésterir tablo asaglda paylasllmaktadlr.

Albaraka  Turk  Katilm | 1.100.000,00 TL 13 Mart 2015 Tacettin leri
Bankas1 A.S. Ahmet Goniillii
Poail Anadolubank A.S. 900.000,00 TL 8 Temmuz 2013 | Tacettin Ileri
i 2N\ N Ahmet Goniilli
% g S .
‘5&\:" ; e f;"}‘“ 3. Anadolubank A.S. 1.500.000,00 TL | 2 Agustos 2017 | Tacettin Ileri
AR 4 Ahmet Goniillii
‘ N Tarkiye Garanti Bankasi A.S. | 1.000.000,00 TL | 6 Haziran 2013 | Tacettin Tleri
G 3 tem ZUL Ahmet Géniillii
5. Tiirkiye Halk Bankas1 A.S. 16.000.000,00 TL | 12 Haziran 202 Tacettin Ileri
/ Ahmet Goniilli
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Kuveyt Tiirk Katlhm Bankas1 2 000.000,00 TL | 8 Mayis 2012 Tacettin Ileri
Ahmet Goniillii

7. QNB Finansbank A.S. 4.000.000,00 TL. | 16 Mayis 2018 Tacettin Ileri
Ahmet Goniilli

8. QNB Finansbank A.S. 1.350.000,00 TL | 23 Agustos 2013 | Tacettin ileri
Ahmet Goniillii

9. Vakif Katilim Bankas1 A.S. 10.500.000,00 TL | 12 Haziran 2020 | Tacettin Ileri
Ahmet Goniillii

10. T.C. Ziraat Katihm Bankas: | 3.000.000, 00 TL | 12 Mart 2019 Tacettin Tleri
AS. Ahmet Goniillii

11. T.C. Ziraat Bankas1 A.S. 2.500.000,00 TL | 20 Subat 2018 Tacettin Ileri
Ahmet Goniillii

Bankalarca hazirlanan genel kredi sozlesmeleri, piyasadaki mutat uygulamaya paralel
sekilde, genel itibariyle benzer hiikiimler ihtiva etmektedir. Kredi borglarimin vadesinde
odenmemesi veya eksik 6denmesi, beyanlara ve taahhiitlere veya sézlesme hiikiimlerine
aykir1 davranilmasi halleri genel kredi sézlesmeleri tahtinda temerriit hali ve fesih nedeni
olarak diizenlenmis olup, kredi veren bankalarin bu hallerde krediyi geri ¢agirma ve
sozlesmeyi fesih haklar1 bulunmaktadir. Ek olarak, genel kredi sézlesmeleri altinda kredi
veren bankalara Dborglunun genel kredi sOzlesmesinde istlenmis bulundugu
yiikiimliiliiklerinin temini amaciyla her tiirlii teminatin tesis edilmesini talep etme hakk:
bulunmaktadir. Bununla birlikte, bankalar tahsis etmis olduklar1 kredi limitlerini tamamen
veya kismen kullandirmaya, kullanim sartlarini tek tarafli olarak belirlemeye, degistirmeye,
krediyi durdurmaya, kredi limitini azaltmaya veya iptal etmeye yetkili kilinmglardir.

Sirket’in akdetmis oldugu genel kredi sozlesmeleri, kredi veren bankanin kendi miinhasiran
takdirine imkdn tamiyan hakli nedenlere dayanarak genel kredi s6zlesmelerinin
feshedilmesine ve Sirket’in ortaklik yapisi veya hakim hissedarina iliskin degisikliklerini
kredi veren olarak bankalarin onayina tabi kilinmasina iligkin diizenlemeler ve temerriit
hiikiimleri igermektedir. S6z konusu onaylar alinmaksizin Sirket’in ortaklik yapisinda veya
hakim hissedarinda degisiklik olmasi veya Sirket hisselerinin el degistirmesi durumunda,
ilgili kredi veren bankalarin genel kredi s6zlesmesi hiikiimlerine dayanarak, ilgili
sozlesmeler tahtinda kullandirilan kredilerin geri 6denmesini talep etme imkanlari
bulunmaktadir. Sirket tarafindan planlanan halka arza iliskin olarak ortaklik yapisinda
ve/veya hakim hissedarda gergeklesecek degisikliklere iligkin genel kredi sozlesmeleri
hiikiimleri uyarinca tiim kredi verenlere bildirim yazilar1 génderilmis olup ilgili bankalarin
hepsinden halka arza onay yazilar1 temin edilmistir.

IHRACCININ FiNANSAL DURUMU VE FAALIYET SONUCLARI
NDA BILGILER

Ihragemm Kurulun muhasebe/finansal raporlama standartlar1 uyarinca
hazirlanan ve izahnamede yer almasi gereken finansal tablolan ile bunlara ilisgkin
B’aﬁnmsnz denetim raporlar::

\:Q; i_"{ ' ATFRS’ ye gore hazirlanan ve Kurul’un bagimsiz denetime iliskin diizenlemeleri gergevesinde
o 809 denetime tabi tutulan ve Izahname’de yer almasi gereken 31 Aralik 2019,31 Aralik 2020 ve
*** 31 Aralik 2021 tarihlerinde sona eren mali yillar i¢in hazirlanmis olan mali tablolar ve
bunlara iliskin bagimsiz denetim raporlar1 Ek-3’te yer almaktadir.




23.2. Izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dénemlerinde bagimsiz denetimi
gerceklestiren kuruluslarin unvanlar,, bagimsiz denetim goriisii ve denetim
kurulusunun/sorumlu ortak bas denetc¢inin degismis olmasi halinde nedenleri

hakkinda bilgi:
Hfsap . Ticaret Unvam Sorumlu Denet¢i | Goriis
Doénemleri
01.01.2021 - . . .
31.12.2021 Vezin Bagimsiz Denetim A.S. Fatma Zehra KOS | Olumlu
01.01.2020 - . - )
31.12.2020 Vezin Bagimsiz Denetim A.S. Fatma Zehra KOS | Smirli Olumlu
01.01.2019 - . . .
31.12.2019 Vezin Bagimsiz Denetim A.S. Fatma Zehra KOS | Siurli Olumlu
‘ 31 Aralik 2020, 2019 ve 31 Aralik 2021 hesap dénemlerinin bagimsiz denetimleri Vezin

Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan gergeklestirilmigtir. 31 Aralik 2021 hesap donemi igin
olumlu goriis verilmis olup, 31 Aralik 2020, 2019 hesap dénemleri i¢inse simirli olumlu
g0riis verilmistir.

Sinirli Olumlu Gériislin Dayanagi:

Sirket’in 6zel amaglh denetim s6zlesmesi 30 Haziran 2021 tarihinde rapor doneminden sonra
gergeklestiginden 31 Aralik 2020, 31 Aralik 2019 tarihlerinde Grup’un stok sayimlarina
istirak edilmek suretiyle teyit edilememekle birlikte, 31 Aralik 2020 tarihi itibariyle

17.801.299 TL ve 31 Aralik 2019 tarihi itibariyla 12.449.302 TL tutarinda stok kalemlerine
iligkin alternatif teknikler uygulanmaigtir.

S6z konusu finansal tablo donemlerinde bagimsiz denetim kurulugsunda ya da sorumlu ortak
bas denet¢ide degisiklik meydana gelmemistir.

23.3. Son finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, ihrag¢inin ve/veya grubun
finansal durumu veya ticari konumu iizerinde etkili olabilecek onemli degisiklikler

. (iiretim, satig, stoklar, siparisler, maliyet ve satis fiyatlar1 hakkindaki gelismeleri de
icermelidir) veya so6z konusu hususlarin bulunmadigi hakkinda ifade:

Son finansal tablo tarihinden sonra, ihrag¢inin ve/veya grubun finansal durumu veya ticari
konumu iizerinde etkili olabilecek 6nemli degisiklikler meydana gelmemistir.

23.4. Proforma finansal bilgiler:
Yoktur.
23.5. Proforma finansal bilgilere iliskin bagimsiz giivence raporu:
/fg‘. \‘#goktur
;f‘f . C’} “’.c 23,6 Ihraccinin esas sozlesmesi ile kamuya acikladig: diger bilgi ve belgelerde yer alan

Q /o) * kaﬂr pay1 dagitim esaslari ile izahnamede yer almasi gereken finansal tablo donemleri
L, %fﬂ 'itl,lSarlyle kar dagitimi1 konusunda almis oldugu kararlara iliskin bilgi:

14
™
kil

i

irket’in Esas Sozlesmesi’nin ‘Karin Tespiti ve Dagitim1’ baglikli 17’inci maddesi uyarinca
Wi s,;—rfmSnket in faaliyet ddnemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket’in genel giderleri ile
3 Wi Led vihtelif amortisman gibi sirketge ddenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket
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tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diistildiikten sonra geriye kalan ve yillik
bilangoda goriilen donem kari, varsa gegmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra, sirasiyla
asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akce:

a) Sermayenin %20’sine ulasincaya kadar %5 kanuni yedek akge ayrilir.

Birinci Kar Payr:

b) Geri kalan kismindan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag
tizerinden, Sirket’in kar dagitim politikasi ¢ercevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuatina uygun olarak birinci kir pay: ayrilir.

Yonetim Kurulu ve Calisanlara Kar Payi:

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra kalan karin en fazla %10’u Yonetim Kurulunun
teklifi ve genel kurulun karar ile Sirket’in yonetim kurulu tiyeleri ile memur, miistahdem ve
is¢ilerine tahsis olunabilir.

. Ikinci Kar Pay::

d) Net dénem kérindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan
kismi Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak
ayirmaya yetkilidir

Genel Kanuni Yedek Akce:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtirilmis olan
kisimdan sermayenin %5 oraninda kar pay: diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri,
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek
akeeye eklenir.

Tiirk Ticaret Kanunu’na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas s6zlesmede veya kar
dagitim politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kér pay1 ayrilmadik¢a; baska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kir aktarilmasina, yénetim kurulu {iyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve
pay sahibi digindaki kisilere kdrdan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay
. sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 nakden 6denmedikge bu kisilere kdrdan pay dagitilamaz.

Kar pay1, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir. Senelik karin ortaklara dagitilma tarihi ve sekli,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
Yonetim Kurulu’nun teklifi ile Genel Kurulca tespit edilir. Bu esas s6zlesme hiikiimlerine
gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karar1 geri alinamaz.

Sirket, Sermaye Piyasas1 Mevzuatinda 6ngoriilen kosullara uygun olarak kar payr avansi
P, dagltllmasma karar verebilir.

e
&’,{'? ) Slrket’m Kar Dagitim Politikas:

.‘w @" ‘ = §11; et tarafindan, vergi uygulamalarindaki degisiklikler, yatirimlar, orta ve uzun vadeli
‘;‘3% "u oS Strb.tejller finansal sartlar ve plyasa kosullar1 ile ekonomik gelismeler goz Ontinde
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?.*,

\ b)i undurularak hissedarlarina azami oranda nakit kar payr dagitilmasi prensip olarak
o ben1msenm1$t1r




Kar pay1, dagitim tarihi itibartyla mevcut paylarin tlimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir. Senelik karin ortaklara dagitilma tarihi ve sekli,
Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak .
yonetim kurulunun teklifi ile genel kurul tarafindan tespit edilir. Esas Sozlesme
hiikiimlerine gére genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karar geri alinamaz.

Kar payinin, pay sahiplerine hangi tarihte verilecegi yonetim kurulunun teklifi {izerine genel
kurul tarafindan hitkkme baglanir. Diger dagitim yéntemlerinde ise SPK’nin ilgili mevzuat,
teblig ve diizenlemelerine uygun hareket edilir.

Indirimleri yapildiktan sonra kalan karin en fazla %10’u yonetim kurulunun teklifi ve genel
kurulun karari ile Sirket’in yonetim kurulu tiyeleri ile memur, miistahdem ve is¢ilerine tahsis
olunabilir.

Sirket Esas S6zlesmesi’nin 17. maddesine uygun olarak kir pay1 avansi dagitabilir.

Tiirk Ticaret Kanunu’na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sézlesmede veya kér
dagitim politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kér pay1 ayrilmadikga; bagka yedek akce
. ayrilmasina, ertesi yila kér aktarilmasina, yénetim kurulu iiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve
pay sahibi digindaki kisilere kirdan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay
sahipleri i¢in belirlenen kér pay1 nakden 6denmedikge bu kisilere kdrdan pay dagitilamaz.

Izahnamede yer alan finansal tablo dénemlerinde dagitilan kara iliskin bilgiler:

- 26.02.2019 tarihinde yapilan 2018 Yil1 Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda Sirket
karinin dagiltilmayarak sirket hesaplarinda tutulmasina karar verilmis olup, 2017 Yili
Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda dagiltimasina karar verilen 3.000.000 TL karin
bir kism1 2019 yilinda dagitilmigtir.

- 10.03.2020 tarihinde yapilan 2019 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda sirket
net karindan briit 6.000.000 TL’nin TTK 508, 509 ve 523 no’lu maddeleri geregince
kanuni yedek akgeler ayrildiktan sonra dagitilmasina karar verilmistir.

2019 yil1 Genel Kurul’unda 6.000.000 TL kar pay:1 dagitilmasi kararina ragmen 6102

sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu’nun (TTK) Gegici 13. Maddesi ile 2019 yili faaliyet

) doneminde elde edilen net kirin dagitimina oransal bir simirlama getirilmesi
. dolayisiyla 4.000.000 TL kar pay1 6demesi yapilmistir.

- 16.03.2021 tarihinde yapilan 2020 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda sirket
net karindan briit 10.000.000 TL nin TTK 508, 509 ve 523 no’lu maddeleri geregince
kanuni yedek akgeler ayrildiktan sonra dagitilmasina karar verilmistir.

2021 Yili Olagan Genel Kurulu’'nda, mevcut yatinm harcamalarimin dis borglanma
yapilmadan 6z kaynak ile finanse edilmesinden dolay: kar dagitimi yapilamamasina karar
N '“" RN verllmlstlr

ol P Halka acilma sonrasinda da pay sahlplerlmn menfaatleri ile sirket menfaati arasinda tutarl
W , hir polltlka izlenerek, hissedarlara azami oranda nakit kar pay1 dagitiimas1 hedeflenmektedir.
> ~-2,3 7 Son 12 ayda ihra¢cinin ve/veya grubun finansal durumu veya karhhg iizerinde

W

) onémll etkisi olmus veya 1zleyen donemlerde etkili olabilecek davalar, hukuki
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Ihrace Tarafindan A¢ilmis Davalar ve Yapilan Takipler

Mahkeme
Davaci Taraf | Davali Taraf| Dosya No Konusu Risk Tutan Gelinen Asama
Yil
Makim Astral Miih. [24.02.2020 |Tapu Iptal|1.069.459,92 TL |06.04.2021 tarihli
Makine Imalat San.|Ankara Bati |ve Tescil durusmada davalinin
Teknolojileri | Tic. AS-|1. Asliye aciz halinde olmamasi
San. Ve Tic. |Cosmos Mak. | Hukuk gerekgesiyle istinaf
AS. San. Ve Tic. | Mahkemesi kanun yolu agtk olmak
Ltd. Sti. 2020/80 E. iizere davanin reddine
-| karar verilmigtir.
Dosya, Ankara Boélge
Adliye Mahkemesi 16.
Hukuk Dairesi’nin
2021/1527 esas sayili
dosyasinda istinaf
incelemesindedir.
Makim Hasimsiz 14.04.2021 | Zayi 4.750,00 TL QNB Finansbank A.S.
Makine Ankara Bati | Nedeniyle Bati Atagehir
Teknolojileri Asliye Cek Iptali Subesi’nin 03699663
San. Ve Tic. Ticaret Talebi seri no’lu, kesidecisi
AS. Mahkemesi Vizyontech Elektr.
2021/304 E. San. Tic. Ltd. Sti. olan
21.07.2021 keside
tarihli 4.750,00 TL
bedelli ¢ekin Makim
Makine Teknolojileri
San. Ve Tic. A.S.’nin
Istanbul  subesinden
Ankara subesine
génderilmesi esnasinda
Aras Kargo tarafindan
kaybedilmesi
nedeniyle ¢ekin iptali
talepli davada
Mahkeme’ce ¢ekin
iptaline karar verilmis
ve karar kesinlesmistir.
| Makim Retro Bilisim | iflas 2021- 4,025,68 TL iflas masasmna alacak
».. |Makine Hiz. San. Ve|Masasma  |Istanbul 3. kayd talebinde
~ | Teknolojileri | Dis Tic. Ltd. | Alacak Iflas bulunuldu.
% Sa. Ve Tic. |Sti. Kayd: Miidiirliigii
s|ag.
4 AMakim ‘| Kiiresel Bilgi |Icra Takibi |27.07.2020 |27.057,07 TL Borglu girketin 06 BHF
’:‘jf_Makine Ltd. Sti. Ankara 2. 582 plakali araci I
Teknolojileri Icra Bankasi’na rehinli
San. Ve Tic. Miidiirliigii oldugundan, , RPC
AS. 2020/5995 taljit;i bagslatildigindan
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ve haczimiz 29. Sirada
oldugundan yakalama
talep edilmemistir.

Makim Kiiresel Bilgi |Icra Takibi |[27.07.2020 |23.677,19 TL Borglu girketin 06 BHF
Makine Ltd. Sti. Ankara 2. 582 plakali araci Is
Teknolojileri Icra Bankasi’na rehinli
San. Ve Tic. Miidiirliigii oldugundan, RPC
AS. 2020/5997 takibi baslatildigindan
ve haczimiz 31. Sirada
oldugundan yakalama
talep edilmemistir.
Borglu girketin 06 ACC
821 plakali arac1 Yapi
Kredi Bankasi’na
rehinli  oldugundan,
RPC takibi
baslatildigindan ve
haczimiz 33. Sirada
oldugundan yakalama
talep edilmemistir.
Makim SMT Icra Takibi  |09.02.2021 |95.839,97 TL Takip islemlerine
Makine Giivenlik Ltd. Ankara 3. devam edilmektedir.
Teknolojileri | Sti. fcra
San. Ve Tic. Miidiraligi
AS. 2021/2096
Ihrag1 Aleyhine Agilmis Davalar ve Yapilan Takipleri
Mahkeme
Dosya No :
Davaci Taraf | Davah Taraf Yil Konusu = |Risk Tutan Gelinen Asama
Hiiseyin Makim Icra 17.11. 266.527,17 Meslek hastalig1
Bal Makine Takibi 2021 TL nedeniyle  ugranilan
Teknolojiler | - - maddi zararlarin
i San. Ve Ankar tazmini talepli, Ankara
Tic. A.S. a 6. Bat1 3. Is Mahkemesi
Icra 2019/556 E. sayih
Miidii dosyasindan  verilen
rliigii karar davaci tarafindan
2021/ takibe konulmus olup
15689 icra dosyasina sunulan
E. teminat mektubu ile

takibin durdurulmasina
karar verilmistir.

: _/p”;‘,Son 12 ay igerisinde, Sirket aleyhine karara baglanmasi halinde, Sirket’in faaliyeti, faaliyet

sonuglar1 veya mali durumu iizerinde tek bagina veya hep birlikte 6nemli derecede olumsuz

etkisi olabilecek herhangi bir idari islem, dava, tahkim veya

bulunmamaktadir.

gair idari takip




23.8. izahnamede yer verilen denetime tabi tutulmus diger bilgiler:

Yoktur.

24. IHRAC VE HALKA ARZ EDILECEK PAYLARA ILISKIN BILGILER

24.1. Ihrag edilecek ve/veya borsada islem gérecek paylarin ISIN (uluslararasi menkul kiymet
tanimlama numarasi) veya baska benzer tammmlama kodu bilgisi dahil tiir ve gruplarmna iliskin

bilgi:
Grubu Nama/ imtiyazlar Pay Sayis1 |Pay Sayisinin| Bir Payin Toplam Sermayeye
Hamiline (;r“p Pay | Nominal (TL) Oram
ayisina (%)
Oldugu Orani (%) |Degeri (TL) ~e
B Hamiline - 18.000.000 84,59 1 18.000.000 32,14
® TOPLAM | 18.000.000 32,14

Halka arzda mevcut ortak KOBI A.S.’nin sahip oldugu 18.000.000 TL nominal degerli
paylar satisa sunulacaktir.fhrac edilecek paylar kaydilestirme esaslan gergevesinde MKK
tarafindan hak sahipleri bazinda kayden izlenecektir. Halka arz edilecek paylara iliskin ISIN
(Uluslararas1 menkul kiymet tanimlama numarasi) SPK onayinin ardindan temin edilecektir.

a) I¢ kaynaklardan yapilan sermaye artirrmmmin kaynaklar hakkinda bilgi:

I¢ kaynaklardan sermaye artirimi yapilmayacaktir.

b) I¢ kaynaklardan artirlarak bedelsiz olarak mevcut ortaklara dagitilacak paylar
ile ilgili bilgi:

I¢ kaynaklardan sermaye artirim: yapilmayacaktir.

¢) Bedelsiz olarak verilecek paylarim dagitim esaslar::

Bedelsiz olarak verilecek pay bulunmamaktadir.

24.2. Paylarin hangi mevzuata gore olusturuldugu:

Sirket’in paylar1 Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat kapsaminda olusturulmustur.
24.3. Paylarin kaydilestirilip kaydilestirilmedigi hakkinda bilgi:

Sirket paylar1 kaydilestirme esaslar1 ¢ergevesinde MKK nezdinde kaydi olarak tutulacaktir.
24.4 Paylarin hangi para birimine gore ihrac¢ edildigi hakkinda bilgi:

Paylar Tiirk Liras1 cinsinden satisa sunulacaktir.
€N o 777
U 3 ||Ruffr]ﬂ FAYY

24.5. Kisitlamalar da dahil olmak iizere paylara ilisgkin haklar ve bu haklar: kullanma
& :}"gf Aa

“Zprosediirii hakkinda bilgi:
Pr
%
,’%ﬂ §§t}$l yapilacak paylar, ilgili mevzuat uyarinca pay sahiplerine asagidaki haklar
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TTK’min 507. Maddesi, SPKn’nin 19. Maddesi ve II-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi uyarinca,
pay sahipleri, genel kurul tarafindan belirlenecek kér dagitim politikalar1 ¢er¢evesinde ve
ilgili mevzuat hitkklimlerine uygun olarak dagitilan kardan pay alma hakkina sahiptir.

Kardan Pay Alma Hakkina iliskin Bilgi:

e Hak Kazamlan Tarih: Sermaye Piyasas1 Kanunu Madde 19 ve Kar Pay1 Tebligi
uyarinca, halka agik ortakliklarda kar payr dagitim tarihi itibariyla ihrag ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin diger paylarla birlikte esit olarak kér pay: alma hakk:
elde eder.

e Zaman Asim: Kar Pay1 Tebligi Seri I1I-19.1 uyarinca ortaklar ve kara katilan diger

kimseler tarafindan tahsil edilmeyen kér pay: bedelleri 2308 sayili Sirketlerin Miiruru

Zamana Ugrayan Kupon Tahvilat ve Pay Bedellerinin Hazineye Intikali Hakkinda

Kanun hiikiimleri uyarinca dagitim tarihinden itibaren beg yilda zaman asimina ugrar.

Bununla birlikte “Sirketlerin Miiruru Zamana Ugrayan Kupon Tahvilat ve Pay

Bedellerinin Hazine Intikali Hakkinda Kanun™un zamanasimini diizenleyen hiikiimleri

. 20 Haziran 2019 tarih ve 30807 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 10 Mart 2019
tarihli 2018/136 E. 2019/21 K. sayili Anayasa Mahkemesi Karar ile iptal edilmistir.

¢ Hakkin Kullanimna iligkin Stmirlamalar ve bu hakkin yurt disinda yerlesik pay
sahipleri tarafindan prosediirii: Yoktur.

e Kar pay1 orani veya hesaplanma yontemi, 6demelerin donemleri ve kiimiilatif
mahiyette olup olmadigi: Esas Sozlesme hiikiimlerine uygun olarak Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuat1 ve genel kabul goren muhasebe ilkelerine gére
tespit edilir ve dagitilir. Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zaman,
Yonetim Kurulunun bu konudaki teklifi tizerine Genel Kurulca kararlastirilir.

Ortakliktan Ayrilma Hakki (Sermaye Piyasasi Kanunu Madde 24, 11-23.3 sayili
Onemli Nitelikteki Islemlere iliskin Ortak Esaslar ve Ayrilma Hakki Tebligi)

SPKn’nin 24. maddesi ve 11-23.3 sayili Onemli Nitelikteki Islemlere Iliskin Ortak Esaslar

ve Ayrilma Hakki Tebligi uyarinca, 6nemli nitelikteki islemlere iligkin genel kurul

toplantisina katilip da olumsuz oy kullanan ve muhalefet serhini toplant: tutanagina isleten

pay sahipleri, anilan diizenlemelerde belirtilen sartlarin varligi halinde paylarimi Sirket’e
. satarak ayrilma hakkina sahiptir.

Ayrnlma hakkinmin dogmadig: haller ve bu hakkin kullanimina iliskin usul ve esaslar 11-23.3
sayili Onemli Nitelikteki Islemlere iliskin Ortak Esaslar ve Ayrilma Hakki Tebligi’nde
diizenlenmektedir.

Ortakliktan Cikarma ve Satma Hakki (Sermaye Piyasas1 Kanunu Madde 27, 11 -27.3

2 fasi Z’ﬁl
v saylll Ortakhktan Cikarma ve Satma Haklar Tebligi)

& w\ i; X Pay alim teklifi sonucunda veya birlikte hareket etmek de dahil olmak iizere bagka bir sekilde
gy" * ¥ 2 sahjp olunan paylarin Sirket’in oy haklarinin Kurulca belirlenen orana veya daha fazlasina
{y‘ 5 (C;} :ulasmam durumunda, paya sahip olan bu kisiler agisindan azinlikta kalan pay sahiplerini
L o) \Sﬁ'ket ten ¢ikarma hakki dogar. Bu kisiler, SPK tarafindan belirlenen siire i¢inde azinlikta
\‘{;’ & 'fabg\;f" kalan ortaklarin paylarinin iptalini ve bunlar karsilig1 ¢ikarilacak yeni paylarin kendilerine
¥ o4 ot sgiﬂlmasml Sirket’ten talep edebilirler.

D SPKn madde 27°nin birinci fikrasinda yer alan sartlar gergevesinde ortakliktan ¢ikarma
hakkinin dogdugu durumlarda, azinlikta kalan pay sahipleri agisindan satma hakki dogar.




alinmasini oy haklarinin Kurulca belirlenen orana veya daha fazlasina sahip olan gergek
veya tiizel kisilerden ve bunlarla birlikte hareket edenlerden talep edebilirler.

Tasfiyeden Pay Alma Hakki (TTK Madde 507)

Sirket’in sona ermesi halinde her pay sahibi, esas sézlesmede sona eren Sirket’in mal
varhiginin kullamlmasina iliskin, bagka bir hiikiim bulunmadig taktirde tasfiye sonucunda
kalan tutara pay1 oraninda katilir. Esas S6zlesme’nin 21. Maddesi uyarinca Sirket’in sona
ermesi, tasfiyesi ile buna bagli muamelelerin nasil yapilacagi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu,
sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili mevzuat hitkiimleri uygulamr.

Bedelsiz Pay Edinme Hakki (TTK madde 462, SPKn madde 19, VII-128.1 Pay Tebligi)

TTK’nin 462. maddesi uyarinca, Esas Stzlesme veya Genel Kurul karariyla ayriimis ve
belirli bir amaca &zgiilenmemis yedek akgeler ile kanuni yedek akgelerin serbestge
kullanilabilen kisimlar1 ve mevzuatin bilangoya konulmasina, sermayeye eklenmesine izin
verdigi fonlar sermayeye doniistiiriilerek sermaye i¢ kaynaklardan artirilabilir.

' SPKn’nin 19. maddesi ve VII-128.1 sayili Pay Tebligi uyarinca, Sirket’in sermaye
artinmlarinda, bedelsiz paylar artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir. Her pay sahibi,
yeni ¢ikarilan paylari, mevcut paylarinin sermayeye oranina gére, alma hakkini haizdir.

Yeni Pay Alma Hakki (TTK md. 461, kayith sermaye sistemindeki ortakliklar icin
SPKn md. 18)

TTK’nin 461. maddesi uyarinca her pay sahibi, yeni ¢ikarilan paylari, mevcut paylarinin
sermayeye oranina gore, alma hakkim haizdir. Esas Sozlesme’nin 6. Maddesi uyarinca
yonetim kurulu, SPKn hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda, kayith
sermaye tavani iginde kalmak kaydiyla yeni pay ihrag¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirma;
imtiyazli veya nominal degerinin altinda veya lizerinde paylar ihra¢ etme; pay sahiplerinin
yeni pay alma haklarimi kisitlama hususlarinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
hakkini kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.
Yonetim Kurulu sermaye artirimi kararinda yeni pay haklarmi kismen veya tamamen
sinirlandirmaya yetkilidir.

Genel Kurula Davet ve Katilma Hakki (SPKn md. 29, 30, II-30.1 sayih Vekaleten Oy
. Kullamlmasi ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi, TTK md. 414, 415, 419,
425, 1527)

Genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin paylarini herhangi bir kurulus
nezdinde depo etmesi sartina baglanamaz. Paylar1 kayden izlenen halka agik ortakliklarin
genel kurul toplantilarina, yonetim kurulu tarafindan MKK’dan saglanan pay sahipleri listesi
dikkate alinarak olusturulan hazir bulunanlar listesinde ad1 yer alan pay sahipleri katilabilir.
\':‘-"“:Bu listede adi1 bulunan pay sahipleri kimlik gostererek genel kurula katilirlar. Esas
Soz\lesme nin 13. maddesi uyarinca genel kurul toplantilarina dair ilanlar, mevzuat ile
,uongorulen usullerm yani sira, mumkun olan en fazla saylda pay sahibine ulasmayl
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Oy Hakki (SPKn md. 30, TTK md. 432, 434,435,436)

SPKn’nin 30. maddesi ve TTK’nin 434. maddesi uyarinca, her pay sahibi sadece bir paya
sahip de olsa en az bir oy hakkini haizdir.

Esas Sozlesme’nin 13. maddesi uyarinca Sirketin yapilacak olagan ve olaganiistii genel kurul
toplantilarinda her bir (A) grubu payimn 5 oy hakki, her bir (B) grubu payin ise 1 oy hakki
vardir. Oy kullanmada Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uyulur.

Bilgi Alma ve incelem'e Hakki (SPKn md. 14, 1I-14.1 sayili Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi, TTK md. 437)

Finansal tablolar, Yonetim Kurulu'nun yillik faaliyet raporu, denetleme raporlar1 ve
Yonetim Kurulu’nun kar dagitim 6nerisi, sermaye piyasasi mevzuati uyarinca kamuya ilan
edilir, Genel Kurul toplantilarindan 6nce Sirket’in merkez ve subelerinde, pay sahiplerinin
incelemesine hazir bulundurulur. Bunlardan finansal tablolar bir yil stire ile merkezde pay
sahiplerinin bilgi edinmelerine a¢ik tutulur. Her pay sahibi, gideri Sirket’e ait olmak iizere
gelir tablosuyla bilanconun bir suretini isteyebilir. Pay sahibi Genel Kurul’da, Yonetim
: . Kurulu’ndan, Sirket’in igleri; denetgilerden denetimin yapilma sekli ve sonuglar1 hakkinda
bilgi isteyebilir. Bilgi verme yiikiimliiltigii, Sirket’in bagl sirketlerini de kapsar. Verilecek
bilgiler, hesap verme ve diiriistliik ilkeleri bakimindan 6zenli ve ger¢ege uygun olmalidir.

Iptal Davas1 Agma Hakki (TTK md. 445-451, SPKn md. 18/6, 20/2)

Yonetim Kurulu’nun kayitli sermaye sistemine iligkin esaslar ¢ergevesinde aldigi kararlar
aleyhine, Genel Kurul kararlarmin iptaline iliskin hiikiimler ¢er¢evesinde Yo6netim Kurulu
Uyeleri veya haklan ihlal edilen pay sahipleri, kararin ilanindan itibaren otuz giin iginde
Sirket merkezinin bulundugu yer ticaret mahkemesinde iptal davasi agabilirler.

Kusurlarina ve durumun gereklerine gore zararlar sahsen kendilerine yiikletilebildigi 6l¢iide
Yonetim Kurulu Uyeleri ve hazirladiklar raporlarla simrl olarak bagmmsiz denetimi
yapanlar, ara donem finansal tablolarinin gergegi diiriist bir sekilde yansitmamasindan veya
mevzuat ile muhasebe ilke ve kurallarina uygun olarak diizenlenmemis olmasi nedeniyle
dagitilan kar payr avansimin dogru olmamasindan dogan zararlar i¢in Ortakliga, pay
sahiplerine, Ortakhik alacaklilarma ve ayrica dogrudan dogruya olmak tlizere kér payi
avansinin kararlagtirildigt veya 6dendigi hesap donemi iginde pay iktisap etmis bulunan

. kisilere karsi sorumludurlar. Hukuki sorumluluk doguran hillerin varligi halinde, pay
sahipleri ve Yonetim Kurulu Uyeleri tarafindan kararim ilanindan itibaren otuz giin iginde,
iptal davasi agilabilir.

Genel Kurul toplantisinda hazir bulunup da karara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini

_ tutana@a gecirten, toplantida hazir bulunsun veya bulunmasin, olumsuz oy kullanmis olsun
“+ya da olmasin; ¢agrinin usuliine gére yapilmadigini, giindemin geregi gibi ilan edilmedigini,
Genel Kurul’a katilma yetkisi bulunmayan kisilerin veya temsilcilerinin toplantiya kat111p
"i- oy tkullandiklarini, Genel Kurul’a katilmasimna ve oy kullanmasina haksiz olarak izin
g = \zerﬂmedlglm ve yukarida sayilan aykiriliklarin Genel Kurul kararinin alinmasinda etkili
N N 2" &) oid,ugunu ileri siiren pay sahipleri, kanun veya esas sdzlesme hiikiimlerine ve ozellikle
< dyrustluk kuralina aykir1 olan Genel Kurul kararlar aleyhine, karar tarihinden itibaren ii¢ ay
g e M"fgmde iptal davasi agabilirler.

Azinhk Haklan (TTK md. 411, 412, 420, 439. 531, 559 SPKn madde 27): /

3 taram 7027
Sermayenin en az yirmide birini olusturan pay sahipleri, Yénetim Kurulu’ndan, yazili olargk

gerektirici sebepleri ve gundem1 behrterek Genel Kurul’u toplantlya gaglrmasml veya Genel
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isteyebilirler. Pay sahiplerinin ¢agr1 veya giindeme madde konulmasina iligkin istemleri
Yonetim Kurulu tarafindan reddedildigi veya isteme yedi i giinii i¢inde olumlu cevap
verilmedigi takdirde, aym pay sahiplerinin bagvurusu {lizerine, Genel Kurul’un toplantiya
cagrilmasina sirket merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesi karar verebilir.

Genel Kurul’un 6zel denetim istemini reddetmesi hélinde, sermayenin en az yirmide birini
olusturan pay sahipleri veya paylarinin itibari degeri toplami en az bir milyon Tiirk Lirasi
olan pay sahipleri {i¢ ay icinde Sirket merkezinin bulundugu yer asliye ticaret
mahkemesinden 6zel denet¢i atamasini isteyebilir.

Hakli sebeplerin varlifinda, sermayenin en az yirmide birini temsil eden paylarin sahipleri,
sirketin merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesinden sirketin feshine karar
verilmesini isteyebilirler. Kurucularin, yénetim kurulu tiyelerinin, denetgilerin, sirketin
kurulusundan ve sermaye artirimindan dogan sorumluluklari, sirketin tescil tarihinden
itibaren 4 y1il gegmedikge sulh ve ibra yoluyla kaldirilamaz. Bu siirenin gegcmesinden sonra
da sulh ve ibra ancak genel kurulun onayiyla gecerlilik kazanir. Bununla beraber, esas
sermayenin yirmide birini temsil eden pay sahipleri sulh ve ibranin onaylanmasina karsi
‘ iseler, sulh ve ibra genel kurulca onaylanmaz.

Ozel Denetim isteme Hakki (TTK md. 207, 438, 439):

Her pay sahibi, pay sahipligi haklarinin kullanilabilmesi igin gerekli oldugu takdirde ve bilgi
alma veya inceleme hakki daha 6nce kullanilmigsa, belirli olaylarin 6zel bir denetimle
acikliga kavusturulmasini, giindemde yer almasa bile Genel Kurul’dan isteyebilir. Genel
Kurul istemi onaylarsa, Sirket veya her bir pay sahibi 30 giin iginde, Sirket merkezinin
bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesinden bir 6zel denetgi atanmasim isteyebilir.

Genel Kurul’da Miizakerelere Katilma Hakki (TTK madde 407, 409, 417)

| TTK’nin 407. maddesi uyarinca; pay sahipleri Sirket islerine iligkin haklarin1 Genel Kurulda
kullanirfar. TTK’ min 409. maddesi uyarinca; Genel Kurullar olagan ve olaganiistii toplanir.

Olagan toplant: her faaliyet donemi sonundan itibaren ti¢ ay i¢inde yapilir. Bu toplantilarda,

organlarin se¢imine, finansal tablolara, Yonetim Kurulunun yillik raporuna, karin kullanim

sekline, dagitilacak kar ve kazang paylarinin oranlarinin belirlenmesine, Y6netim Kurulu

tiyelerinin ibralari ile faaliyet donemini ilgilendiren ve gerekli gériilen diger konulara iliskin

. miizakere yapilir, karar alinir. Sirket Esas S6zlesme’sinin 13. maddesi uyarinca Genel Kurul
Sirket merkezinde ya da Sirket merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

TTK’nin 417. maddesi uyarinca; Yonetim Kurulu, SPKn’nin 10/A maddesi uyarinca Genel

...Kurula katilabilecek kayden izlenen paylarin sahiplerine iligkin listeyi, Merkezi Kayit

G 3 e L‘—‘ﬁzKurulusu’ndan saglayacag1 "Pay Sahipleri Cizelgesi"ne gore diizenler. Yo6netim Kurulu,

TNk,
e
7.

wkayden izlenmeyen paylar ile ilgili olarak Genel Kurula katilabilecekler listesini

B . duizenlerken, senede baglanmamis bulunan veya nama yazili olan paylar ile ilmiihaber
=~ ¢ sahipleri i¢in pay defteri kayitlarini, hamiline yazili pay senedi sahipleri bakimindan da giris

k)

( ,:\ ij ‘} 'ka‘r‘tl"{:alanlarl dikkate alir. Bu maddenin birinci ve ikinci fikralarina gore diizenlenecek Genel

Tk

L %S Kuryla katilabilecekler listesi, Yonetim Kurulu bagkan: tarafindan imzalanir ve toplantidan

é“. T S PN ; - . . . . . .

*~«\\0 & piyn® Ongg Genel Kurulun yapilacagi yerde bulundurulur. Listede 6zellikle, pay sahiplerinin ad ve
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adlar veya unvanlari, adresleri, sahip olduklar1 pay miktar1, paylarin itibari degerleri,
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gruplari, sirketin esas sermayesi ile 6denmis olan tutar veya ¢ikarilmig sermaye toplantiya
aslen ve temsil yoluyla katilacaklarin imza yerleri gosterilir. Genel Kurula katilanlarin
imzaladig: liste "Hazir Bulunanlar Listesi" adim alir. SPKn’ninl0/A maddesi uyarinca
kayden izlenen paylara iliskin pay sahipleri ¢izelgesinin Merkezi Kayit, Kurulusundan
saglanmasinin usul ve esaslari, gereginde Genel Kurul toplantisinin yapilacadi giin ile sinirli




olmak iizere paylarin devrinin yasaklanmas: ve ilgili diger konular Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan bir teblig ile diizenlenir.

24.6. Paylarin ihracina iligkin yetkili organ kararlar::

Halka arzda mevcut ortak KOBI A.S.’nin sahip oldugu 18.000.000 TL nominal degerli
paylar satisa sunulacaktir.

Paylarin ihracina iliskin Makim Makine Teknolojileri A.S. Yonetim Kurulu Karari
24.03.2022 tarih ve 10 numaral karar:

Sirketimiz ortagit KOBI A.S. tarafindan alian 20/01/2022 tarih ve 225-B sayili yénetim
kurulu kararinin 1. Maddesi piyasa kosullari geregi KOBI A.S. tarafindan yapilan
degerlendirmeler neticesinde iptal edilerek KOBI A.S.’nin Sirketimizdeki paylarimn halka
arzina iligkin 23/03/2022 karar tarihli ve 230-A karar numarali y6netim kurulu karari
alinmigtir. Bu dogrultuda Sirketimiz tarafindan;

Sirketimiz ortagi KOBI A.S. tarafindan 23/03/2022 tarih ve 230-A sayil yonetim kurulu

‘ karar1 ile, KOBI A.S. aktifinde bulunan beheri 1 TL (BirTiirkLiras1) nominal bedelli
18.000.000,- TL (OnSekizMilyonTiirkLiras1) nominal tutarl 18.000.000 (OnSekizMilyon)
adet (B) Grubu hamiline yazili payinin ortak pay satisi suretiyle halka arz edilmesine iligskin
kararin uygun goriilmesine oy birligi ile karar verilmistir.

Paylarin ihracina iliskin KOBI A.S. Yonetim Kurulu Karar
23/03/2022 tarih ve 230-A numarali karar

Sirketimiz Makim Makine Teknolojileri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin (“Makim™)
paylarinin tamaminin halka arzina iligkin alman 20/01/2022 karar tarihli ve 225-B numarali
yonetim kurulu kararinin 1. Maddesinin, piyasa kosullar1 ve Sirketimiz yénetim kurulunun
degerlendirmleri dogrultusunda iptal edilmesine ve bu dogrultuda Sirketimiz tarafindan
ortak satig yoluyla halka arz edilecek paylarin tutarinda degisiklige gidilmesine,

Makim’in Sirketimiz aktifinde bulunan beheri 1 TL (BirTiirkLirast) nominal bedelli
18.000.000,- TL (OnSekizMilyonTiirkLiras1) nominal tutarli 18.000.000 (OnSekizMilyon)
adet (B) Grubu hamiline yazili paymmin (“ Halka Arz Edilecek Paylar”) 6362 sayili

. Sermaye Piyasast Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”) teblig ve diger
diizenlemeleri dahil olmak tizere ilgili mevzuat kapsaminda ortak pay satis1 suretiyle halka
arz edilmesine oy birligi ile karar verilmisgtir.

24.7. Halka arz edilecek paylar iizerinde, paylarin devir ve tedaviiliinii kisitlayici veya
G 3 liain 7971 pay sahibinin haklarm kullanmasina engel olacak kayitlarin bulunup bulunmadigina
T, 1ll§k1n bilgi:
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S tarihte pay sahibi olan diger ortaklarin paylarim satin almak iizere teklif yapilmasi zorunlu
olup, halka agik anonim ortakliklarin pay sahiplerine yapilacak pay alim teklifine iliskin
esaslar Kurul’un pay alim teklifine iliskin diizenlemelerinde yer almakt

adir.
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Pay alim teklifi sonucunda veya birlikte hareket etmek de dahil olmak tizere bagka bir sekilde
sahip olunan paylarin halka agik ortakligin oy haklarinin Kurulca belirlenen orana veya daha
fazlasina ulagmasi durumunda, s6z konusu paylara sahip olan bu kisiler ag¢isindan azinlikta
kalan pay sahiplerini ortakliktan ¢ikarma hakki dogar. Bu kisiler, Kurulca belirlenen stire
icinde, azinlikta kalan ortaklarin paylarinin iptalini ve bunlar karsiligi ¢ikarilacak yeni
paylarin kendilerine satilmasini ortakliktan talep edebilirler. Satim bedeli, SPKn’nun 24
incli maddesi ¢ergevesinde belirlenir.

Yukarida yer alan sartlar ¢ercevesinde ortakliktan ¢ikarma hakkimin dogdugu durumlarda,
azinlikta kalan pay sahipleri agisindan satma hakki dogar. Bu pay sahipleri Kurulca
belirlenen siire i¢inde, paylarinin adil bir bedel karsiliginda satin alinmasini oy haklarinin
Kurulca belirlenen orana veya daha fazlasina sahip olan gercek veya tiizel kigilerden ve
bunlarla birlikte hareket edenlerden talep edebilirler. TTK nin 208 inci maddesi halka agik
ortakliklara uygulanmaz.

SPKn’nun 23 {incii maddesinde yer alan onemli nitelikteki islemlere iliskin genel kurul
toplantisina katilip da olumsuz oy veren ve bu muhalefeti tutanaga gecirten pay sahipleri,
paylarini halka agik ortaklifa satarak ayrilma hakkina sahiptir. Kurul, halka a¢ik ortakligin
niteligine goére, ayrilma hakkini, ayrilma hakkina konu 6nemli nitelikteki islemin kamuya
agiklandig: tarihte sahip olunan paylar i¢in kullanilabilmesine iliskin esaslar1 belirlemeye
yetkilidir. Halka ag¢ik ortaklik bu paylari pay sahibinin talebi {izerine, Kurulca belirlenecek
esaslara gore adil bir bedel {izerinden satin almakla yiikiimliidiir. Halka agik anonim
ortakliklarda pay sahiplerinin ayrilma hakkina iligskin esaslar Kurul’un 6nemli nitelikteki
islemler ve ayrilma hakkina iligskin diizenlemelerinde yer almaktadir.

Pay sahibinin SPKn’nun 23 iincii maddesinde belirtilen dnemli nitelikteki iglemlere iliskin
genel kurul toplantisina katilmasina veya oy kullanmasina haksiz bir bigimde izin
verilmemesi, ¢agrinin usuliine gére yapilmamasi veya giindemin geregi gibi ilan edilmemesi
hallerinde, genel kurul kararlarina muhalif kalma ve muhalefet serhini tutanaga kaydettirme
sart1 aranmaksizin bir dnceki paragraftaki hiikiim uygulanir.

24.9. Cari y1l ve bir 6nceki yilda ihragginin paylar iizerinde iiciincii kisiler tarafindan
ger¢eklestirilen ele gecirme teklifleri ile s6z konusu tekliflerin fiyat ve sonuclari
hakkinda bilgi:

Yoktur.
25. HALKA ARZA ILISKIN HUSUSLAR

25.1. Halka arzin kosullari, halka arza iliskin bilgiler, tahmini halka arz takvimi ve
“ halka arza katilmak i¢in yapilmasi gerekenler

: ".‘”‘“‘-‘2'5.1.1. Halka arzin tabi oldugu kosullar:

: Hélka arzin baglamasi 6ncesinde, SPK haricinde, halka arz edilen Sirket paylarinin borsada
=X % islém gorebilmesi i¢in BIAS 1n uygun gériisiiniin alinmas: gerekmektedir. Sirket paylarinin,

) \\E,{} + halka arz sonrasinda BIAS’da islem gériip gérmeyecegine iliskin BIAS in gériistine isbu
> :_’-"’s\;n & IZahnamenm I numaral1 b6liimiinde yer verilmistir.

%(!\;;,p(fHalka arzda SPK ve Borsa Istanbul diginda baska bir kurumun onayina gerek

duyulmamaktadir.

25.1.2. Halka arz edilen paylarin nominal degeri:

Halka arz edilen B grubu paylarin nominal degeri 18.000.000 TL olup, halka grz sonrasi
¢ikarilmig sermayeye orani %32,14 olacaktir.

-267 56
Ulus\gergDar, 6110490941




25.1.3. Halka arz siiresi ile halka arza katihm hakkinda bilgi
25.1.3.1. Halka arz siiresi ve tahmini halka arz takvimi:

Halka arz edilecek paylar i¢in 2 is giinii boyunca talep toplanacaktir. Bu siirenin baslangic ve
bitig tarihleri ilan edilecek tasarruf sahiplerine satig duyurusunda belirtilecektir. Halka arzin
2022 yilinin ilk yarisinda tamamlanmasi planlanmaktadr.

25.1.3.2. Halka arza basvuru siireci
a) Satis yontemi ve basvuru sekli:

Halka arzda satis, Halk Yatirim liderliginde olusturulacak konsorsiyum tarafindan “Sabit
Fiyat ile Talep Toplama” ve “En Iyi Gayret Aracilig1” yontemi ile gerceklestirilecektir. Yurt
I¢i Bireysel Yatiimcilardan talep, isbu Izahnamenin 25.1.3.2 maddesinde yer alan
“Konsorsiyum Uyeleri” vasitasiyla toplanacaktir.

Makim paylarimin halka arzinda talepte bulunacak yatinmcilar asagidaki sekilde
gruplandirilmigtir:

. Yurt I¢i Bireysel Yatirmeilar

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti vatandaslari ile yurt disinda is¢i, serbest meslek ve miistakil
is sahipleri dahil Tiirkiye’de ikametgah sahibi gercek ve tiizel kisiler ile yerlesmek niyeti ile
bir takvim yil1 igerisinde Tiirkiye’de devamli 180 giinden fazla oturan (“Tiirk Parasi
Kiymetini Koruma 32 Sayili Karar”) tiim gergek ve tiizel kisilerdir.

Yurt I¢i Kurumsal Yatirnmeilar:Yurt i¢i kurumsal yatirimeilar, Merkezi Tiirkiye’de
bulunan; Yatirim Fonlar1, Ozel Emeklilik Fonlar1, Menkul Kiymetler Yatirim Ortakliklari,
Girisim Sermayesi Yatirim Ortakliklari, Gayrimenkul Yatirim Ortakliklari, Aract Kurumlar,
Bankalar, Sigorta Sirketleri, Portfoy Yénetim Sirketleri, Ipotek Finansmani Kuruluslari,
Emekli ve Yardim Sandiklar ile 17.07.1964 tarihli ve 506 Sayili Sosyal Sigortalar Kanunu
Gegici 20. Maddesi uyarinca kurulmus olan Sandiklar, Kamu Kurum ve Kuruluslari, Tiirkiye
Cumhuriyeti Merkez Bankasi, nitelikleri itibariyla bu kurumlara benzer oldugu Kurulca
kabul edilecek diger kuruluslar, aktif toplaminin 50.000.000 TL’ nin, yillik net hasilatinin
90.000.000 TL’nin veya 6zsermayesinin 5.000.000 TL’ nin iizerinden olmasi kistaslarmdan
en az ikisini tagtyan kuruluglardir.

. Halka Arz Edilen Paylarin;

* 9.000.000 adedi (%50) Yurt ki Bireysel Yatirimcilara -
* 9.000.000 adedi (%50) Yurt I¢i Kurumsal Yatirimcilara

tahsis edilmigtir.
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-. Herhangi bir tahsisat grubuna dahil olamayan yatirimei talepleri, Halk Yatirim’in onayi ile
uygun olan bir tahsisat grubuna dahil edilir.

itilen Konsorsiyum Uyeleri’nin merkez sube ve emir iletim merkezlerine bagvurarak
p formu doldurmalar gerekmektedir.

“Yurt I¢i Kurumsal Yatirmeilar taleplerini sadece Halk Yatirrm'a basvuruda bulunarak
iletebileceklerdir.

Yatinmcilar, talep formunda, talep ettikleri pay adedini belirteceklerdir. Talep miktar: (bir)




miktar1, halka arz edilen toplam lot miktar1 ile simirlidir. Yatirimeilar istedikleri takdirde
talep formunda almak istedikleri miktara iligkin alt sinir belirleyebilirler. En az talep miktar1
1 lot olacaktir.

Talepte bulunacak yatirimeilar, agsagida belirtilen belgeleri, talep formlarina ekleyeceklerdir:

1. Gere¢ek Kisi Yatirnmeilar: Kimlik (niifus clizdani veya stirlicti belgesi veya pasaport)
fotokopisi

2. Tiizel Kisi Yatinnmeilar: Imza sirkiilerinin noter tasdikli rnegi, kurulus gazetesi, vergi
levhas: ve ticaret sicili kayit belgesi fotokopisi (sayilan dokiimanlara ek olarak Yurt I¢i
Kurumsal Yatirimei taniminda yer alan “aktif toplamimmn 50.000.000 TL’nin, yillik net
hasilatinin 90.000.000 TL’nin veya 6zsermayesinin 5.000.000 TL’nin iizerinde olmasi
kistaslarindan en az ikisini tagiyan kuruluglarin yillik kurumlar vergisi beyannamesinin
fotokopisini (varsa yeminli mali miisavir tarafindan imzalanmis, yoksa sirket yetkililerince
imzalanmis veya bulunmasi durumu mali miisavir tarafindan diizenlenmis tam tasdik
raporunu)) sunmasi gerekmektedir.

. Talep Toplama

Sirket paylarinin halka arzinda talepte bulunacak yatirimcilardan agagidaki sekilde talepler
toplanacaktr.

e Yurt I¢i Bireysel Yatirnmeilar: Yurt I¢i Bireysel Yatirimeilar, 1 TL nominal
degerdeki bir payin satis fiyatinin, talep edilen pay adedi ile ¢arpimi sonucu bulunan
pay bedelini, konsorsiyum tiyesi aract kurumlarin belirtecekleri hesaplara nakden
veya hesaben veya teminat yontemiyle yatiracaklardir.

e Yurt i¢i Kurumsal Yatirnmeilar: Yurt I¢i Kurumsal Yatirimeilar pay bedellerini
nakden veya hesaben &deyeceklerdir. Yurt I¢i Kurumsal Yatirimcilar 6denmeme
riskinin Konsorsiyum Liderince {istlenilmesi kaydiyla, pay bedellerini talep toplama
sliresinin bitimini takiben ddeyebilirler.

Yurt I¢i Kurumsal Yatinmeilar sadece Halk Yatim tizerinden basvuruda
bulunabileceklerdir.

Toplanan talepler her bir tahsis grubu i¢in ayr1 ayr bir araya getirildikten sonra, 1I-5.2 sayili
‘ Sermaye Piyasasi Araglarinin Satis1 Tebligi’nin ekinde yer alan talep formuna goére icermesi
gereken asgari bilgileri igermeyen ve KKTC vatandaslar ile Tiirkiye’de yerlesik yabanci
uyruklular (vergi kimlik numarasi yazilacak) disinda kalan bireysel yatirimeilarin T.C.
kimlik numarasini igermeyen kayitlar da iptal edilerek dagitima dahil edilmeyecektir.
Eksikligi nedeniyle iptal edilen kayitlar, talep listelerinden ¢ikarildiktan ve talepler her bir
tahsis grubu bazinda ayrildiktan sonra dagitim islemi asagidaki sekilde gerceklestirilecektir.

_":TI\)agltlm Sekli

} .T@planan teklifler Konsor51yum Lideri tarafindan Yurt I¢i B1reysel Yatirimeilar ve Yurt Igi
N "'I<7,“urumsal Yatirimeilar igin ayr1 ayr1 konsolide edildikten sonra, bagvuru taleplerinin satiga
funulan pay miktarindan az ya da esit olmas1 halinde biitiin talepler karsilanir. Taleplerin
satisa sunulan pay miktarindan fazla olmasi durumunda asagida belirtilen esaslar
dogrultusunda dagitim yapilacaktir.

Yurt I¢i Bireysel Yatirnmeilar: Esit Dagitim Yoéntemine gore yapilacaktir. Bu grup igin
tahsis edilen pay miktar1 talepte bulunan yatirimci sayisina béliiniir ve bu suretle bulunan
tutar ve altindaki alim talepleri karsilanir. Kalan tutarlar, talebi tamamen karsilAnamayan




yatirimei sayisina boliinerek ayni sekilde dagitilir. Bu sekildeki dagitim islemine bu grup
icin tahsis edilerek satisa sunulan sermaye piyasasi araglarinin tamami dagitilincaya kadar
devam olunur. Dagitim sonucunda ortaya ¢ikan miktarlar, miktar konusunda bir alt sinr
koyan yatirimcilar agisindan gézden gegcirilir. Miktarin bu alt sinirin altinda kalmasi halinde
yatirimei istegine uygun olarak listeden ¢ikarilir ve bu miktarlar tekrar dagitima tabi tutulur.
Dagitim hesaplamalarinda kiisurat ortaya ¢ikmast durumunda, kiisurat tama iblag edilerek
talebi tamamen karsilanamayan yatirimcilar arasinda, Konsorsiyum Lideri veya Sirket’in ve
Halka Arz Eden Pay Sahipleri’nin uygun gordiigii sekilde dagitim yapilir.

miktarina Konsorsiyum Lideri’nin onerisi dikkate alinarak Sirket ve Halka Arz Eden Pay
Sahipleri tarafindan karar verilecektir.

Tiim yatirimci gruplarinda dagitim yapilirken, dagitim sonucu ortaya ¢ikan miktarlar, alt
sinir koyan yatirimcilar agisindan gézden gegirilecek, ortaya ¢ikan miktarin, bu alt simirn
altinda kalmast halinde yatirime: istegine uygun olarak listeden ¢ikarilacak ve bu miktarlar
tekrar dagitima tabi tutulacaktir.

’ Yatirimei gruplarina belirtilen yéntemlere gére dagitim yapilirken, hesaplamalarda kiisurat
ortaya ¢ikmasindan dolay1 dagitilamayan paylar, pay talebi tamamen karsilanamayan
yatirimeilar arasinda Konsorsiyum Lideri veya Sirket’in ve Halka Arz Eden Pay
Sahipleri’nin uygun gordiigii sekilde dagitilacaktir.

1
Yurt I¢i Kurumsal Yatirnmeilar: Her bir Yurt ici Kurumsal Yatimmeciya verilecek pay
i
|
\
|

Kargilanamayan taleplerden dolayi olusan iade bedeli, dagitim listesinin Sirket ve Halka Arz -
Eden Pay Sahipleri tarafindan onaylanarak kesinlegmesini izleyen isgiinii igerisinde, satig
gerceklestiren Konsorsiyum Uyeleri tarafindan basvuru yerlerinde yatirimcilara iade

| edilecektir.

i Konsorsiyum Lideri, talep toplama siiresinin bitimini izleyen en geg 1 (bir) is glinii igerisinde

| dagitim listelerini, her bir tahsisat grubu igin ayr1 ayr1 kesinlestirerek Sirket’e ve Halka Arz
Eden Pay Sahipleri’ne verecektir. Sirket ve Halka Arz Eden Pay Sahipleri, dagitim listelerini
en ge¢ kendisine teslim edilen giin igerisinde onaylayacak ve onay1 Konsorsiyum Lideri’ne
bildirecektir.

b) Pay bedellerinin 6denme yeri, sekli ve siiresine iligkin bilgi:

‘ Tiim yatirimeilar izahname’nin 25.1.3.2 (c) maddesinde belirtilen Konsorsiyum Uyelerinin
merkez ve subelerine talepte bulunmak i¢in basvurarak talep formu doldurarak talepte

| bulunabilirler.

Her bir tahsis grubunun pay bedellerini 6deme yeri ve sekline iliskin detayli bilgi asagida

verilmigtir.

Yurt i¢i Bireysel Yatirnmalar

[Halka arz siiresince talep ettikleri pay bedelini nakden yatirabilecekleri gibi, yatirim
ik, 7, hesaplarlnda mevcut olan ve asagidaki tabloda detay: verilen daha 6nce kredili islem veya
yo e~ oy acipa satig gibi islemler nedeniyle teminat olarak gosterilmemis ve iizerinde herhangi bir

;:: (Q\ i bloke olmayan kiymetlerin ve / veya dovizlerin bir veya birkagimmi teminat gostermek
% \y & §11):et1yle de pay talep edebileceklerdir. Odeme secenekleri sadece “nakden 6deme” veya
x\ “x pn" \ sjdece “blokaj yonetemiyle talepte bulunma”seklinde olabilir. Bunun yani sira “blokaj

E:: 2 /,/%ontemlyle talepte bulunma” yonteminde birden fazla kiymet teminata alinabilir.

"*’fx’:;;u‘.:—-nfy

Yatirimeilar i¢in “Talep Bedeli”, talep ettikleri pay adetleri ile pay fiyatinin ¢arpimi sonucu
ortaya ¢ikacak tutardir.
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Yurt I¢i Bireysel Yatirimeilar, 1 TL nominal degerdeki bir payn satis fiyatimin, talep edilen
pay adedi ile ¢garpimi sonucu bulunan pay bedelini agagidaki 6deme segeneklerinden bir veya
birden fazlasinmi segerek talepte bulunabilirler.

Nakden Odeme:

Yurt i¢i Bireysel Yatirimeilar talep ettikleri pay adedine iliskin talep bedelini nakden
ve/veya hesaben yatirabileceklerdir. Halka arzda kredi karti ile 6deme yoluyla talep
toplanmayacaktir.

Blokaj Yontemiyle Talepte Bulunma:

Yurt I¢i Bireysel Yatirimeilar talep bedeli karsiliginda teminata alinacak kiymetler ve/veya
dovizler, teminat oranlar1 ve teminata aligta veya bozdurmada uygulanacak fiyatlar agagidaki
tabloda gosterilmektedir.

Teminat Tutar1 = Talep Bedeli / Teminat katsayis1 (ilgili kiymet igin tabloda belirtilen
teminat katsayisi)

’ Teminata Alinacak Teminat Katsavisi Teminata Almda | Teminat Bozumunda
Kiymet y Uygulanacak Fiyat Uygulanacak Fiyat
Fooun o gin igin fon | Fonun o giin igin fon
Para Piyasas1 Fonu %97 kurucusu tarafindan agiklanan | kurucusu tarafindan |
ahs fiyat1 aciklanan alis fiyati
Fonun o giin i¢gin fon | Fonun o giin i¢in fon
Borglanma Araglart Fonu %90 kurucusu tarafindan agiklanan | kurucusu tarafindan

alig fiyati aciklanan ahis fiyat

Fonun o giin igin fon | Fonun o giin i¢in fon
%90 kurucusu tarafindan agiklanan | kurucusu tarafindan
alis fiyat1 agiklanan alig fiyat

Ozel Sektér Borglanma
Araglar1 Fonu

Kisa Vadeli Borglanma Fonun o giin igin fon | Fonun o giin i¢in fon

Araclar Fonu %97 kurucusu tarafindan agiklanan | kurucusu tarafindan
¢ alig fiyat aciklanan alig fiyat:
. Doviz teminatinda her bir

Dé6viz teminatinda her bir
konsorsiyum  iiyesinin
calistigi bankanmn anlik

konsorsiyum iiyesinin
calistig1 bankanin s6éz konusu

Déviz (ABD Dolari, yabanci para igin  ilk

. 0, P .
Avro, Ingiliz Sterlini) 790 acikladig doviz alis gise kuru doylz alig gie kuru
. v . (kitsurath doviz tutarlari

(kiisuratli doviz tutarlar1 bir ) .

. bir ve katlar1 seklinde
ve katlart seklinde yukan kan yuvarlanacaktr.)
yuvarlanacaktir.) yukari yu ’

DiBS’lerde  her  bir
Her bir konsorsiyum iiyesinin | konsorsiyum iiyesinin
%95 ilgili gtinde agikladign ilk | ¢alistignt bankanin ilgili
gosterge alis fiyat1 giindeki islem anindaki

cari ahig fiyat:
- Bloomberg elektronik ahm; Bloomberg elekironik

2 S WA (T.C. satim ekraninda her bir

\?_\ NIR, oond o %90 K . iivesi bank alim-satim ekraninda fiyat
W, & pt azinesi'nin ihrag ettigi) onsorsiyum tyesi bankanil | o slayicilarm verdigi
3 . gordiigii en az ¢ islem |. - -
i iglet  yapilabilir cari

yapilabilir fiyat saglayicisinin




ortalama  fiyati  dikkate
alinacaktr.

piyasa fiyat1
kullanilacaktir.

OSBA (Her araci kurum
sadece ihracina kendi

BIST Borglanma Araglar:
Kesin Alim Satim Pazarinda

BIST Bor¢lanma Araglar
Kesin Alim Satim

Mevduat/Katilma Hesabi

yabanci para i¢in anlik doviz
alis gise kuru (Kiisurath doviz
tutarlar1 bir ve karlar seklinde
yukar1 yuvarlanacaktir.)

aracilik ettii ve BIAS’ta %50 PO .
. .. = K olusan son isgiinii agirlikli | Pazarinda olusan son cari
islem  goren OSBA’lar ortalama fiyati iyasa fiyati
teminata konu edebilir.) 4 pYy 4
Kira ‘ Sertifikalarinda,
Kira Sertifikalarinda, Borsa Borsa Istanl?ul Borglama
. Araglar1 Piyasast Kesin
Istanbul Borglanma Araglar Alm  Sattm Pazar’nda
Kira Sertifikas1 %85 Piyasas1 Kesin Alim Satim .y
, .. . | olusan o giinkii ortalama
Pazari’nda olusan son is giinii . .
y fiyat/islem gegmemigse
agirlikli ortalama fiyati . AR
son is ginii agirlikl
ortalama fiyati
Fonun o giin igin fon | Fonun o giin igin fon
Hissé Senedi Yogun Fon %90 kurucusu tarafindan agiklanan | kurucudsu tarafindan
alig fiyat1 aciklanan alig fiyat
Kira Sertifikalari Katihm Fooun o giin igin fon | Fonun o giin i¢in fon
%90 kurucusu tarafindan agiklanan | kurucusu tarafindan
Fonlar1
alig fiyati aciklanan alis fiyati
Fonun o giin igin fon | Fonun o giin igin fon
Degisken Fon %90 kurucusu tarafindan agiklanan | kurucusu tarafindan
ali fiyat agiklanan alig fiyat:
Pay (BIST 39 da yer alan . BIST Pa"y I.leijsaSl nda olugan BIST Pay Piyasas’nda
paylar teminata konu %90 son iy giinii agirlikli ortalama olusan cari bivasa fivati
olabilir) fiyatt ¥ pryasa iy
TL Vadeli Mevduat / o
Katilma Hesab: %100 ) )
Déviz cinsinden vadeli
mevduatlarin TL’ye
doniistiiriilmesinde, her
Déviz  cinsinden  vadeli | bir konsorsiyum iiyesinin
mevduatlarin TL’ye | ¢alistign bankanin sz
doniistiiriilmesinde, her bir | konusu yabanci para igin
Doviz (Avro ve ABD konsorsiyum iiyesinin | anlik doviz alig gise kuru
Dolar1) Cinsinden Vadeli %90 caligtigi bankanin s6z konusu | (Kiisuratll déviz tutarlar

bir ve karlari seklinde
yukar1 yuvarlanacaktir.)
Mevduatin bozulmasi
strasinda yatirimemin tiim
mevduatt  bozulmayacak
sadece blokaja alinan
kisim bozulacaktir.

7
Sy ~-~.-f-fﬁ*°/’gl"eminat tutarlarinin hesaplanmasinda, kullanilan menkul kiymetin asgari adet, adet katlari

ve birim tutarlar dikkate alinarak, teminat gosterilen menkul kiymet adedi asgari adedin

altinda kalmayacak ve kesirli ve / veya ilgili menkul kiymet igin beli
bir adet olugsmayacak sekilde asag1 yuvarlama yapil

abilecektir.
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Hesaplarinda bulunan kiymetleri teminata vermek suretiyle talepte bulunan Yurt I¢i Bireysel
Yatirimeilar;

e Dagitim listelerinin agiklandig1 giin saat 12:00°a kadar dagitim listesine gére almay:
hak ettikleri paym bedelini nakden &deyebilirler. Bu durumda, teminata alinan
kiymetler ve / veya dovizler tizerindeki bloke aym giin kaldirilir.

e Dagitim listelerinin agiklandig: glin saat 12:00°a kadar dagitim listesine gére almayi
hak ettikleri payin bedelini kismen nakden &deyebilirler. Bu durumda, bedeli
odenmeyen kismin tahsil edilebilmesi igin teminata alman kiymetler
bozdurulacaktir. Birden fazla kiymetin teminata konu olmasi durumunda, talep
formunda se¢ilmis olan kiymetler en likit olandan en az likit olana dogru siralanarak
bozdurulacaktr.

e Ancak, ilgili talep formunda belirtilmek suretiyle, Konsorsiyum Uyesi araci
kurumlar ve acentelerin teminata alinan kiymetleri kendi belirleyecekleri sira ile
resen paraya gevirme ve bedelleri tahsil yetkisi saklidir.

’ Yurt I¢i Bireysel Yatirimeilarin teminatlarinin nakde déniisiimii ile ilgili riskler talebi giren
araci kuruma aittir.

Konsorsiyum Uyeleri ile emir iletimine aracilik eden bankalar birbirlerinden farkli
kiymetleri teminata kabul edebilirler. Konsorsiyum Uyeleri ve Emir Iletimine Aracilik Eden
Kuruluslar teminata kabul edecekleri kiymetler, isbu Izahname’nin 25.1.3.2 (c) maddesinde
yer alan ilgili tabloda belirtilmektedir.

Dagitim listesinin onaylanmasi: sonucunda almaya hak kazanilan paylarin bedelinin
teminatim teskil etmek tizere, mevcut kiymetlerini teminat gostererek talepte bulunan Yurt
I¢i Bireysel Yatirimeilar, talep formunu imzaladiklar: anda, taleplerini gerceklestirebilmeleri
i¢in teminata alinan kiymetler {izerinde, hesabin bulundugu Konsorsiyum Uyesi arac1 kurum
lehine rehin tesis edilir. Hak kazanilan pay bedellerinin zamaninda nakden ve defaten
O0denmemesi halinde, teminat niteligindeki kiymetler ve / veya dévizler, higbir yazili ya da
sOzlii ihbar veya ihtara gerek olmaksizin ve bagka bir isleme gerek kalmaksizin, araci kurum
tarafindan, yukaridaki tabloda belirtilen “Teminat Bozumunda Uygulanacak Fiyat”
tizerinden resen paraya gevirerek, almaya hak kazamlan pay bedelleri resen tahsil edilir. Bu

. kapsamda talepte bulunan yatirimcilar, talepte bulunulan araci kurumu yetkilendirdiklerini
ve bu yetkinin ifasindan dogabilecek her tiirlii zararlardan ilgili aract kurumun higbir sekilde
sorumlu olmayacagini gayrikabili riicu kabul, beyan ve taahhiit etmis olacaklardir.

Her bir konsorsiyum tiyesi, Kurul’un kredili menkul kiymet alimina iligkin diizenlemeleri

ve Sermaye Piyasasi Kurulu Karar Organi’nin i-SPK 45.4 (24/03/2022 tarihli ve 14/461 s.k.)

sayili Ilke Karari’nda yer alan esaslara uymak kaydiyla, kendilerine kredi komitesi ile limit

tahsis edilebilecek nitelikli yatirimeilarin, kredi limitleri dahilinde kalmak ve s6z konusu
cn Ilke Karari’nda yer alan esaslar gergevesinde, talep tarihinde kredili bagvurularim kabul
U 3 ez 772 %edebilirler. Kredi, dagitim sonuglari belli olduktan sonra, hal edilen pay adedinin nihai halka
"zarz fiyati ile garpilmasi sonucu bulunan tutarin tahsil edildigi giinden itibaren kullanilmis
-; §§y11acakt1r.

w {{{ } % Yurt I¢i Kurumsal Yatirnmeilar
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Yurt I¢i Kurumsal Yatiimeilar dagitim listelerinin onaylanmasindan sonra almaya hak
kazandiklar1 paylarin bedellerini 6demekten imtina edemezler.

Yurt I¢i Kurumsal Yatiimeilar pay bedellerini talep aninda demeyebileceklerdir. Yurt I¢i
Kurumsal Yatirimeilar, almaya hak kazandiklart pay miktarinin belirlenen nihai satis fiyat:
ile ¢arpilmas: sonucu olusacak pay bedelini dagitim listelerinin onaylanmasim takip eden 2.
(ikinci) is glinii saat 12:00°a kadar talepte bulunduklar1 Halk Yatinnm’a ddeyeceklerdir. Yurt
I¢i Kurumsal Yatirimeilar’in bu sekilde yapacaklar: 6demeler nakden yapilacaktir.

Satis1 gergeklestirilen pay bedelleri Konsorsiyum Uyeleri tarafindan, dagitim listelerinin
bildirildigi giinii takip eden 2. (ikinci) is giinii saat 12.00°ye kadar Halk Yatinm Menkul
Degerler A.S.’ye ait Tiirkiye Halk Bankasi A.S. Istanbul Kurumsal Subesi nezdinde agilan
TR97 0001 2001 6900 0010 1000 19 IBAN numarali hesabina komisyon kesintisi
yapilmadan génderilecektir.

¢) Basvuru yerleri:

Halka arza Yurt I¢i Bireysel Yatinmcilar kategorilerinden katilmak isteyen yatirtmeilar,
asagidaki tiim yetkili aract kurumlarin (Konsorsiyum Lideri ve Konsorsiyam Uyeleri)
merkez ve subeleri ile satisa yetkili acente olan bankalarin ilgili subelerine talepte bulunmak
i¢in bagvurabilirler.

Yurt I¢i Bireysel kategorilerindeki yatinmeilar, asagidaki yetkili araci kurumlarin merkez
ve subeleri ile satiga yetkili acente olan bankalarin ilgili subelerinin yani sira, bu kurumlarin,
ATM, Internet veya telefon bankacilig: subelerine, taleplerini iletmek igin bagvurabilirler.
Internet subesi telefon bankacilii subesi veya ATM vasitasiyla talep basvurusunda
bulunmak isteyen Yurt I¢i Bireysel Yatirimcilarin, Internet subesi, telefon bankacilig: subesi
veya ATM’de islem yapmaya yetkili olmalar1 gerekmektedir.

Yurt I¢i Kurumsal Yatimeilar’in talepleri sadece Halk Yatirim tarafindan toplanacaktr.

Talepleri kabul edecek konsorsiyum tiyeleri (konsorsiyum lideri ayn1 zamanda konsorsiyum
tiyesidir) ve bagvuru yerleri asagida yer almaktadir:

KONSORSIYUM LIiDERI:

HALK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

Barbaros Mahallesi Mor Siimbiil Sokak WBC Is Merkezi I¢ Kap1 No:21 Atasehir/Istanbul
Tel: 0216 285 09 00 Faks: 0216 688 53 90

Halk Yatirim Menkul Degerler A.S. subeleri ile Tlirkiye Halk Bankasi A.S. subeleri, Tiirkiye
Halk Bankasi A.S. 444 42 55 numarali telefon ve sube iletisim kanallan,
www.halkyatirim.com.tr ve www.halkbank.com.tr internet adresleri, Halk Yatirim Borsa,
Halk Yatirim Trader uygulamalar

KONSORSiYUM UYELERI:

<. Al CAPITAL YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

‘-:‘{'?i'_l‘y[aslak, Beybi Giz Plaza Meydan Sok. No:1 Kat:2 D:5-6, 34398 Istanbul
: Tel 0212371 18 00 Faks: 0212371 18 01
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Balikesir-Edremit, Konya subeleri, 0212 371 18 00 numarali telefon ve
www.al capital.com.tr internet sitesi

AHLATCI YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
Maslak Mah. Tagyoncasi Sok. T4 Apt. No:1 U/B256 34485 Sariyer / ISTANBUL
Tel: 0212 444 09 68 — 0212 304 19 19 Faks: 0212 290 21 41

GCorum Sube, Istanbul Goktiirk irtibat biirosu, Ankara irtibat biirosu ve
www.ahlatciyatirim.com.tr internet sites

ALAN YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
Levent Mahallesi Levent Caddesi No:45 Besiktas / ISTANBUL
Tel: 0212 370 22 22 Faks: 0212217 07 10

‘ Ankara irtibat biirosu, Izmir irtibat biirosu ve www.alanyatirim.com.tr internet sitesi

ALNUS YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
Esentepe Mah. Haberler Sokak No:10 Sisli / ISTANBUL
Tel: 0212 213 08 00 Faks: 0212 346 09 89

Genel midiirliik, merkez sube ve tiim irtibat biirolart, 0212 213 08 00 numaral telefon ve
www.alnusyatirim.com internet sitesi, Alnus Trader mobil uygulamasi

ALTERNATIF YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S
Ayazaga Mah. Azerbaycan Cad. 2D Blok No:3M Kat:3/5 Sariyer / ISTANBUL
Tel: 0212 315 58 00 Faks: 0212 231 38 42

444 00 54 numarali telefon ve www.alternatifyatirim.com.tr internet adresi

BiZiM MENKUL DEGERLER A.S.

Merdivenkdy Mah. Bora Sok. Géztepe Nida Kule Is Merkezi No:1 Kat:17 34732 Kadikdy /
ISTANBUL

Tel: 0216 547 13 00 Faks: 0216 547 13 98 — 99

-ny 444 1263 numarali telefon ve www.bmd.com.tr internet siteleri

UUII" 11][1

BURGAN YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
; ?Nlasjak Mabhallesi Eski Biiyiikdere Caddesi, No:13 Kat:9 34485 Sariyer / Istanbul
Y \T'é}yO 212317 27 27 Faks: 021231727 26

R ) a o 7212 317 27 27 numarali telefon www.burgan.com.tr ve www.burganyatirim.com.tr

\2

T X0
‘:“ AN L ~.
1\ o\ \dah Erky ICad.N i3} &a
M1 56 87-94 (b B4
s Verg Dare; «9 N



DENIZ YATIRIM MENKUL KIYMETLER A.S.
Biiyiikdere Cad. No:141, Kat 9 Esentepe Sisli / ISTANBUL
Tel: 0212 348 91 91 Faks: 0212 211 83 16

Deniz Yatirim Menkul Kiymetler A.$.’nin tiim gubeleri ile DenizBank A.§.’nin tiim subeleri
ve Denizbank A.§. A¢gikDeniz Internet Bankaciligi (www.denizbank.com) ile 0 212 906 10
00, 0212 348 90 35 no’lu telefon,

Deniz Yatirim Menkul Kiymetler A.S. asagidaki telefon numaralarindan da halka arz talebi
alacaktir. S6z konusu telefon numaralar1 aracilifi ile yapilan halka arz basvurularinda
miisterilerden 1slak imzali talep formu talep edilmeyecektir.

www.denizbank.com, MobilDeniz uygulasi ve 0 212 906 1000 ve 0212 348 9035, 0 242 316

02 97,0216 586 39 11, 0 312 465 14 10, 0 312 465 14 04, 0 232 355 94 44, 0 412 228 08

59,0362 311 48 87, 0 352 222 49 26, 0 282 693 22 50, 322 455 10 72, 224 800 10 31, 0232

35593 39, 0212 409 18 34, 0216 571 70 75, 0212 348 95 81, 0258 295 28 92/93 no lu
. telefonlar

DINAMIK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

Kiiltiir Mah. Nisbetiye Cad. Akmerkez No0:56/13 B3 Blok Kat:7 34340 Besiktas /
ISTANBUL

Tel: 0 850 450 36 65 Faks: 0212 353 10 46

Merkez Sube ve Gaziantep irtibat biirosu ile www.dinamikmenkul.com.tr internet sitesi

GARANTI YATIRIM MENKUL KIYMETLER A.S.
Etiler Mahallesi Tepecik Yolu Demirkent Sokak No:1 34337 Besiktas / ISTANBUL
Tel: 0212 384 10 10 Faks: 0212 384 10 05

Garanti Yatirim Menkul Kiymetler A.S.’nin tiim subeleri, Tiirkiye Garanti Bankas1 A.S. nin
. Garanti BBVA Internet bankacihigi (www.garantibbva.com.tr ) ve Garanti BBVA Mobil
uygulamasi ve 444 0 630 Garanti BBVA Yatirimei Destek Merkezi

GEDIK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
Altaygesme Mahallesi, Camli Sokak, No: 21, Kat: 10-11-12, 34843 Maltepe / ISTANBUL
Tel: 0216 453 00 00 Faks: 0216 377 11 36

Fa £ o ~Qedik Yatirnm Menkul Degerler A.S.’nin tiim subeleri, 0216 453 00 53 numaral: telefon ve
/ th S V\V\Y&W .gedik.com internet adresi

G};OBAL MENKUL DEGERLER A.S.

W g, ; esllce Mah. Eski Biiyiikdere Cad. No: 65 Kat: 1 34418 Kagithane / ISTANBUL
/

Tel: 0212 244 55 66 Faks: 0212 244 55 67
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Merkez Sube, izmir Sube, Ankara Sube, 444 0 321 numarali telefon ve www.global.com.tr
internet adresi

ICBC TURKEY YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
Maslak Mahallesi Dereboyu 2 Cad. No:13 34398 Sariyer / ISTANBUL
Tel: 0212 276 27 27 Faks: 0212 276 29 00

ICBC Turkey Yatirrm Menkul Degerler A.S. subeleri ve www.icbeyatirim.com.tr internet
adresi

INFO YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
Kustepe Mah. Mecidiyekdy Yolu Cad. No:14 K:8-9 Mecidiyekdy — Sisli / ISTANBUL
' Tel: 0212 700 35 00 Faks: 0212 324 84 26

Atasehir, Baklrkéy, Begsiktas, Beylikdiizii, Goztepe, Goktiirk, Levent, Mecidiyekdy, Tuzla,
Ankara, Cankaya, S6giit6z, .Adana, Aydin, Balikesir, Bodrum, Bursa, Gaziantep, Izmir,
Kirikkale, Mersin ve Samsun Irtibat Biirolar1 ve www.infoyatirim.com internet adresi

ING YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
Resitpasa Mah. Eski Biiyiikdere Cad. No : 8 Kat : 10 Sariyer / ISTANBUL
Tel: 0212 367 70 00 Faks: 0212 367 70 70

| ING Yatirim Menkul Degerler Ankara, Maslak, Kadikdy, Antalya, Izmir Irtibat Biirolar1 ve
| ING Bank Ozel Bankacilik Subeleri, 0850 222 0 600 numarali telefon ve www.ing.com.tr
internet adresi

INVESTAZ YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
| . Biiyiikdere Cad. Ozsezen Is Merkezi C Blok No:126 Esentepe-Sisli / ISTANBUL
\
Tel: 0212 238 88 88 Faks: 0212 347 66 00

Ankara Irtibat Biirosu, Adana Irtibat Biirosu, 0 212 238 88 88 Vnumarah telefon ve
www.investaz.com.tr internet adresilSIK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

Resitpasa Mahallesi Eski Biiyiikdere Caddesi No : 2 I¢ kapi no : 6 Sariyer / Istanbul
7Tel: 0212 345 00 66 Faks: 0212 345 07 66

KA
=, 0212345 00 66 telefon numarasi ve www.isikmenkul.com internet adresi

: ‘iS’X“«YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
‘Leﬁ/ent Mah. Meltem Sok. Is Kuleleri Kule 2 Kat:13 No:10/14 34330 Besiktas/Istanbul

fof'el (0212) 350 20 00, Faks: (0212) 350 20 01
= Genel Midirlik, Adana, Ankara (Ankara, Anadolu, Bagkent), Antalya, Bursa, Diyarbakur,

. Esklsehlr Ga21antep, Kayserl Izmir (9 Eyliil, Ege, 1zmir) ve Istanbul l asehir, Giinesli,
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Kalamis, Levent, Maslak, Nisantasi, Taksim, Yesilyurt) subeleri, Tiirkiye Is Bankasi
A.§. nin tim subeleri, www.isbank.com.tr adresi ve IgCep mobil uygulamas: (Sadece Is
PortfSy Para Piyasas1 Fonu ve I Portfoy Kisa Vadeli Bor¢lanma Araglari Fonu teminata
almarak kabul edilecek basvurular)

MARBAS MENKUL DEGERLER A.S.
Esentepe Mah. Ecza Sk. No:6 Safter Is Merkezi Sisli / ISTANBUL
Tel: 0212 286 30 00 Faks: 0212 286 30 50

0212 286 30 00 numaral: telefon ve www.marbasmenkul.com.tr internet adresi

MEKSA YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

Kavacik Mah. Sht. Tegmen Ali Yilmaz Sk. Giiven Sazak Plaza No: 13 Kat:3-4
Beykoz / ISTANBUL

Tel: 0216 681 34 00 Faks: 0216 693 05 70 — 71

www.meksa.com.ir internet sitesi

OSMANLI YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
Biiyitkdere Cad. Nurol Plaza B Blok No:255 Kat:8 Maslak Sariyer / ISTAN BUL
Tel: 0212 963 19 81-82-83 Faks: 0212 328 4070

Istanbul, Ankara, Izmir, Bursa, Denizli \{e Adana subeleri, 444 1 730 numarali telefon ve
online.osmanlimenkul.com.tr internet adresi

OYAK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

Ayazaga Mahallesi Kemerburgaz Caddesi Vadi Istanbul Park 7B Blok No:7C Kat:18 Sariyer
/ ISTANBUL

Tel' 02123191200 Faks: 0212 351 0599

OYAK Yatirim Menkul Degerler A.§. Genel Miidiirliik ile tiim subeleri, ve Fibabanka A.S.
Genel Mudiirlik ile tiim subeleri, 0 850 222 0 414 numarali telefon,
www.oyakyatirim.com.tr ve www.fibabanka.com.tr internet adresleri, OYAK Yatirim ve
Fibabanka mobil uygulamalari

‘: ."_PHiLLiPCAPiTAL MENKUL DEGERLER A.S.
NJda Kule Levent Is Merkezi Esentepe Mah. Harman 1 Sokak No:7-9 Kat:3 Sigli /

,f 2\ JSTANBUL
j :Fq;i 0212239 10 00 Faks: 0212 233 69 29

hllhpCapltal Genel Midiirligli, Adana, Alsancak, Antakya, Ankara, Antalya, Ayvalik,
5 Bagdat Cad., Bayrakli, Bostanci Bursa, Denizli, Diyarbakir, Fethiyd Gaziantep,
Gazwsmanpasa Gebze, Isparta, [zmir, Izmlt Kalamls Karslyaka Kayseri, Malatya, Manisa
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Mersin, Mugla, Nisantasi, Nigde, Ordu, Samsun, Trabzon, Umraniye, Van irtibat biirolari, 0
212 239 10 00 numaral telefon, www.phillipcapital.com.tr internet adresi , Phillip Mobil G
uygulamasi

QNB FiINANS YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

Esentepe Mah. Biiylikdere Cad. Kristal Kule Binas1 No :215 Kat: 6-7 34394 Sisli /
ISTANBUL

Tel: 0212336 70 00— 0212 336 73 73 Faks: 0212 282 22 55

Istanbul Bakirkdy, Istanbul Ciftehavuzlar, Istanbul Etiler, Adana, Ankara, Antalya, Antakya,
Bodrum, Bursa, Denizli, Eskisehir, Gaziantep, Izmir ve Kayseri subeleri, 0 212 336 73 73
(sadece Finans Yatirim), internetsube.qnbfi.com internet adresi ve QNB F1nans1nvest mobil
uygulamasi

. SEKER YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
Biiyiikdere Cad. No:171 Metrocity A-Blok N:171 Kat:4-5 Esentepe / Sisli / [ISTANBUL
Tel: 0212 334 33 33 Faks: 0212 334 33 34

Seker Yatinm Menkul Degerler A.S. ve Subeleri, Sekerbank T.A.S. ve Subeleri ile
www.sekeryatirim.com.tr internet adresi

TACIRLER YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
Akmerkez Nispetiye Cad. B3 Blok K:9 Etiler / ISTANBUL
Tel: 0212 355 46 46 Faks: 0 212 282 09 97

Tacirler Yatirim Genel Miidiirliigli, Adana, Ankara, Antalya, Bakirkdy, Bursa, Denizli,

Karadeniz Eregli, Erenkdy, Gaziantep, Girne, [zmir, izmit, Kartal, Kayseri, Mersin subeleri

ve Merkez Subesi ile Akatlar, Cukurambar, [zmir, [zmit, Marmaris, Trabzon, Cankaya ve
. Bodrum irtibat biirolar1 ve Odea Bank A.S. subeleri ve www.tacirler.com.tr internet adresi

TERA YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
Eski Biiyiikdere Cad. Iz Plaza Giz No:9 K:11 34398 Maslak-Sartyer-Istanbul
Tel: 0212 365 10 00 Faks: 0212 290 69 95

Tera Yatirim Genel Miidiirliigli, Antalya ve Akasya subeleri ve www.terayatirim.com.tr
internet adresi

S:URKISH YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

'4 o Esqntepe Mabhallesi, Ali Kaya Sokak, No: 1A/52 Polat Plaza A Blok Kat: 4 - Levent-Istanbul
:;’ T”}}'0212315 10 00 Faks: 0212 31510 02
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